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[bookmark: _Toc419895096]Eessõna
Perioodil 2014–2020 on Euroopa Sotsiaalfondi (edaspidi ESF) eelarve 80 miljardit eurot, Eestile on sellest eraldatud 586 977 010 eurot. Vahendite kasutamise edukust ei peaks mõõtma ainult selles, kui suur osa eelarvest ära suudetakse kasutada, vaid tuleks vaadata ka saavutatavaid tulemusi. Selleks, et raha kasutamise kohta aru anda, sh tulemusi üldistada, on välja töötatud ühised väljundnäitajad ja ühised tulemusnäitajad, mille kogumine on kõikidele liikmesriikidele kohustuslik. Selleks, et neid näitajaid oleks võimalik võrrelda ning saavutatud tulemusi üldistada, peavad need olema kogutud samadel alustel kõikides liikmesriikides.

Käesolev juhend on mõeldud Euroopa Parlamendi ja nõukogu määruse (EL) nr 1303/2013 (edaspidi ÜSM) artikli 125 lõike 2 punktis e ning  2014–20 ESF määruse nr 1304/2013 lisas 1 nõutud andmete kogumise täpsustamiseks. ESFi isikuandmete korje on sätestatud perioodi 2014–2020 struktuuritoetuste seaduse (edaspidi STS) § 24 lg 7 - toetuse saaja on kohustatud koguma ESF vahenditest toetatavas toimingus osaleja kohta ÜSM artikli 125 lõike 2 punktis e nimetatud andmed ja esitama need rakendusüksusele (edaspidi RÜ). Kohustus RÜle on sätestatud STS § 8 lg 7 – RÜ kogub ESF-ist rahastatavates tegevustes osalejate kohta andmeid vastavalt ÜSM artikli 125 lõike 2 punktile e. Antud juhend katab ainult ülaltoodud nõuded. ESFi ühiseid väljund- ja tulemusnäitajaid tuleb koguda ainult ESFist rahastatud projektide korral, kohustus ei laiene Euroopa Regionaalarengu Fondist ristfinantseerimise teel rahastatud ESF-tüüpi kuludele.  Muu andmevajadus osaleja kohta sõltub RÜ ettekirjutustest ja seda ei ole siinkohal käsitletud. 

Vastavalt STS §-le 31 on korraldusasutusel (edaspidi KA) õigus anda rakendusasutustele (edaspidi RA) ja RÜ-dele rakenduskava tõhusamaks elluviimiseks soovitusi ning jälgida nende rakendamist. Ka EK soovitab[footnoteRef:1] ESF andmete ühtlase kvaliteedi, võrreldavuse ja arusaadavuse tagamiseks anda korraldusasutuse tasandil EK juhistele veel täiendavaid selgitusi ja juhtnööre, sh ette anda standardprotseduurid ja standardküsimustikud andmekorjeks. [1:  EK juhis andmekorje kohta, kättesaadav: http://ec.europa.eu/sfc/en/system/files/ged/Annex%20D%20%E2%80%93%20Practical%20guidance%20on%20data%20collection%20and%20validation.pdf, lk 21-22] 

[bookmark: _Toc419895097]Põhimõtted
1.1. [bookmark: _Toc419895098] Mõisted 
EK  ESF andmekorje juhise[footnoteRef:2] mõiste „operation“ siseriiklik vaste on „projekt“ – st kõik tegevused, mis tehakse ühe taotluse rahuldamise otsuse või käskkirja raames, sh kogu programmperioodi kestvad RA tegevused, mis on kinnitatud käskkirjaga. Igal projektil on SFOSis ainulaadne number.  [2:  Kättesaadav aadressil: http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=7884&langId=en] 


Üks projekt võib koondada endasse mitmeid erinevaid tegevusi. Tegevuse ehk sekkumise (EK juhendites „intervention“, EK aastaaruande eestikeelses vormis „algatus“) all mõeldakse konkreetse alguse ja lõpuga kursust, koolitust, tööpraktikat, nõustamist, moodulit vms, millele osaleja ennast registreerib ja mis moodustab ühe terviku. Juhul, kui RÜ või RA otsustab ühe tervikliku tegevusena käsitleda jadana toimuvaid koolitusi, nõustamisi vms, peab see olema selgelt määratletud (kas toetuse rahuldamise otsuses, toetuse andmise tingimuste seletuskirjas, RÜ protseduurides või juhendmaterjalides). 

Osaluskorrana mõistetakse antud juhendis osalemist ühes tegevuses. Ühe projekti raames läheb ESF andmekorjes osaleja kirja ühekordselt, samas osa ühtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava 2014–2020 väljundnäitajad arvestavad osaluskordi, st üks inimene võib ühes projektis arvesse minna mitu korda, juhul kui ta osaleb erinevatel koolitustel, kursustel, tööpraktikal, nõustamistel vms. Osaluskord ei ole osaluspäev, va juhul kui tegevus kestab ainult ühe päeva.

Tegevusse sisenemise all mõeldakse kursuse, koolituse, tööpraktika, nõustamise vms või neist koosneva jada alustamist osaleja jaoks (st esimest kohaloleku päeva või e-tegevuse reaalset alustamist) ja tegevusest väljumise all kursuse, koolituse, tööpraktika, nõustamise või neist koosneva jada lõppemist (sh katkestamist) konkreetse osaleja jaoks.
1.2. [bookmark: _Toc419895099] Andmekorje kohaldumiseks osaluse minimaalse kestvuse nõue
32 akadeemilist kontakttundi on sätestatud siseriiklikult rakendamises osalevate RÜ-de ja RA-de ühisel otsusel ning ESF Support Centeriga e-kirja teel toimunud konsultatsioonide tulemusel sisu alusel andmekorje alla käivate tegevuste minimaalseks kestvuseks eesmärgiga vältida väga lühiajaliste või madala intensiivsusega tegevuste, mille suhtes on väga raske hinnata, kas saavutatud tulemused on ESFi tegevustega seotud, korral osalejate detailsete isikuandmete kogumist. 
· Juhul, kui tegevus (kõik sihtrühmad või osa sihtrühmadest) kuulub andmekorje alla, aga eeldatavasti ei ole osalejal võimalik 32 akadeemilise kontakttunni piiri antud projekti raames ületada, siis ei koguta osalejate kohta detailseid isikuandmeid. Toetuse saaja peab olema võimeline tõendama, et osalejal ei ole võimalik 32 akadeemilise kontakttunni piiri projekti raames ületada.
· Juhul, kui tegevus (kõik sihtrühmad või osa sihtrühmadest) kuulub andmekorje alla ning eeldatavasti kõik, kes lõpetavad, ka ületavad 32 akadeemilise kontakttunni piiri, siis kogutakse osalejate kohta detailseid isikuandmeid, aga ei ole kohustuslik (kuigi on soovituslik näiteks sisendiks hindamistesse) registreerida tegevuse ajaline maht akadeemilistes kontakttundides. Tegevuste puhul, mille aluseks ei ole kestvus (näiteks mobiilsustoetus, abivahendite eraldamine vms), ei pea kontakttunde arvestama. Sellistes tegevustes osalejate detailsed andmed kogutakse, kui tegevus on otseselt suunatud osalejate oskuste, toimetuleku või heaolu suurendamisele ja tegevuse kulud sõltuvad osalejate arvust ning suurenevad kas iga täiendava osalejaga või iga täiendava osalejate grupiga.
· Juhul, kui tegevus (kõik sihtrühmad või osa sihtrühmadest) kuulub andmekorje alla ning ei ole võimalik ette hinnata, kas osaleja ületab 32 akadeemilist kontakttundi projekti raames või mitte (võimalus osaleda mitmetes erinevates tegevustes, aga puudub kohustus), siis kogutakse osalejate kohta detailseid isikuandmeid ning on kohustuslik registreerida ka tegevuse ajaline maht akadeemilistes kontakttundides (sh hinnata, mitu akadeemilist kontakttundi katkestaja osales tegevuses). Sellisel juhul esitab toetuse saaja RÜ-le ja RÜ Statistikaametile kõikide osalejate kõikide tegevuste andmed kord kvartalis, olenemata sellest, kas 32 akadeemilist kontakttundi on täis või mitte (st toetuse saaja ei pea ise selle üle arvet pidama, kas maht saab täis või mitte).

ESFi andmekorje alla kuuluvad kõik need osalejad, kelle tegevuste maht ühe projekti raames ületab 32 akadeemilist kontakttundi. Kõik need osalejad, kelle tegevuste koondmaht on 32 akadeemilist kontakttundi või jääb alla 32 akadeemilise kontakttunni, arvatakse lõpuks koondandmetest välja (ei sisaldu aastaaruande tabelites 2A ja 4A). Kõik need osalejad, kes katkestasid, kuuluvad andmekorje alla või mitte vastavalt sellele, kummas grupis (lähtuvalt tegevuse mahust) nad lõpetamise korral oleksid. Kõik need osalejad, kes (osaliselt) keeldusid isikuandmete edastamisest või kelle kohta registrite baasil ei õnnestu kohustuslikke andmeid kokku koguda vastavalt EK andmete täielikkuse nõudele[footnoteRef:3], lähevad osalejatena arvesse kogusummas siis, kui nende kohta muidu oleks kehtinud detailsete isikuandmete kogumise nõue. Vastavalt EK andmete täielikkuse nõudele võivad puudu olla andmed järgmiste väljundnäitajate kohta: 1) sisserändajad, teise riigi taustaga osalejad, vähemused; 2) osalejad, kellel on puue; 3) muus ebasoodsas olukorras olevad osalejad. Nende andmete puudumisel ei pea osalejat aruandlustabelitest välja jätma. Andmete täielikkuse või mittetäielikkuse üle otsustab Statistikaameti infosüsteem peale seda, kui registritest on andmed päritud.  [3:  EK juhis, punkt 3.1.1, kättesaadav aadressil: http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=7884&langId=en. ESF määruse lisa I korral lähtuda inglise keelsest versioonist: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1304&from=EN, eestikeelses versioonis on pikaajalise töötuse taga samuti 2 tärni (juhendis samuti 1 tärn pikaajaliste töötute osas). ] 

1.3. [bookmark: _Toc419895100]Osalejate andmekorje kohustuslikkus
Osalejate detailseid andmeid tuleb koguda siis, kui on täidetud kõik järgnevad kriteeriumid
· tegevus on otseselt suunatud osalejate oskuste, toimetuleku või heaolu suurendamisele;
· tegevuse kulud sõltuvad osalejate arvust ning suurenevad kas iga täiendava osalejaga või iga täiendava osalejate grupiga; ning
· tegevus kestab kauem kui 32 akadeemilist kontakttundi[footnoteRef:4]; [4:  Kestvuse nõue loetakse täidetuks tegevuste puhul, mille aluseks ei ole kestvus, kuid on täidetud teised loetletud tingimused. Sellisteks tegevusteks on näiteks palga- ja mobiilsustoetus, töökoha kohandamine, abivahendi eraldamine.] 

· näiteks koolitatakse õpetajaid või juhendajaid, et nemad oskaks paremini õpetada või juhendada;
· näiteks teatud kindlale sihtrühmale suunatud pikema perioodi vältel toimuvad nõustamised, osalejad on välja valitud individuaalselt, teatud spetsiifiliste tunnuste alusel. 

Osalejate andmeid ja arvu ei koguta, kui:
· tegevus on suunatud süsteemi kui terviku parendamisele:
· näiteks haridussüsteemi lisatakse uus õppeaine, mille õppekava väljaarendamist on toetatud ja mille kõik õpilased läbivad, aga kasu saab haridussüsteem tervikuna;
· näiteks meetme tegevuses 1.3.1 uuenduslike õppevaralahenduste hankimine ja ühiskasutuse korraldamine, kus kõik õpilased hakkavad kasutama, aga kasu saab haridussüsteem tervikuna;
· näiteks arendatakse nõustamisteenuste kättesaadavust koolides – teenus avatud kõigile soovijatele;
· rahastatakse teenuse osutamist sidumata seda osalejate arvuga – nn „avatud uste teenused“, kus isikud võivad tulla ja minna oma soovi kohaselt ning rahastatakse nt personalikulusid, mis ei sõltu otseselt teenindatavate arvust;
· näiteks arendatakse teenuste kättesaadavust noortekeskustes – teenus avatud kõigile soovijatele (nt meetme tegevused 2.7.1, 2.7.2);
· toetatakse üldsusele suunatud üritusi nt infopäevad, messiboksid jne; 
· rahastatakse e-teenuste arendamist ja kasutamist (analoogia tavateenusega, kus toetatakse teenuse pakkumist, mille maksumus ei sõltu üheselt tarbijate arvust):
· näiteks meetme tegevuses 1.3.1 tegeletakse e-õppevara arendamisega üld- ja kutsehariduse valdkonnas, e-hindamisvahendite arendustegevuse ja kasutuselevõtuga.

Osalejate registreerimine, kui detailseid isikuandmeid koguda ei ole tarvis:
Juhul, kui detailseid andmeid isikute kohta ei koguta, tuleb siiski teatud olukordades osalejad või osalejate arv registreerida selleks, et tagada kontrolljälg ürituse toimumise aja, teenuse pakkumise toimumise ning rakenduskava väljundnäitajate/ tulemusnäitajate täitmise kohta: 
· seminarid, kogemuste vahetamine, kohtumised jne, mille peamiseks sisuks ei ole õpe, juhendamine ega nõustamine ja mis panustavad süsteemi parendamisse, töö paremasse korraldamisse, info jagamisse ja/või parimate praktikate jagamisse, mitte üksikute isikute oskuste suurendamisse, kuid millega kaasnevad kulud; 
· tegevused, mis on suunatud inimese oskuste parendamisele, aga kestavad alla 32 akadeemilise kontakttunni (tegemist on väga lühiajalise sekkumisega, mille järel ei ole oodata, et inimese olukord tööturul muutuks). 

Eelpooltoodud kriteeriume arvestades on läbi viidud meetme tegevuste eelanalüüs ning hinnatud osalejate arvu tegevuste põhiselt, kellele kohaldub andmekorje kohustus. Juhul kui tegevusi muudetakse või lisatakse, võib tabel muutuda:



STS § 24 lg 6 kohaselt peab toetuse saaja tõendama kulude abikõlblikkust ja kavandatud tulemuste saavutamist. Seda, kas tegevuse toimumise ja osalejate arvu tõendamiseks tuleb koostada traditsiooniline registreerimisleht, millel on vajalikud logod[footnoteRef:5] ning millelt on (minimaalselt) võimalik tuvastada projekti nimi, toimunud tegevuse nimi, toimumise koht ja kuupäev, osalejate nimed ja allkirjad või muul moel kontrolljälg osalejate arvu/ teenuse pakkumise kordade kohta (nt anonüümsete nõustamiskordade arv), tuleb hinnata vastavalt rakenduskavas meetme tegevusele kohalduvatele väljund- ja  tulemusnäitajatele (st kas ja mida tuleb kokku lugeda, et kokku lepitud väljundnäitajate andmed kätte saaks) ning tegevuse sisule. [5:  Vabariigi Valitsuse 12. septembri 2014. a määrus nr 146 „Perioodi 2014–2020 struktuuritoetuse andmisest avalikkuse teavitamise, toetusest rahastatud objektide tähistamise ning Euroopa Liidu osalusele viitamise nõuded ja kord“ , logod kättesaadavad: http://www.struktuurifondid.ee/kujundusfailid-20142020/ ] 

1.4. [bookmark: _Toc419895101] Delikaatsed isikuandmed
Koostöös Statistikaametiga kogutakse enamus EK nõutud andmetest olemasolevatest registritest. Muuhulgas lahendab see osaliselt delikaatsete isikuandmete küsimise teema, kuna andmed puude olemasolu kohta saab registrist kätte ning ülejäänud kogutavad andmed ei ole Eesti seaduste kohaselt delikaatsed[footnoteRef:6]. Erandiks on siinkohal näiteks tegevused puuetega inimestele, kus tegevuse nimi sisaldab viidet asjaolule, et tegemist on puuetega inimestega (st osalejate nimekirjas kõik inimesed on pealkirja või meetme tegevuse sisu alusel puudega). Sellisel juhul tuleb lähtuda Andmekaitse Inspektsiooni nõuetest delikaatsete isikuandmete kasutamisele ning neid ei saa vabalt e-posti teel edastada, osalejate andmed tuleb toetuse saajal RÜ-le edastada ID-kaardiga krüpteeritult[footnoteRef:7]. [6:  Lühiülevaade kättesaadav: http://www.aki.ee/et/delikaatsed-isikuandmed ]  [7:  Täpsem teave: http://id.ee/index.php?id=30300 ] 

[bookmark: _Toc419895102]Toetuse saaja ülesanded
[bookmark: _Toc419895103]2.1.  Toetuse saaja andmekorje kohustus
Vajalikud andmed, nende sisu ja kogumisviis on kirjeldatud tabeli ANKEEDID lehel ANDMED. Kuna kõiki vajalikke andmeid ei ole registrites, tuleb toetuse saajal koguda osa infot juurde. Soovitatav on toetuse saajal alati ESFist rahastatava ja andmekorje alla käiva tegevuse alguses ka lühidalt selgitada andmete kogumise kohustust (nt võttes aluseks käesoleva juhendi eessõna) ning võimalust, et 6 kuud peale tegevuse lõppu küsib Statistikaamet infot e-posti teel. Andmete kogumise lihtsustamiseks on välja töötatud soovituslikud ankeedid (st neid võib sellisel kujul kasutada, aga võib ka täiendada, muuta või koguda andmed muul moel – oluline on, et andmed oleksid olemas):




Nende tegevuste ja sihtrühmade korral, mis tulenevalt eelpool toodud kriteeriumitest kuuluvad kohustusliku andmekorje alla, tuleb toetuse saajal andmeid koguda kahes osas (tärniga märgitud andmete kogumise vajaduse otsustab RÜ):
1) tegevusse sisenemisel (soovituslik vorm „ankeet alguses“): 
a. eesnimi 
b. perekonnanimi
c. isikukood[footnoteRef:8] [8:  Kui isikukoodis esineb vigu, on toetuse saaja kohustus korrektne isikukood välja selgitada.] 

d. elukoha omavalitsusüksus / „kodutu või eluasemeturult tõrjutu“
e. e-post 
f. telefoninumber*
g. tööhõive staatus projektiga liitumisel:
i. töötav, sh FIE;
ii. töötu (kuni 12 kuud, 15-24 aastaste puhul kuni 6 kuud) - töötuks loetakse isikut, kellel ei ole tööd, kuid kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd, sh töötuna registreeritud isikud;
iii. pikaajaline töötu - pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne projektiga liitumist;
iv. mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel - isikuid kes ei ole hetkel aktiivse tööjõu osad (tähendab nad ei ole kehtivate definitsioonide järgi ei hõivatud ega töötud), sh täiskohaga õppurid;
v. mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel - mitteaktiivseks loetakse isikuid, kes ei ole hetkel aktiivse tööjõu osad (ei ole ei hõivatud ega töötud) ning kes viimase nelja nädala jooksul ei õppinud tasemeõppes, ei osalenud huvihariduses, tööpraktikal ega ole osa võtnud kursustest, seminaridest, konverentsidest, saanud eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi, sh vanemapuhkusel olijad, ajateenijad 
Tööhõive staatuse andmete korjel tuleb lähtuda ka tegevuse sisust, kui tegevuses osalemise eelduseks on, et inimene töötab (koolijuhid, omavalitsusjuhid, nõustajad, riigiametnikud jne), siis ei ole mõtet küsida inimestelt, kas nad on töötud, pikaajalised töötud või mitteaktiivsed. Sellisel juhul peaks toetuse saaja lahtrid ise ära täitma ja lisama märke juurde, et eeltäidetud sihtrühma alusel.
Andmete kogumise osas KA ettekirjutusi ei tee. Tõenäoliselt on mõistlik soovitud info küsida juba registreerimisel, kui kasutatakse registreerimiskeskkonda, siis seal lasta vajalikud andmed sisestada. Juhul kui tegevuse läbiviija omab nõutavaid andmeid niikuinii, ei pea ta neid üle küsima.
2) tegevusest väljumisel või 4 nädala jooksul peale tegevuse lõppu (toetuse saaja võib ise valida, kas ta kogub andmed kohe tegevuse lõppedes, nt enne ruumist lahkumist (soovituslik vorm „ankeet lahkumisel“), või kontakteerub osalejaga kuni nelja nädala jooksul peale tegevusest väljumist):
a. otsib tööd (kas tegevusest väljumise hetkel juba tegeleb töö otsimisega, või siis küsida kuni 4 nädalat hiljem, kas otsis tööd vahepeal);
b. osaleb kursustel 4 nädala jooksul pärast tegevust - asunud õppima, õpib tasemeõppes, osaleb huvihariduses, kursustel, osaleb tööpraktikal, seminaridel, konverentsidel, võtab eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi ja õpingud vms algavad hiljemalt nelja nädala jooksul (st inimene on ennast kirja juba pannud) või küsida 4 nädalat hiljem, kas hakkas õppima vms (küsida tuleb isikustatult).
· Juhul, kui osaleja katkestas, peab toetuse saaja võtma temaga kontakti ning küsima need kaks küsimust. Juhul, kui kontakti astuda ei õnnestu, peab kontakti otsimisest jääma maha kontrolljälg.
· Juhul, kui sihtgrupiks olid eranditult töötavad inimesed (ja on kindel, et sama projekti raames ei ole võimalik samadel isikutel siseneda mitteaktiivsetena), ei pea küsima, kas nad on peale projekti lõppu asunud tööd otsima või mitte, kuna see indikaator kehtib ainult nende kohta, kes tegevusse sisenemisel olid mitteaktiivsed.
· Juhul, kui sihtgrupiks on eranditult töötud inimesed (ja on kindel, et sama projekti raames ei ole võimalik samadel isikutel siseneda mitteaktiivsetena), ei pea küsima, kas nad on peale projekti lõppu asunud tööd otsima või mitte, kuna see indikaator kehtib ainult nende kohta, kes tegevusse sisenemisel olid mitteaktiivsed.

STS § 24 lg 6 kohaselt peab toetuse saaja tõendama kulude abikõlblikkust ja kavandatud tulemuste saavutamist, mistõttu võib olla vajalik (nt kui tegevus kestab kauem kui üks päev) lisaks osaleja detailsete isikuandmete kogumisele koostada ka tavapärased kohaloleku registreerimislehed (osaleja nimi, allkiri, kuupäev, tegevus), mis tõendavad inimeste kohalkäimist (sh nende alusel saab hinnata, millal inimene, kes ei lõpetanud tegevust, tegevusest lahkus).

Toetuse saaja kohustus on läbi viia esmane isikukoodide korrektsuse kontroll (allpool oleva tabeli SISENDTABELID lehel SISENDTABEL ei tohi olla isikukoodi taga ühtegi veateadet). Kui vea isikukoodis tuvastab Statistikaamet, siis peab toetuse saaja välja selgitama õige isikukoodi.

Täidetud osalejate ankeedid juhul, kui andmed korjati paberil või e-registreerimise tulemused tuleb säilitada[footnoteRef:9] tõendusmaterjaliks ja pisteliseks andmete korrektsuse kontrolliks (viib läbi RÜ vastavalt oma protseduuridele).  [9:  Andmete säilitamise kohustus on sätestatud struktuuritoetuste seaduse §35.] 


Lisaks osaleja käest küsitavatele andmetele esitab toetuse saaja osaleja kõikide tegevuste lõikes järgmised andmed (tärniga märgitud andmete kogumise vajaduse otsustab RÜ):
1) tegevusse sisenemisel:
a. projekti number SFOSis;
b. tegevuse nimi;
c. tegevuse järjekorra number projekti raames[footnoteRef:10]; [10:  Tegevuse järjekorra number on vajalik Statistikaameti jaoks, need peavad olema ainulaadsed. Selleks tuleks läbi viidava tegevuse ette lisada elluviija lühend, nt TK (Töötukassa), EAS (Ettevõtluse Arendamise Sihtasutus), RM (Rahandusministeerium) ja sellele järgnevalt järjest numbrid anda, näiteks TK001, EAS035, ARCH259, SIM123. Eesmärk on vältida olukorda, kus tegevuse nimi kirjutatakse valesti (kasvõi 1 erinev täht) ja süsteemi jaoks tekib mitu tegevust kui peaks olema üks.] 

d. tegevuse kestus akadeemilistes kontakttundides*;
e. tegevusse sisenemise kuupäev;
f. tegevusest  väljumise (sh katkestamise) kuupäev;
g. kas tegemist on katkestajaga;
h. kas tööhõive staatuse kohta käivad andmed on küsitud osaleja käest või täidetud sihtrühma alusel;
i. kas osaleja keeldus andmeid edastamast;
2) tegevusest väljumisel:
a. kas andmed tööotsimise kohta on küsitud osaleja käest või täidetud sihtrühma alusel (kui sihtrühm on ainult töötavad või töötud inimesed, siis võib panna EI isegi kui mõni hakkab (uut) tööd otsima, kuna see indikaator kehtib ainult nendele, kes sisenemisel ei olnud hõivatud tööga või töö otsimisega);
b. kas osaleja sai kvalifikatsiooni (läbi kindlaksmääratud teadmiste, oskuste ja kompetentside hindamise, nt eksami tulemusel – kohaloleku tunnistused ei loe) projekti raames; 
c. kas osaleja keeldus andmeid esitamast.

Erandid: 
· Juhul kui osalejal pole Eesti isikukoodi, ta ei tea seda või ei ole nõus avaldama, tuleb tema kohta koguda kõik ESFi raames nõutavad andmed, soovituslikud vormid ANKEET ALGUSES 100% ja ANKEET LAHKUMISEL 100%. Andmete edastamiseks tuleb kasutada vormi LAIENDATUD SISENDTABEL.
· Kui võib eeldada, et sihtrühma kohta registrites vajalikud andmed puuduvad (isegi kui neile on juba väljastatud Eesti isikukood), tuleb koguda kõik ESFi raames nõutavad andmed, soovituslikud vormid ANKEET ALGUSES 100% ja ANKEET LAHKUMISEL 100%. Andmete edastamiseks tuleb kasutada vormi LAIENDATUD SISENDTABEL. 
· Meetme tegevuses 2.3.1 raviteenusele suunatud isikute kohta esitatakse osaleja käest kogutavast infost ainult isikukoodid (ülejäänud andmed kogutakse registrite alusel[footnoteRef:11]) ning muud andmed, mille niikuinii esitab toetuse saaja, vormil SISENDTABEL. Toetuse saaja lisab osaleja kohta, kas tema alkoholi liigtarvitamise riskitase on vähenenud 6 kuud pärast alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuste osutamise algust. [11:  Meetme tegevuse 2.3.1 „Alkoholi liigtarvitamise varajase avastamise ja nõustamise teenuse ning alkoholisõltuvuse raviteenuse arendamine ning osutamine“ raames saavad teenust alkoholi liigtarvitavad inimesed, kelle anonüümsuse tagamiseks ei korjata muid andmeid peale isikukoodide, et tagada tegevuse eesmärgipärane rakendumine ja osalejate privaatsus.] 

· Meetme tegevused 1.5.4, 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1, 2.2.3, 2.3.1, 3.3.1 - tegevuste, milles osalejad panustavad lisaks ühistesse indikaatoritesse ka Ühtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava 2014–2020[footnoteRef:12] väljundnäitajatesse, numbrisse SISENDTABELIS ja LAIENDATUD SISENDTABELIS lisab toetuse saaja „OP“, mis võimaldab neid tegevusi teistest eristada, näiteks „SOM005OP“. [12:  Kättesaadav: http://www.struktuurifondid.ee/public/Rakenduskava.pdf ] 

· Meetme tegevus 2.2.1 – toetuse saaja lisab osaleja kohta vormil SISENDTABEL või LAIENDATUD SISENDTABEL, kas tegemist on: 
· osalejaga, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek seeläbi paranes.
· osalejaga, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek paranes ja kelle puhul välditi ööpäevaringsele institutsionaalsele teenusele suundumist.
· 3.1.1 – toetuse saaja lisab (vormil SISENDTABEL või LAIENDATUD SISENDTABEL) kõikide osalejate kohta, kelle töövõime hinnati osaliseks, töövõime hindamise kuupäeva. 
[bookmark: _Toc419895104]2.2. Toetuse saaja andmete edastamine
Toetuse saaja peab iga tegevuse alguses koondama EK andmekorje nõuete täitmiseks vajalikud osalejate andmed Exceli tabelisse (olenemata sellest, kas andmed on täielikud või mitte) vormil SISENTABEL või LAIENDATUD SISENDTABEL.


Toetuse saaja registreerib nende tegevuste korral, mis kuuluvad andmekorje nõude alla, kõikide osalejate kõik tegevused (ei pea ilmtingimata uuesti iga kord andmeid küsima osaleja käest, aga tabelisse tuleb panna ühe osaleja kõik tegevused – eraldi reale). Puuduvate andmete korral peab toetuse saaja andma endast parima nende saamiseks (nt mitmepäevased koolitused – sisenemisel täidetud info üle vaadata ja võimalusel lasta järgmisel päeval/ korral puuduvad andmed lisada). Tegevuse lõppedes tuleb vormi täiendada „olukord vahetult pärast tegevusest väljumist“ andmetega. Tabel osalejate andmetega on kumulatiivne – st iga tegevusega lisanduvad read osalejate kohta, varasemaid eestpoolt ei eemaldata olenemata sellest, kas need on juba korra esitatud või mitte. Kokkuleppel RÜga väga suurte andmemahtude korral võib teatud regulaarsusega lõppenud tegevused eemaldada juhul kui nende viimane seis on juba Statistikaametile edastatud.

Toetuse saaja edastab osalejate andmed RÜle kvartali lõpu seisuga kvartalile järgneva teise nädala lõpuks (juuni lõpu seisuga andmed võib edastada nelja nädala jooksul). RÜ võib toetuse saajaga kokku leppida ka erinevad tähtajad (nt Töötukassaga, kus mahud on eriti suured) eeldusel, et RÜ suudab oma tähtaegadest siiski kinni pidada (st enda kontrollimiseks jääva aja arvelt). Andmed tuleb edastada kõikide osalejate kohta, va juhul kui on kindel, et 32 akadeemilist tundi osaleja kohta projekti raames täis ei tule. Andmeid ei pea edastama juhul kui antud perioodil muutusi pole toimunud (ükski tegevus ei ole alanud ja ükski tegevus ei ole lõppenud).

Vastavalt STS-i § 24 lõikele 17 on toetuse saaja ja lõppsaaja kohustatud tõendavaid dokumente säilitama sama seaduse §-s 35 sätestatud tähtajani (põhimõtteliselt viis aastat peale projekti lõppu). STSi § 35 täpsustab ka RÜ kohustused dokumentide säilitamistähtaegadest informeerimisel ja vajadusel tõendite säilitamisel RÜs.
[bookmark: _Toc419895105]2.3. Andmete edastamine Statistikaametile
RÜ koondab vajadusel tabelid ning edastab vastavalt toetuse saajalt laekumisele (st sagedusega kord kvartalis projekti kohta, hiljemalt kvartalile järgneva kuu lõpuks, juuni andmed hiljemalt augusti teise nädala lõpuks) elektroonilise andmeedastuskanali eSTAT kaudu kokku lepitud vormil SISENDTABEL. RÜ edastab üldjuhul ainult need andmed, mis on lisandunud, mille osas on toimunud täiendusi või mis vajavad kustutamist. Andmete edastamise protsessi täpsustamiseks on Statistikaamet koostanud vastava juhendi. LAIENDATUD SISENDTABELid tuleb Statistikaametile edastada e-maili teel.

RÜ tagab toetuse saaja andmete vajalikud kontrollid vastavalt oma protseduuridele.
[bookmark: _Toc419895106]Statistikaameti ülesanded
[bookmark: _Toc419895107]3.1. Andmekorje Statistikaametis
Statistikaamet korraldab puuduvate andmete korje isikukoodide alusel vastavalt kokkuleppele KAga. Juhul, kui vigase isikukoodi tõttu ei ole võimalik isikut kindlaks teha muude andmete toel, ei arvestata isiku muid andmeid ESFi andmekorjes.

Statistikaamet ehitab oma süsteemi üles selliselt, et ühe projekti raames erinevates tegevustes korduvalt osalevate isikute korral läheks arvesse esimese sisenemise andmed ja viimase väljumise andmed, sh 6 kuu andmed peale viimast väljumist. Indikaatorite arvestusse lähevad kõik need osalejad, kes on tegevusega alustanud (esmakordne alustamine) olenemata sellest, kas tegevus on lõpetatud või mitte, juhul, kui projekti raames osaletakse tegevustes kokku vähemalt 32 akadeemilist kontakttundi. Tulemusnäitajaid arvestatakse ainult viimase väljumise järel – st korduvosalejate andmeid korrigeeritakse aastate lõikes nii, et arvesse läheks esimese sisenemise ja viimase väljumise andmed.

6 kuu küsitlus pikaajalise tulemusnäitaja „osaleja, kes tegevusse sisenemisel töötas ning kelle olukord tööturul on kuus kuud pärast tegevusest väljumist paranenud“ kohta andmete saamiseks viiakse läbi kasutades rakendust VVIS (rahvaloenduse veebiküsitluse rakendus). Andmeid saab sisestada eesti, inglise ja vene keeles. Teavitused saadetakse e-mailiga (juhul kui osaleja on grupis „sisserändajad, teise riigi taustaga isikud või rahvusvähemused“, saadetakse e-mail eesti, inglise ja vene keeles, muul juhul eestikeelsena), vajadusel üks meeldetuletus e-mailiga, telefoniga meeldetuletust või andmete kogumist ei toimu. Vastajal on võimalik saada konsultatsiooni telefoni või e-maili teel SA klienditoelt. Isikute kohta, kelle e-maili aadress on muutunud või kes ei vasta, kasutatakse registrite andmete analüüsi tulemusi.

Osalejate koondarvu (osalejate koguarv EK aastaaruande vormi[footnoteRef:13] tabelis 4A) tuleb lugeda ka kõik need osalejad, kelle isikuandmeid kavatseti korjata, aga kus andmete täielikkuse nõuet täita ei õnnestunud. Siia alla ei kuulu need osalejad, kelle isikuandmeid ei kavatsetudki koguda (kes ei osalenud tegevustes üle 32 akadeemilise kontakttunni). [13:  Eestikeelne vorm kättesaadav: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=OJ:JOL_2015_038_R_0001&from=EN ] 

[bookmark: _Toc419895108]3.2. Andmete saamine Statistikaametilt
Statistikaameti kontaktisik edastab RÜ/KA kontaktisikule: 
1) projektipõhised isikustamata andmed (1 osaleja = 1 rida, osalejatele antud eraldi kood, mille alusel on vajadusel võimalik isikut tuvastada) – kord aastas märtsis eelmisel aastal lõppenud projektide kohta, mille viimasest tegevusest on möödunud 9 kuud[footnoteRef:14] (RÜ lisab projekti lõpliku ESF indikaatorite seisu lisana SFOSis projekti juurde) või vastavalt kokkuleppele RÜ-ga muul ajal (sisendina hindamistesse, projektiauditisse), vorm OSALEJAD; [14:  9 kuud on kokku lepitud arvestusega, et 6 kuu möödumisest ühe kuu jooksul avab Statistikaamet küsitlusvooru, vastamiseks peab ka aega jääma ning andmete töötlemiseks/ esitamiseks.] 

2) tegevuste koondandmed (1 tegevus = 1 rida, osaleja unikaalne tegevuse tasandil, kõik kogutud näitajad) aastate lõikes, meeste ja naiste kohta (sisend rakenduskava indikaatorite täitmiseks)  ja  projekti tasandi koondandmed (1 projekt = 1 rida, 1 osaleja ühes projektis 1 kord, kõik kogutud näitajad) aastate lõikes, meeste ja naiste kohta (selle alusel võimalik RÜ-l kontrollida EK aruande andmeid) 1 kord aastas, 1. märtsiks 31. detsembri seisuga, vorm KOONDTABEL;
3) EK aastaaruande vormidele vastavad tabelid – 1 kord aastas 1. märtsiks. Kuna andmed eelmisel aastal osalenute puude olemasolu kohta laekuvad märtsis, esitab Statistikaamet lõpliku versiooni (st uuendatud info puude olemasolu kohta) hiljemalt 1. aprilliks Rahandusministeeriumi kontaktisikule, vormid 2A ja 4A;
4) Kogutud andmete baasil muus formaadis tabelid eelneval kokkuleppel.
Kokku lepitud vormid on lisatud tabelis:


[bookmark: _Toc419895109]Toetuse andmise tingimustes ESFi andmekorje nõuete täpsustamine
Toetuse andmise tingimuste koostamise nõuete kohta on KA välja andnud juhendmaterjalid[footnoteRef:15], mis lühidalt käsitlevad ka ESFi andmekorje nõuete täpsustamist. Toetuse andmise tingimustes ja seletuskirjas tuleks täpsustada, kas STS § 24 lg 7 kehtib 100%, osaliselt (kui, siis milliste tegevustele, millistele sihtgruppidele), või ei kohaldu (miks). [15:  Toetuse andmise tingimuste määruse ja seletuskirja juhend, kättesaadav: http://www.struktuurifondid.ee/rmi-juhendid/ ] 

[bookmark: _Toc419895110]4.1. Avatud taotlemine
Toetuse saaja ja partneri kohustused - lisaks STS § 24 punktile 7 viitamisele on soovituslik:
· võimalusel täpsustada andmekorje kohustuse ulatus, ehk milliste tegevuste milliste sihtrühmade andmeid tuleb koguda. Juhul, kui toetuse andmise tingimustes ei ole võimalik andmekorje kohustuse ulatust piisavalt selgelt kirjeldada, tuleb see määratleda taotluse rahuldamise otsuses; 
· sätestada kohustus esitada ESF osalejate andmed (millised) RÜle kord kvartalis RÜ ette antud vormil;
· sätestada taotluse rahuldamise otsuse sisu määratledes, et taotluse rahuldamise otsus täpsustab toetuse saaja kohustusi seoses osalejate andmete kogumise kohustusega.
[bookmark: _Toc419895111][bookmark: _Toc390093272]4.2. Toetuse andmine rakendusasutuse tegevusteks
Elluviija kohustused - STS § 24 p 7 paneb isikuandmete kogumise kohustuse ka elluviijale vastavalt ÜSM art 125 lg 2 punktile e ja ESFi määruse 1304/2013 lisale 1. 
Lisaks STS § 24 punktile 7 viitamisele on soovituslik:
· täpsustada andmekorje kohustuse ulatus ehk milliste tegevuste milliste sihtrühmade andmeid tuleb koguda;
· sätestada kohustus esitada ESF osalejate andmed (millised) RÜle kord kvartalis RÜ ette antud vormil.
[bookmark: _Toc419895112]4.3. Seletuskiri
Soovituslik sõnastus õigusakti seletuskirja toetuse saaja ja partneri kohustuste või elluviija kohustuste punkti juurde juhul, kui kehtib kohustus osalejate detailseid isikuandmeid koguda: 

Vastavalt struktuuritoetuste seaduse § 24 lõikele 7 peab toetuse saaja korraldama osalejate andmekorje. Andmekorje nõuded on täpsustatud Euroopa Komisjoni juhendites (2014–2020 programmperioodi Euroopa ühtekuuluvuspoliitika seire ja hindamise Euroopa Sotsiaalfondi juhendmaterjal[footnoteRef:16] ning 2014– 2020 programmperioodi Euroopa ühtekuuluvuspoliitika seire ja hindamise Euroopa Sotsiaalfond juhis lisa D[footnoteRef:17] – andmete kogumise ja valideerimise praktiline juhis) ning täpsem töökorraldus korraldusasutuse juhendis „Euroopa Sotsiaalfondi tegevustes osalejate andmekorje juhend perioodi 2014–2020 struktuuritoetusi rakendavatele asutustele“. Euroopa Komisjoni andmekorje nõuete täitmiseks kogub toetuse saaja osalejatelt, kellele andmekorje kohustus kohaldub, isikuandmed ulatuses, mis on vajalik registritest andmekorje teostamiseks (isikukood) ning mis ei ole olemasolevatest registritest ammendavalt kättesaadavad vastavalt KA juhendile.  [16:  Kättesaadav aadressil: http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=7884&langId=en]  [17:  Kättesaadav aadressil : http://ec.europa.eu/sfc/en/system/files/ged/Annex%20D%20%E2%80%93%20Practical%20guidance%20on%20data%20collection%20and%20validation.pdf] 

[bookmark: _Toc419895113]4.4. Toetuse rahuldamise otsuses ESFi andmekorje nõuete täpsustamine
Toetuse rahuldamise otsuses peaks olema eraldi välja toodud, aga veel konkreetsemalt, mis ulatuses kehtib kohustus ESFi andmekorjet teostada (millised tegevused, millised sihtrühmad), mis andmed tuleb toetuse saajal endal koguda ja mis andmed kogutakse süsteemiüleselt ning missuguse sagedusega ja mis formaadis tuleb osalejate andmed rakendusüksusele esitada. Eriti oluline on see välja tuua, kui toetuse andmise tingimuste õigusaktis vajalikud viited puuduvad või alles koostatavatesse õigusaktidesse pole nii konkreetselt võimalik sisse kirjutada. 
[bookmark: _Toc419895114]ESF ühised väljundnäitajad üksuste kohta
ESFi ühiseid väljundnäitajad üksuste kohta küsitakse toetuse saajalt struktuurifondide operatiivsüsteemi kaudu (edaspidi eSFOS) statistiliste indikaatoritena (jah/ei vastuse variant, toetatud ettevõtete arv), kuni vastava rakenduse puudumiseni tuleb need RÜ-l koguda ja sisestada. Kogutavad andmed on:
1) projektide arv, mille on osaliselt või täielikult viinud ellu sotsiaalpartnerid (ametiühingud: Eesti Ametiühingute Keskliit, Teenistujate Ametiliitude Keskorganisatsioon, Eesti Tööandjate Keskliit) või valitsusvälised organisatsioonid (mittetulundusühingud, vabatahtlikud kodanike ühendused, mis on mingi ülesande täitmisele orienteeritud);
2) projektide arv, mis suurendavad naiste jätkusuutlikku osalust ja edu tööhõives (eesmärgiks muuhulgas naiste vaesuse vähendamine, soopõhise eristamise vähendamine, soopõhiste stereotüüpidega võitlemine tööturul, hariduses, koolitustel; töö ja isikuliku elu ühildamise propageerimine ning meeste ja naistevaheline võrdne kohustuste jaotus);
 
3) projektide arv, mis on suunatud riigi, piirkonna või kohaliku tasandi haldus- ja ametiasutustele või avalikele teenustele;
4) projekti raames unikaalsete toetatavate mikro-, väikeste ja keskmise suurusega ettevõtete, sealhulgas ühistute ja sotsiaalmajanduse ettevõtete, arv (ettevõtted, kus töötab alla 250 inimese ja mille aastane käive ei ületa 50 miljonit eurot ja/või aastane bilansileht ei ületa 43 miljonit eurot).

Selleks lisatakse kõikidele ESFi meetme tegevustele SFOSis järgmised kohustuslikud statistilised näitajad:
1. Kas projekti viivad osaliselt või täielikult ellu sotsiaalpartnerid või vabaühendused? – JAH/EI
1. Kas projekti üheks eesmärgiks on naiste jätkusuutliku osaluse ja edu tagamine tööhõives? – JAH/EI
1. Kas projekt on suunatud riigi, piirkonna või kohaliku tasandi haldus- ja ametiasusutele või avalike teenuste osutamisele? - JAH/EI
1. Projektist otseselt (nii rahaliselt kui mitterahaliselt) toetatud mikro-, väikese-ja keskmise suurusega unikaalsete ettevõtete (sealhulgas ühistute ja sotsiaalmajandusettevõtete) arv – arv

· Aastaaruannetesse lähevad ainult otseste kasusaajate andmed.
· Üks üksus ühe projekti raames üks kord lugeda analoogselt osalejatega.
· Kaudsete kasusaajate andmeid ei koguta:
· alltöövõtu tegija osutab teenust, mitte ei saa ise kasu – ei loeta;
· asutused, kellele mingi nt juhendit välja töötatakse, kes seda kasutama hakkavad, on kaudsed kasusaajad – ei loeta.
[bookmark: _Toc419895115]Nõustamine
Toetuse saaja küsimustele vastab esmajärjekorras RÜ. Juhul kui RÜ ei oska seisukohta võtta, on kontaktisikuks KA 2014–2020 perioodi seire korraldamise eest vastutav ametnik Rahandusministeeriumi riigieelarve osakonnas, kes vajadusel küsib nõu ESF Support Centre-st.
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ESF_andmekorje_kohustus

		MEETME NR		MEEDE		MEETME EESMÄRK		MEETME TEGEVUSE NR		MEETME TEGEVUS		VÄLJUNDNÄITAJA		TULEMUSNÄITAJA		Tulemus-näitajate korje OP alusel		ESF andme-korje vajadus (jah/ei)		TEGEVUSTE LIIKIDE ANALÜÜS - MILLELE KOHALDUB ANDMEKORJE?		SIHTRÜHMA ANALÜÜS - KELLELE KOHALDUB ESF ANDMEKORJE?		INDIKATIIVNE ESF ANDMEKORJE ALLA KÄIVATE OSALEJATE ARV		INDIKATIIVNE TÖÖTAVATE ESF ANDMEKORJE ALLA KÄIVATE OSALEJATE ARV		SELGITUS		Rakendus-asutus		Rakendus-üksus

		1.1		 Haridustugiteenuste arendamine ja kättesaadavuse tagamine		Kvaliteetsete hariduse tugiteenuste abil varase koolist ja haridussüsteemist lahkumise vähendamine ning karjäärivalikute toetamine.		1.1.1		Haridustugiteenuste (karjääri- ja õppenõustamise
teenuste) arendamine ja kättesaadavuse tagamine 		Individuaalseid õppenõustamise ja karjääriteenuseid saanud laste, õppurite ning noorte arv		1) Osakaal õppuritest, kes on põhikooli 3. kooliastmes saanud  tugimeetmest karjääriinfot ja/ või – individuaalnõustamist ning peale põhihariduse lõpetamist järgneva kalendriaasta 10. novembri seisuga osalevad järgmise taseme õppes
2) Osakaal väikekoolidest (alla 150 õpilase), kes kasutavad ESFist toetatud piirkondlike õppenõustamiskeskuste pakutavaid teenuseid

				EI		N/A		N/A		N/A		N/A		Andmekorje ei kohaldu. Tegevuseks ja rahastusobjektiks on haridustugiteenuse arendamine ja selle käigushoidmise rahastamine, mistõttu puuudub ESF seire juhendis toodud seos "specific earmarked expenditure" osaleja kohta.  Teenuse kättesaamine ei ole piiritletud ühegi sihtgrupiga ja see on vabalt saadav kõigile osalistele nö "avatud uste teenusena." 		HTM		SA Innove

		1.2		Õpetajate, koolijuhtide ja noorsootöötajate professionaalse arengu toetamine		Haridusasutuste õpikäsitlus on isikukeskne, loovust ja innovaatilisust arendav, haridus on tugevamalt seostatud teadmusühiskonna ja innovaatilise majandusega ning noored on aktiivsed ja ettevõtlikud.		1.2.1		Õpetajate koolitus		Koolitusel osalenud õpetajate arv		Osakaal koolitustel (maht vähemalt 30 ak tundi) osalenud õpetajatest, haridusasutuste juhtidest ja noorsootöötajatest, kes said koolituse lõppedes kvalifikatsiooni		Toetuse saaja aruanded		JAH		Õpetajate koolitus - JAH		Koolitusel osalenud õpetajad – JAH		21,800		21,800		Andmekorje kohaldub. Rahastatakse õpetajate koolitusi, kes osalevad täiendusõppes. Tegevus on otseselt suunatud osalejate oskuste suurendamisele.		HTM		SA Innove

								1.2.2		Haridusasutuste juhtide koolitus		Koolitusel osalenud haridusasutuste juhtide arv				Toetuse saaja aruanded		JAH		Haridusasutuste juhtide koolitus - JAH		Koolitusel osalenud haridusasutuste juhid – JAH		1,300		1,300		Andmekorje kohaldub. Toetatakse haridusasutuste juhtide tööalase täiendusõppe läbiviimist.  Tegevus on otseselt suunatud osalejate oskuste suurendamisele.		HTM		SA Innove

								1.2.3		Noorsootöötajate koolitus		Koolitusel osalenud noorsootöötajate arv				Toetuse saaja aruanded		JAH		Noorsootöötajate koolitus - OLENEB MAHUST		Koolitusel osalenud noorsootöötajad – JAH		4,900		4,900		Andmekorje kohaldub. Toetatakse noortevaldkonnas töötajatele suunatud koolitustegevusi. Tegevus on otseselt suunatud osalejate oskuste suurendamisele. 
Noorsootöötajate koolitused on enamuses väiksemamahulisemad kui 32 AKH, kuid samas ei saa olla välistatud pikem maht.		HTM		SA Innove

		1.3		Kaasaegse ning uuendusliku õppevara arendamine ja kasutuselevõtt		Õppija õpioskuste tulemusliku omandamise toetamine ning õpetaja töötingimuste parendamise		1.3.1		E-õppevara arendamine üld-ja kutsehariduse valdkonnas. E-hindamisvahendite arendustegevus ja kasutuselevõtt.  Uuenduslike õppevaralahenduste hankimine ja ühiskasutuse korraldamine.		Valdkondade arv, milles on välja töötatud uuenduslik õppevara		1) 8. klassi õpilaste osakaal, kes õpivad koolides, kus õpetajad kasutavad ESF- toel arendatud IKT lahendusi vähemalt 25% tundidest;		Uuring		EI		Õppevara arendus - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi kui tervikut. Tegevuseks on õppevara arendus ja kulutused keskenduvad õppevara arendusele, mida hiljem tulemusena mõõdetakse läbi selle kasutatavuse koolides.		HTM		SA Innove

								1.3.2.		Koolide IKT taristu		kaasajastatud digitaristuga koolide osakaal						EI		Õppevara arendus - EI		N/A		N/A		N/A				MKM		RIA

		1.5		Õppe seostamine tööturu vajadustega		Õpe kutse- ja kõrghariduses vastab suuremal määral tööturu vajadustele.		1.5.1		Tööjõuvajaduse seire-ja prognoosisüsteemi loomine		Loodud ja tegutsevate kogude (valdkonna nõukogud ja koordinatsioonikogu) arv						EI		Taristu arendamine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi. 		HTM		SA Innove

								1.5.2		Kutsehariduse maine tõstmine, õpipoisiõppe laiendamine, täiendavad tegevused tagamaks õppurite valmisolekut tööturule sisenemiseks		Õpipoisiõppes osalenute arv		1) Õpipoisiõppes osalenutest edukalt lõpetanute määr;		EHIS		JAH		Kutsehariduse maine tõstmine - EI
Õpipoisiõppe laiendamine - JAH		Õpipoisiõppes (töökohapõhises õppes) osalevad õppurid – JAH		8,000		0		Andmekorje kohaldub. Toetatakse töökohapõhise õppe vormis teadmiste ja oskuste omandamist. Tegevus on otseselt suunatud osalejate oskuste ja pädevuste suurendamisele.
Eeldatavasti kõik kes lõpetavad, ületavad 32 akadeemilise kontakttunni piiri.		HTM		SA Innove

								1.5.3		Praktikasüsteemi arendamine kutse-ja kõrghariduses sh õpetajakoolituse koolipraktika.		Praktikajuhendamise koolitustel osalenud juhendajate arv						EI		1) Praktikajuhendajate koolitamine - EI
2) Süsteemi arendamine - EI		1) Praktikajuhendamise koolitusel osalejad – EI 
2) Õpetajakoolituse praktikandid - EI		N/A		N/A		Andmekorje ei kohaldu. 
1) Praktikajuhendajate koolitus: tegemist on lühiajaliste  koolitustega (1-2 p) nii ettevõtete kui õppeasutuste praktikajuhendajatele, mistõttu ajalise piirangu 32 AKH mittetäitmise tõttu ei tule nendelt andmeid koguda. 
2) Õpetajakoolituse praktikantide juhendamine on osa süsteemi arendamisest ega ole käsitletav otseselt osalejatele suunatuna. On nn praktikakoolid, kellega õpetajaid koolitavad ülikoolid teevad lepingu. Praktikant peab reeglina saama kogemust mitmest kohast. ESF meetme raames toetatakse ülikoolide ja õppeasutuste (praktikaasutuste) koostöö tugevdamist ja koolide vastutuse suurenemist õpetajakoolituses, seega süsteemi arendamist.  ESF vahendite eraldamise aluseks on ülikooli ja kooli vahelised raamlepingud, mis ei ole seotud konkreetsete juhendatavate arvuga. 		HTM		SA Innove

								1.5.4		Ettevõtlikkuse ja ettevõtlusõppe süsteemne arendamine kõigil haridustasemetel.		Õppeasutuste arv, kes osalevad ettevõtlusprogrammis, et võtta kasutusele ettevõtlusmoodul		2) Programmis osalenud õppeasutuste osakaal, kes on ettevõtlusmooduli  kasutusele võtnud;		Toetuse saaja aruanded		JAH		Arendatakse haridussüsteemi (toetatakse ettevõtlikkuse ja ettevõtlusõppe rakendamist kõigil haridustasemetel) - EI
Ettevõtluse õppetööd läbiviivate spetsialistide täienduskoolitus - JAH 		Õppetööd läbiviivad spetsialistid - JAH		800		800		Andmekorje kohaldub ühele osale tegevustest. Põhiliselt arendatakse haridussüsteemi, kuid teatud tegevuse raames koolitatakse ka ettevõtlusõppe õpetajaid jt spetsialiste, mistõttu on tegemist koolitatavate oskuste arendamisega, et nemad oskaks paremini õpetada või juhendada.		HTM		SA Innove

								1.5.5		Kutsehariduse kvaliteedi tõstmine		Kutseõppeasutuste ja kutseõpet andvate rakenduskõrgkoolide õppekavarühmade akrediteerimiskordade (hindamisühikute) arv		ESF				EI		Toetatakse koolide arengut enesehindamisel ja akrediteerimisega - EI		N/A		N/A		N/A		Andmekorje ei kohaldu. Arendatakse kutsehariduse kvaliteedi tagamise süsteemi läbi koolide õppekavarühmade akrediteerimise ja arendustegevuste.		HTM		SA Innove

								1.5.6		Täiendavad tegevused tagamaks õppurite valmisolekut tööturule sisenemiseks, sh nt keeleõpe.		Tegevustes osalenute arv		ESF				JAH		Keeleõpe - JAH
		Keeleõppes osalejad - JAH
		3,000		0		Andmekorje kohaldub. Kõik, kes on saanud täiendavat keeleõpet läbi TATi tegevuse või avatud taotlusvooru. Keeleõpe taseme tõstmise mõttes on minimaalselt vaja koolitust 60 AKH.		HTM		SA Innove

		1.6		Täiskasvanud elanikkonna kompetentside arendamine		Kutse ja erialase kvalifikatsiooniga täiskasvanute osakaal on suurenenud ja elukestva õppe võtmepädevused paranenud		1.6.1		Madala haridustasemega täiskasvanute tagasitoomine tasemekoolitusse ja õppes osalemise toetamine		Tegevustes osalejate arv		1) ESF tugimeetmest toetatavate täiskasvanud õppurite õpingute katkestamise määr mittestatsionaarses tasemeõppes 
2) Täiskasvanute täienduskoolitustel osalenud, kes lahkudes saavad kvalifikatsiooni- või kompetentsitunnistuse;		1) toetuse saaja 
2) toetuse saaja		JAH		Piirkondliku koostöö arendamine keskhariduseta ja erialase hariduseta täiskasvanute tagasitoomiseks tasemeõppesse - EI. 
Tugiteenused õppesse tagasipöördunutele nende õppes püsimise toetamiseks (avatud taotlusvoor) - JAH.		Keskhariduseta ja erialase hariduseta täiskasvanud, kelle õppesse tagasitoomiseks tehakse arendustegevusi - EI 
Õppes osalemiseks tugiteenuste saajad - JAH 		2,000		2,000		Andmekorje kohaldub osaliselt. Madala haridusega inimeste õppesse tagasitoomise tegevus (üks TAT tegevusi) toetab täiskasvanud õppijate tasemeõppesse tagasipöördumist läbi piirkondliku koostöö tegevuste, kuid ei tegele isikutega personaalselt. Seevastu tagasipöördunute õppes osalemise toetamine (avatud vooru kaudu) on suunatud juba konkreetselt kasusaajatele ja rahastamine on nendega seotav. Seal tuleb andmekorjet teostada, sihtgrupp 2000 inimest. 		HTM		SA Innove

								1.6.2		Täiskasvanutele kvaliteetse ja asjakohase täienduskoolituse ja ümberõppe pakkumine kutse- ja erialase kvalifikatsiooni tõstmiseks ning elukestva õppe võtmepädevuste parandamiseks.		Täienduskoolitusel  osalenud täiskasvanute arv						JAH		Kvaliteetse ja asjakohase täienduskoolituse ja ümberõppe pakkumine täiskasvanutele kvalifikatsiooni tõstmiseks - JAH. 
Täiskasvanud, kes osalevad võtmepädevuste koolitustel - JAH.		Tööalasel täienduskoolitustel osalejad (66 500) -JAH. 
Võtmepädevuste koolitustel osalejad (20 000) -JAH.		86,500		86,500		Andmekorje kohaldub. Täiskasvanutele pakutakse tööalase koolituse riikliku koolitustellimuse kaudu kutseõppeasutustes ja rakenduskõrgkoolides tööalast täienduskoolitust ja ümberõpet töötajate oskuste parandamiseks (TAT põhitegevus). Kulutused on otseselt seostatavad koolitatute arvuga ja suur osa kursusi kestab üle 32 AKH. Võtmepädevuste koolitusi täiskasvanutele tehakse läbi avatud taotlusvooru MTÜde (vabahariduslikud koolitajad) ja ka nende kohta kehtib analoogiliselt isikute andmekorje nõue.		HTM		SA Innove

								1.6.3		Digitaalse kirjaoskuse suurendamine		Digitaalse kirjaoskuse koolitusel osalenute arv						JAH		Tasemekoolitused - JAH.
Ümberõppe- ja täiendkoolitused - JAH.		Tasemekoolitusel osalevad täiskasvanud vanuses 18 -99+ - JAH.
Õmberõppes ja täiendkoolitusel osalejad - JAH.		11,500		11,500		Pole võimalik kindlustada, et inimesed ei osale mitmel koolitusel, mistõttu võib maht täis saada programmperioodi peale.		MKM		RIA

								1.6.4		Karjäärinõustamise kättesaadavuse suurendamine		Töötavatele ja mitteaktiivsetele inimestele on osutatud karjäärinõustamist/ Eesti Töötukassasse loodud karjäärinõustaja ametikohad töötavatele ja mitteaktiivsetele inimestele karjäärinõustamise teenuse osutamiseks						JAH		2.2. Karjääriteenuste arendamine (Karjäärispetsialistide koolitamine) - JAH		Tõenäoliselt tuleb andmeid koguda koolitatavate karjäärinõustajate (20) kohta, va kui kui koolitus kestab vähem kui 32 AKH. Esmase info kohaselt koolitused nii pikad ei ole. - OLENEB KOOLITUSMAHUST		20		20		Tõenäoliselt tuleb andmeid koguda koolitatavate karjäärinõustajate (20) kohta.		SOM		SA Innove

		2.1		Lapsehoiu ja puudega laste hoolekandeteenuste arendamine hoolduskoormuse vähendamiseks		Lapsehoiu ja/või puudega laste hoiu- ja tugiteenuseid saanud hooldajate osalemine tööturul on suurenenud		2.1.1		Hoiuteenuste ning hoius, hariduses ja rehabilitatsioonis osalemist võimaldavate tugiteenuste (tugiisik, transport) arendamine ja pakkumine suure hooldusvajadusega ning raske ja sügava puudega 0–17-aastastele lastele ning tööandjate töö-, pere- ja eraelu ühildamise alase teadlikkuse tõstmine		Hooldajate arv, kes on saanud vähemalt ühte puuetega laste tugiteenust ühe puudega lapse kohta		Osalejad, kes 6 kuud pärast lapsehoiu ja/või puuetega laste tugiteenuse saamise algust on  tööturul.		SOM		JAH		2.1.2 Puudega lastele tugiteenuste pakkumise arendamine - JAH
2.1.3 Puudega lastele tugiteenuste pakkumine - JAH		2.1.2 Puudega lastele tugiteenuste pakkumise arendamine - koordinaatorid (4) + projektijuht - JAH 
2.1.3 Puudega lastele tugiteenuste pakkumine - suure hooldusvajadusega raske ja sügava puudega laste vanemad (2000) - JAH		2,005		5		SoM koos Sotsiaalkindlustusametiga.		SOM		SA Innove

								2.1.2		Lapsehoiukohtade loomine ja teenusepakkumise toetamine 0–7-aastastele lastele		Hoiukohtade arv				SOM		JAH		ATV projektid: Lapsehoiukoht - JAH		 Hooldajad, kelle laps on hoius - JAH
 lapsed - EI
		1,200		0		Sihtgrupi spetsiifiline, andmete kogumine hooldajate kohta nende tööturule saamise osas.		SOM		SA Innove

		2.2		Tööturul osalemist toetavad hoolekandeteenused		Hoolekandeteenuseid saanud erivajadustega, hoolduskoormusega ja toimetulekuraskustega inimeste osalemine tööturul on suurenenud		2.2.1		Eakatele, erivajadustega ja toimetulekuraskustega inimestele ning nende pereliikmetele töölesaamist toetavad hoolekandeteenused		Hoolekande teenuste saajate arv		1) Osalejad, kes 6 kuud pärast hoolekandeteenuse saamise algust on tööturul;
2) Osalejate suhtarv, kes said aasta jooksul ESFist  toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek seeläbi paranes või kelle puhul välditi ööpäevaringsele institutsionaalsele teenusele suundumist.
		SOM		JAH		Teenused ca 4200 inimest - JAH: 
2.1.1 Telehooldusteenuse välja arendamine ja osutamine 315; 
2.1.2 Elukeskkonna kohandamise ja abivahendialane nõustamine - Abivahendi- ja keskkonnaalane nõustamine  860; 
2.1.3 Rehabilitatsiooniteenuse kompetentsikeskuse väljaarendamine, rehabilitatsiooniprogrammid - 1215;  
2.2 Integreeritud teenuste osutamine toimetulekuraskustes inimestele - 1800. 
Koolitused ca 2500 inimest - JAH, kui koolitus on üle 32 AKH: 
2.1.2 Elukeskkonna kohandamise ja abivahendialane nõustamine 200; 
2.1.3 Rehabilitatsiooniteenuse kompetentsikeskuse väljaarendamine 800;  
2.3.1 sotsiaalvaldkonna töötajate ja teenusepakkujate supervisioon ja täiendkoolitus 1100; 
2.3.3 Eesti hoolekandeteenuste kvaliteedi edendamine kvaliteediteemaliste koolituste, konsultatsioonide ja kvaliteedijuhtimissüsteemide tutvustamise ning rakendamise kaudu 350. 
Avatud taotlusvoor ca 5900 inimest- JAH: 
koduhooldus-, intervallhooldus-, tugiisikuteenus, isikliku abistaja teenus, sotsiaaltransport ja häirenuputeenus.		Teenused ca 4200 inimest - JAH: 
2.1.1  hoolduskoormusega inimene 315; 
2.1.2  erivajadusega inimene 860; 
2.1.3 hooldajad 250, erivajadusega inimesed 965;  
2.2 toimetulekuraskustes inimesed 1800 . 
Koolitused ca 2500 inimest - JAH, kui koolitus on üle 32 AKH: 
2.1.2 koolitatavad 200; 
2.1.3 koolitatavad 800;  
2.3.1 koolitatavad1100; 
2.3.3 koolitatavad 350. 
ATV ca 5900 inimest - JAH: 
koduhooldus-, intervallhooldus-, tugiisikuteenus, isikliku abistaja teenus, sotsiaaltransport ja häirenuputeenus.		12,600		2,500		Avatud taotlusvoor KOV-idele. Programm SoM koos Sotsiaalkindlustusameti ja TAIga + Astangu.		SOM		SA Innove

								2.2.2		Asendushoolduse kvaliteedi tõstmine ja asendushoolduse vormide mitmekesistamine tugiteenuste ja järelhoolduse arendamise kaudu		Perepõhiste asendushoolduse vormide pakkujate arv		Ei ole tulemusnäitajat				JAH		2.1.1 Asendushoolduse koolitus- ja tugiteenuste pakkumine; Järelhoolduse arendamine - JAH; 
2.1.2 Kutselise erihoolduspere teenuse piloteerimine - JAH; 
2.1.3 Asendushoolduse kvaliteedi tõstmine järelevalve tõhustamise kaudu - JAH; 
2.2 Järelhoolduse arendamine - JAH.		2.1.1 Perepõhiste asendushoolduse vormide pakkujad, asenduskoduteenuse osutajad, 
asendushoolduse valdkonna spetsialistid - JAH; 
2.1.2 Perepõhiste asendushoolduse vormide pakkujad, asendushooldusel viibivad lapsed - JAH; 
2.1.3 Asendushoolduse valdkonna spetsialistid maakondlikul tasandil - JAH; 
2.2 Asendushoolduselt lahkuvad ja lahkunud noored - JAH

Koolitustel osalenud inimeste arv - JAH, kui koolitus üle 32 AKH		1,200		1,000		Koolitustel osalenud inimeste arv - JAH, kui koolitus üle 32 AKH.		SOM		SA Innove

								2.2.3		Tugiteenus vanglast vabanenutele		Vanglast vabanejale suunatud tugiteenuste saajate arv		 Osalejad, kes 1 kuu pärast vanglast vabanenutele suunatud tugiteenuse saamist on tööturul		JUM		JAH		2.1. Tugiteenus - JAH; 
2.2. Koolitus - JAH.		2.1 Vanglast tähtaegselt või ennetähtaegselt vabaneja, 700 - JAH;
2.2 Majutusteenuse pakkujate personal, sh nii juhtivtöötajad kui ka juhtumikorraldajad ja majutusüksustes vanglast vabanejatele toetavaid teenuseid pakkuvad spetsialistid (sh sotsiaal- ja võlanõustajad, tegevusterapeudid, psühholoogid jt), vanglate inspektor-kontaktisikud, sotsiaaltöötajad, kaplanid ja kriminaalhooldajad, 100 - JAH.

NB! koolitustel osalenud inimeste arv - JAH, kui koolitus üle 32 AKH		800		100		Koolitustel osalenud inimeste arv - JAH, kui koolitus üle 32 AKH.		SOM		SA Innove

		2.3		Alkoholi liigtarvitamise, sh alkoholisõltuvuse, ennetuse, varajase avastamise ning nõustamis- ja raviteenuse arendamine ja rakendamine		Ennetada alkoholi liigtarvitamist ja vähendada teenust saanud inimeste alkoholi tarvitamisega seotud riske		2.3.1		Alkoholi liigtarvitamise varajase avastamise ja nõustamise teenuse ning alkoholisõltuvuse raviteenuse arendamine ning osutamine		Alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuseid saanud inimeste arv		Osalejad, kelle hulgas on alkoholi liigtarvitamise riskitase vähenenud 6 kuud pärast alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuste osutamise algust.		Seire		JAH		2.1.1 Alkoholi liigtarvitamise varajase avastamise ja nõustamise teenuse arendamine (koolitused) - JAH; 
2.1.2 Alkoholi liigtarvitamise varajase avastamise ja nõustamise teenuse osutamine - EI; 
2.2.1 Alkoholisõltuvuse ravi teenuse arendamine (koolitused) - JAH; 
2.2.2 Alkoholisõltuvuse ravi teenuse osutamine - JAH; 
2.3 Teadlikkust suurendavad tegevused (koolitused) - JAH		2.1.1 Koolitused (2000) -  OLENEB KOOLITUSMAHUST; 
2.1.2 nõustamine (16000) - EI; 
2.2.1 Koolitused -  OLENEB KOOLITUSMAHUST; 
2.2.2 ravi teenuse saajad (4000) - JAH;  
2.3 Koolitused -  OLENEB KOOLITUSMAHUST.

NB! koolitustel osalenud inimeste arv - JAH, kui koolitus üle 32 AKH.		6,000		2,000		Andmeid peab kindlasti koguma sihtgrupi osas, kellele osutatakse ambulatoorseid teenuseid. 		SOM		SA Innove

		2.6		Võimaluste loomine Eestis elavate ning ühiskonda vähelõimunud püsielanike aktiivse hõive ja ühiskondliku aktiivsuse suurendamiseks ja uussisserändajate kohanemise ja hilisema lõimumise toetamiseks		On loodud eeldused uussisserändajate kohanemiseks Eestis. On kujundatud eeldused uussisserändajatel ning vähelõimunud püsielanikel osaleda Eesti ühiskonnas, sh tööhõives, elukestvas õppes, kodanikuühiskonnas.		2.6.1		 Infoplatvorm ja selle tugiteenuste väljatöötamine ja rakendamine		Infoplatvormi kasutajate arv		Tulemusnäitajat ei ole seatud.		N/A		EI		1) Infoplatvormi väljatöötamine - EI;
2) Tugiteenuste väljatöötamine - EI;
3) Tugiteenuste rakendamine - EI.		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi		SIM		SA Innove

								2.6.2		Kohanemiskoolituste väljatöötamine, piloteerimine ja rakendamine		Kohanemiskoolitustel osalejate arv		Kohanemis- ja lõimumisprogrammi läbinute arv, kelle eesti keele oskus, praktiline informeeritus  ja teadmised Eesti riigi, ühiskonna ja kultuuri kohta on paranenud.		Seire		JAH		1) Kohanemiskoolituste väljatöötamine - materjalide ja metoodikate loomine - EI
2) Kohanemiskoolituste läbiviimine - JAH
3) Keeleõppe läbiviimine - JAH		1) Kohanemiskoolituste väljatöötajad - EI;
2) a. Kohanemiskoolitustel osalejad – JAH, kuna ei tea, kes mitmes moodulis osaleb, kui juba keeleõpet ka saab, tuleb igal juhul täis (ületab 32 AKH piiri),  (max 19 000 osalemist, sh keeleõppes osalemist); EI, kui isik osaleb ainult kohanemiskoolitusel;
b. Kohenemiskoolituste läbiviijad – EI; 
3) Keeleõppes osalejad – JAH (max 19 000 isikut, sh kohanemiskoolitusel osalejad u 9 500)


		19,000		19,000		1) Arendatakse süsteemi.
2) a. Kohanemiskoolituste puhul on tegemist on temaatiliste moodulitega, mille valimine sõltub isiku personaalsetest eelistustest ja vajadustest. Ükski osa koolitusest ei ole kohustuslik või eeldus teise osalemiseks. Igal moodulil on sätestatud lõpp-pädevused üldpädevusnõuetena, koospädevusnõudeid, mis peegeldaksid kõikide moodulite läbimise kumulatiivseid pädevusi, sätestatud ei ole ning isikud hindavad koolituse mõju enesehinnanguliselt. 
Ühe temaatilise mooduli kestus on 5-8 h.  Erinevaid mooduleid, mida võib läbida (aga ei pea), on täiskasvanutele 6 (5 neist rahastatakse ESF-st ja 1 -  rahvusvahelise kaitse saajatele - rahastatakse AMIFist), lastele ja noortele 1 (rahastatakse ESF-ist).
b. Kohanemiskoolituste läbiviijaid eraldi välja ei õpetata.
3)  Keeleõpe – eeldatavasti alla 15. aastased ei osale, kuigi piirangut otseselt ei ole, rahvusvahelise kaitse saajad saavad keeleõpet teise meetme raames. Andmeid kogutakse seega täiskasvanutest keeleõppes osalejate kohta.
		SIM		SA Innove

								2.6.3		Tugivõrgustike kontseptsiooni väljatöötamine ja rakendamine 		arendatud või väljatöötatud teenuste arv		Tulemusnäitajat ei ole seatud.		N/A		EI		1) Tugivõrgustike kontseptsiooni väljatöötamine - EI;
2) Tugivõrgustike kontseptsiooni rakendamine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi		SIM		SA Innove

								2.6.4		Nõustamis- ja infosüsteemi väljatöötamine ja rakendamine		Tugisüsteemi kasutajate arv.						EI		1) Nõustamisteenused ja informatsiooni vahendamine - lühiajaline sekkumine, mille järel ei oodata, et inimese olukord hõives muutub - EI; 
2) nõustamisteenuse pakkujate koolitamine - koolitused ei kesta üle 32 kontakttundi - EI; 
3) nõustamissüsteemi arendustööd ja teavitustegevused - EI ole ESF andmekorje objektiks.		Nõustatavad ja infoteenuse tarbijad - spetsiifiline sihtrühm, kelle oskuste, toimetuleku ja heaolu suurendamisele tegevus on suunatud - EI; nõustamisteenuse pakkujad - spetsiifiline sihtrühm, keda koolitatakse, et nad saaksid paremini juhendada ja nõustada - EI 		N/A		N/A		Kuigi sihtrühma tunnused viitavad vajadusele ESF andmekorjeks, siis sekkumise iseloom ja kestus ei eelda ESF andmekorjet. Kuna kõik ESF andmekorje eeldused ei ole täidetud, siis tegevuses osalejaid küll registreeritakse, kuid detaiseid isikuandmeid ei koguta. 		KUM		SA Innove

								2.6.5		Lõimumisprogrammi väljatöötamine ja pakkumine		Lõimumisprogrammi läbinute arv						JAH		1) Lõimumiskoolitused kolmes moodulis - üldkeele õpe, kodankondsuseksamiks ettevalmistamine, kultuuriõpe - on suunatud sihtrühma oskuste ja teadmiste parandamiseks, kestavad üle 32 kontakttundi, kulud sõltuvad osalejate arvust - JAH; 
2) keelelis-kultuuriline kümblus keeleklubide kaudu - on suunatud sihtrühma oskuste ja teadmiste parandamiseks, kestavad üle 32 kontakttundi, kulud sõltuvad osalejate arvust - JAH; 
3) tehniliste vahendite soetamine etendusasutustele ja muuseumidele muukeelse info edastamiseks - tegevus on suunatud sihtrühma informeerituse parandamiseks, kuid pole koolitus - EI		Lõimumiskoolitusel osalejad - spetsiifiline sihtrühm, kelle oskuste, toimetuleku ja heaolu suurendamisele tegevus on suunatud - JAH
		5,500		5,500		Tegevused vastavad kõigile ESF andmekorje eeldustele. Osalejate kohta (v.a soetatud tehniliste vahendite kaustajad) tuleb koguda detailseid isikuandmeid.		KUM		SA Innove

								2.6.6		Koostöö- ja kommunikatsioonitegevused		Kaasatud või hõlmatud inimeste arv.						EI		1) Koostöötegevused sihtrühmale - on suunatud oskuste, toimetuleku ja heaolu parandamisele, kulud sõltuvad osalejate arvust, kuid ei kesta üle 32 kontakttundi - EI; 
2) üldsusele suunatud kommunikatsioonitegevused, kampaaniad - EI
		1) Koostöötegevustes osalevad Eesti vähelõimunud elanikud - spetsiifiline sihtrühm, kelle oskuste, toimetuleku ja heaolu suurendamisele tegevus on suunatud - EI; 
2) kogu Eesti elanikkond - EI		N/A		N/A		Kommunikatsioonitegevused ei vasta ESF andmekorje eeldustele. Koostöötegevustes sihtrühma tunnused viitavad vajadusele ESF andmekorjeks, kuid sekkumise iseloom ja kestus ei eelda ESF andmekorjet. Kuna kõik ESF andmekorje eeldused ei ole täidetud, siis koostöötegevustes osalejaid küll registreeritakse, kuid detaiseid isikuandmeid ei koguta. 		KUM		SA Innove

		2.7		Noorte tööhõivevalmiduse toetamine ning vaesuse mõju vähendamine noorsootöö teenuste kättesaadavuse kaudu.		Vähendada vaesusest tulenevat mõju haridus- ja karjäärivalikutele, ennetada noorte sotsiaalse tõrjutuse ja tööturuprobleemide tekkimist ja toetada noorte aktiivsete eluhoiakute kujunemist.		2.7.1		Ebavõrdsete olude mõju vähendamine noore arenguvõimalustele ja noorte tõrjutuse ennetamine. 
Noorte tööturule sisenemise ja toimetuleku toetamine.		Noorsootöö teenustes osalejate (noored vanuses 15-26 a) koguarv		1) Osakaal noortemeetmest kasusaajatest kes on sihtgrupile suunatud tegevused läbinud;
2) Tugimeetmetes osalenud NEET noorte (vanuses 15-26) osakaal, kes 6 kuud peale tegevusest lahkumist on väljunud NEET noore staatusest.
		Seire		EI		Arendatakse teenuse kättesaadavust, teenus kättesaadav kõigile noortele - EI
Noortega tegelevate inimeste pädevust antud meetmetes ei tõsteta (see on meetme tegevuses 1.2.3), arendatakse süsteemi - EI		Noored, kes osalevad tegevustes - EI
Noortega tegelevad noorsootöötajad (nende pädevust antud meetme raames ei tõsteta, koolitused meetmest 1.2.3) - EI		N/A		N/A		Meetme tegevuse 2.7.1. osas ESF andmekorje ei kohaldu, kuna tegemist on süsteemi ehk olemasoleva võrgustiku toetamisega ning kohtades, kus tõrjutusriskis noorte kaasamisvõimekus puudub selle väljaarendamise toetamisega. Eesmärk on erinevate noorsootööd korraldavate üksuste (noortekeskused/-ühingud/huvi-koolid) võimekuse tõstmine „capacity building“ ehk tegevuste kvaliteedi tõus ja kättesaadavuse laiendamine, mistõttu puudub ESF andmekorje juhendis välja toodud seos toetuse seotusega osaleja kohta "specific earmarked expenditure". Toetuse andmise eesmärgiks ei ole individuaalse noore personaalsel tasemel mõõdetavate teadmiste ja oskuste taseme tõstmine, vaid tema heaolu suurendamine kompleksselt läbi noorsootöö struktuuride koostöö tõrjutusriskis noorte paremaks kaasamiseks tegevustesse (avatud noorsootöö, huviharidus ja -tegevus, noortelaagrid, ühistegevuse erinevad vormid, sh omaalgatus ja noorteühingud) ennekõike kõrge tõrjutusriskiga piirkondades.
Samuti on andmekorje mittekohalduv tulenevalt tegevuse 2.7.1. rakendamise iseloomust, kuna noortele pakutakse noorsootöö asutuste ja organisatsioonide poolt tegevusi „avatud teenuse“ põhimõttel (sh projektid, mis võimaldavad noortele tööelu kavandamiseks aktiivset ja ettevõtlikku eluhoiakut arendada; suurendavad tööeluga kokkupuudet, võimaldavad vabatahtlikuna tegutsemist kogukonnas ning annavad vajalikku noorteinfot töömaailma toimimisest). Kavandatud tegevused on üksteist toetavad ja täiendavad ning avatud kõigile noortele. 
Noortega tegelevaid noorsootöötajaid antud meetme raames ei koolitata (koolitused meetmest 1.2.3).		HTM		SA Innove

								2.7.2		NEET-noorte jaoks tugimeetmete käivitamine.		sealhulgas teenust saanud  NEET noorte arv (vanuses 15-26 a)						EI		Arendatakse teenuse kättesaadavust, teenus kättesaadav kõigile noortele, süsteemi arendamine - EI		Noored, kes osalevad tegevustes - EI
Noortega tegelevad noorsootöötajad (nende pädevust antud meetmes ei tõsteta, koolitused meetme 1.2.3 alt) - EI		N/A		N/A		Meetme tegevus 2.7.2. osas andmekorje ei kohaldu, kuna eesmärgiks on süsteemi arendamine, mille raames toetatakse noorsootöö struktuure suurendamaks nende seotust ja võimekust töötada NEET-noortega ja toetada nende tagasipöördumist haridusse või suundumist tööle. Noorsootöö võrgustiku tegevuste sisuks on NEET noorte otsimine ja motiveerimine ning institutsioonidega suhtlemisel noorte abistamine ning vajadusel pikemaajalise tugitegevuste pakkumine noorte arengu toetamiseks.
Lisaks noorsootöö struktuuride võimekuse väljaarendamisele töötamaks noorte riskide ja probleemidega on kavandatud noorte tõrjutusriski põhjustest ja eripäradest teadmiste suurenemist võimaldavad tegevused, mille käigus koondatakse noorteseire raames infot noorte olukorrast ja arendatakse noorte seisundi analüüsivõimekust sh noorsootöö tegevuste kvaliteedi ja mõju hindamist.
Noortega tegelevaid noorsootöötajaid antud meetmest ei koolitata, koolitused meetmes 1.2.3.		HTM		SA Innove

								2.7.3		Riski(perede)lastele (10-18.a) arenguvõimaluste pakkumine läbi kogukondliku vabaajategevuse programmi.		Programmi läbinud laste arv/teenust saanute arv		Osakaal noortemeetmest kasusaaja-test, kes on sihtgrupile suunatud tegevused läbinud				JAH		1) Treenerite täiendõpe - JAH;
2) Laste/ noorte vaba aja sisustamine - EI.		1) Juhendajad/treenerid – JAH  (max 40 isikut)
2) Lapsed/ noored – EI.		40		40		1) Väljavalitud treeneritele viiakse igal aastal läbi ca 6 täiendkoolituspäeva käitumise juhtimisest ja sotsiaalsetest oskustest, noore motivatsioonist, riskikäitumisest ja sellega toimetulekust ning grupi arengust ja grupijuhtimise oskustest. 
2) Noortele luuakse võimalused sisustada oma vaba aega positiivsete tegevustega, mis toetavad nende kaitsetegurite tugevdamist ja valmistavad neid eluks parimini ette. Vabaajategevuste programmi ei valita osalejaid individuaalselt, vaid osalema võivad tulla kõik 10-18. a vanused noored, kes elavad kõrge kuritegevusega piirkondades. Seega kulud ei ole suunitletud (earmarked) üksikutele noortele, vaid teatud piirkondade kõikidele noortele vanuses 10-18.		SIM		SA Innove

								2.7.4		Õigusrikkumiste eest karistatud  noorte (15-26.a) õppesse või  tööturule kaasamine läbi sihtsuunitlusega programmi.		Programmi läbinud noorte arv/teenust saanute arv		Tugimeetmetes osalenud NEET noorte (vanuses 15-26) osakaal, kes 6 kuud peale tegevusest lahkumist on väljunud NEET noore staatusest.				JAH		Õigusrikkumiste eest karistatud noorte õppesse või tööturule kaasamine:
1) Nõustamine (õigusrikkumiste taustaga noorte õppesse või töö(turu)le kaasamiseks) - JAH
2)Koolitamine (nõustajad või teised teenuse osutaja töötajad) - JAH
3) Koolitamine (Politsei- ja Piirivalveameti teenistujad ja abipolitseinikud) - EI
4) Koolitamine ja nõustamine (mentorid) - EI		A) Õigusrikkumise  taustaga noored – JAH (vähemalt 360 isikut)
B) Nõustajad või teised teenuse osutaja töötajad, kes hakkavad nõustama noori ja tööandjaid – OLENEB MAHUST  (ca 10 isikut)
C) Spetsialistid (Politsei- ja Piirivalveameti teenistujad ja abipolitseinikud) – EI
D) Tööandjapoolsed mentorid - EI		370		330		1) Õigusrikkumise taustaga noortele, kes tegevusse tulevad, viiakse läbi hindamine nende programmis osaluse sobivuse kohta ja tingimuste täitmisel pakutakse nõustamist, juhendamist ja toetust  tööle (või õppesse) saamiseks. Sihtrühmas on noored kahes vanuserühmas:  a) 15−17 ja b) 18−26 aastat. Teenuse maht ei ole lõplikult paigas.
2) Nõustajad saavad koolitusi, et tegeleda õigusrikkumise taustaga noortega ja nende tööandjatega ning proaktiivselt suhelda ettevõtlussektoriga. Koolituste mahu osas ei ole veel teada, kas jääb alla või üle 32 akad. tunni. Koolituse maht selgub tegevuse elluviimise käigus.
3) Spetsialistid Politsei- ja Piirivalveametis ja abipolitseinikud , kes tegelevad noortega, saavad koolitusi nn noori motiveerivatest mõjutamise viisidest, et osata õigusrikkumise või riskikäitumise taustaga noori motiveerida osalema neile suunatud tegevustes. Mahus kuni 32 akad. tundi ( täpne koolituse maht selgub tegevuse elluviimise käigus). 
4) Tööandjapoolsed mentorid, keda koolitatakse ja nõustatakse selleks, et nad oskaksid asutusse tööle võetud õigusrikkumise taustaga noorte eripäradega arvestada ja neid tööga hakkamasaamisel toetada. Mahus kuni 32 akad. tundi (täpne koolituse maht selgub tegevuse elluviimise käigus).		SIM		SA Innove

								2.7.5		Võrgustikutöö meetodil riskirühma isikute, sh alaealiste, ja –perede probleemide väljaselgitamine ja lahendamine ning kohalikul tasandil tervislike eluviiside ja turvalise elukeskkonna propageerimine.		Teenust saanud isikute arv		Tegevus ei panusta rakenduskava tulemusnäitajatesse. Plaanis sätestada tegevuse spetsiifiline tulemusnäitaja (praegu välja töötamisel)		N/A		Jah		1) Käitumisoskuste mäng - EI/JAH
2) Riskiperede väljaselgitamine - KOHALDUB OSALISELT
3) Maakondlike võrgustike loomine – EI
4) Ühtne andme- ja teabevahetuslahendus - EI

		1) Käitumisoskuste mäng:
A) õpetajad (ca 200) – JAH;
B) õpilased –EI;
C) õpetajate mentorid (ca 30) - JAH;
D) koolide tugispetsialistid - EI.
2) Riskiperede väljaselgitamine:
I) Juhtumilahendusega tegelevad spetsialistid (politsei, sotsiaalabi töötajad, ohvriabitöötajad, tervishoiutöötajad) –  OLENEB MAHUST;
J) Tugiisikud (ca 150) – OLENEB MAHUST;
K) Teenust saavad riskiisikud (kuni 250) – OLENEB MAHUST.
3) Maakondlike võrgustike loomine
L) ametnikud – EI.
4) N/A

		630		150		1) Käitumisoskuste mäng:
A) Õpetajate koolitus kestab 2 päeva, lisandub individuaalne mentori nõustamine (10 kontakttundi ja 5 tundi telefoni või e-posti teel) ja 1 päev aastas supervisioon. 
B) Õpilasi ei valita osalema individuaalselt – osa saavad kõik õpilased, kes tunnis on. Tegevus suunatud süsteemi parendamisele, kulud ei sõltu õpilaste arvust.
C) Koolitatakse mentorid (3 päeva/24 tundi). Mentorid saavad supervisiooni ja kovisioon (st mentor nõustab mentorit) igakuiselt 2-3 tundi (aastas kuni 30 tundi).
D) Koolide tugispetsialistid saavad koos õpetajatega käitumisoskuste mängu metoodika koolituse (2 päeva, ca 16 ak h), kuid supervisiooni ei saa. 
2) Riskiperede väljaselgitamine:
I) Juhtumilahendusega tegelevatele spetsialistidele korraldatakse seminare, koolitusi ja nõustamist. Eeldatav koolituse maht on 8-16 tundi, kuid projekti perioodi jooksul võib mõni isik saada koolitust üle 32 h, täpne maht selgub väljatöötamise käigus.
J)  Tugiisikud – koolitatakse tegelema riskiperede liikmetega, kelle juhtumiga kohalik võrgustik tegeleb. Koolituse maht selgub mudeli ettevalmistava etapi käigus (eeldatavasti 40 tundi), kui töötatakse välja tugiisiku teenuse kontseptsioon (sh koolituse vajadus). 
K) Teenust saavad juhtumikorralduse kliendid (ehk vägivalla ohvrid, kelle juhtumit võrgustikus lahendatakse). Teenuse maht selgub tegevuse elluviimise käigus.
3) maakondlike võrgustike loomine:
L) Toetatav tegevus suunatud süsteemi parendamisele – maakondlike turvalisusvõrgustike loomisele. Selle käigus toimuvad kogemuste vahetamised, seminarid, konverentsid ja ka koolitused. Kuid kulud ei ole suunatud konkreetsete isikute toetamiseks, vaid võrgustike moodustumise ja töölehakkamise toetamiseks.		SIM		SA Innove

		3.1		Töövõime toetamise skeemi loomine ja juurutamine		Tööealiste töövõime säilitamine ja parandamine, sh tööandja ja töötaja toetamine töötingimuste edendamisel, vähenenud töövõimega inimeste tööturul osalemise suurendamine ja varase pensionile jäämise ärahoidmine. Töövõime toetamise skeemi jätkusuutlikkuse tagamine		3.1.1		Töövõime toetamise reformi sihtrühmale tööturuteenuste ja neid toetavate teenuste arendamine, juurutamine ja osutamine, et säilitada töökohta või leida uut tööd.		Osalise töövõimega inimesed, kes on saanud töövõime reformi vahendusel teenuseid		1) Töötavad inimesed, kelle töövõimet hinnati osaliseks ning kes on säilitanud oma töökoha 12. kuu möödumisel peale hindamist;
2) Mittetöötavad inimeste, kelle töövõimet hinnati osaliseks ning kes on liikunud hõivesse 12. kuu möödumisel peale hindamist.				JAH		Tööturuteenused, abivahendi- ja kaitstud töö teenused, viipekeele tõlk - JAH		Osalise töövõimega teenust saanud inimesed 54181 (Töötukassa TAT 39 281 + SKA Astangu TAT 14 900) - JAH		54,181		27,000		Töötukassa ning SKA ja Astangu andmete kogujad.		SOM		SA Innove

								3.1.2		Tööandjaid ja töötajaid toetavad tegevused töötingimuste edendamiseks		Tööandjaid ja töötajaid toetavate tegevuste arv		Ei ole tulemusnäitajat				JAH		SoM TVK TAT: 2.2.1 Teavitustegevused (koolitused);  2.2.4 Tööpoliitika kujundamise kompetentsi eelduste arendamine (koolitused, stazeerimised jne).
ATV projektid.
TI TAT: 2.1.3 Koolitustegevus - Töökeskkonna teemadega kokkupuutuvad spetsialistid (sh töökeskkonnaspetsialistid ja -volinikud);  
2.2 Tööinspektsiooni võimekuse tõstmine teenistujate arendamisel ja institutsionaalse suutlikkuse parendamise kaudu (koolitus) - Tööinspektsiooni teenistujad		Koolituses osalejad - OLENEB KOOLITUSMAHUST.

NB! koolitustel osalenud inimeste arv - JAH, kui koolitus üle 32 AKH.		1,000		1,000				SOM		SA Innove

								3.1.3		Töövõime toetamise reformi elluviimine, spetsialistide koolitamine tööks vähenenud töövõimega inimestega, tegevusi toetava institutsioonidevahelise koostöö ja vajaliku andmevahetuse arendamine ning avalikkuse teavitamine		Töövõime toetamise reform on läbi viidud, sh avalikkus on teadlik reformiga seotud muudatustest, töövõimet hinnatakse uutel alustel ning osapoolte vaheline andmevahetus toimib		Ei ole tulemusnäitajat				JAH		SoM TVK TAT: 2.1.2 Töövõime hindamise metoodika kasutajate koolitamine - JAH		Töötukassa töötajad, Sotsiaalministeeriumi metoodikat arendavad teenistujad, Sotsiaalkindlustusameti ametnikud, töövõime hindamist läbiviivad tervishoiuteenuseid osutavad Töötukassa lepingulised partnerid – JAH

NB! koolitustel osalenud inimeste arv - JAH, kui koolitus üle 32 AKH.		1,000		1,000				SOM		SA Innove

		3.2		Tööturuteenused tagamaks paremaid võimalusi hõives osalemiseks		Suurendada teenustes osalejate tööalaseid võimalusi ja osalemist tööhõives  		3.2.1		Tööturuteenuste laiendamine uutele sihtrühmadele ja uute tööturuteenuste pakkumine		Aktiivseid tööturuteenuseid saanud osalejate arv		Osalejad, kes 6 kuud pärast tööturuteenuste saamist on hõives.				JAH		Töötukassa TATist pakutavatel töölesaamist toetavad teenused: "Minu esimene töökoht", pensioniealiste teenused ja mobiilsusmeede - JAH
ATV projektid - JAH		Töötukassa TATist pakutavatel töölesaamist toetavatel teenustel osalenud isikud (7891) ja avatud taotlusvooru projektides osalevad inimesed (9749).		17,640		0				SOM		SA Innove

		12.1		Riigi võimekuse tõstmine inimressursside arendamise ja institutsionaalse suutlikkuse parendamise kaudu		Suurenenud on inimeste ameti- ja erialane pädevus, juhtimis- ja koostöövõimekus ning institutsionaalne suutlikkus		12.1.1		Inimressursi koolitus ja arendamine		Keskvalitsuse ja MTÜ osalejate arv ESF toetatud koolitustel, eesmärgiga suurendada nende asjatundlikkust		1) Keskvalitsusest ja mittetulundussektorist koolituse läbinute arv, kelle asjatundlikkus on suurenenud;



		Seire		JAH		1) riigivalitsemise baaskompetentside arendamine ning personalijuhtimise ja tugitegevuste kvaliteedi tõstmine:
1. ühtsete põhiväärtuste ja eetilise käitumise tugevdamine: 
a. uute ametnike ja töötajate sisseelamise toetamise koolitus- ja arendustegevused - JAH; b. eetikaalased koolitus- ja arendustegevused - JAH; c. avaliku sektori üleseid muudatusi ja seaduste rakendamist toetavad ning valdkondliku komisjoni prioriteetidest tulenevad koolitus- ja arendustegevused - JAH;
2. poliitika kujundamise ja elluviimise oskuste parandamine, sh:
a. poliitikakujundamises vajalikku mõjude hindamist, analüüsimise võimekust toetavad koolitused - JAH; b. kaasamise, sh koostöö ja kommunikatsiooni koolitused ning arendustegevused - JAH; c. Euroopa Liidu (edaspidi EL) otsustusprotsessis osalemise alased koolitus- ning arendustegevused - JAH;
3. lihtsama ja tõhusama riigivalitsemise tagamine läbi organisatsiooni tugitegevuse arendamist toetavate koolitus- ja arendustegevuste - JAH;
4. personalijuhtimise võimekuse tõstmine ja koolitusssüsteemi arendamine - JAH kui koolitus on suunatud isiku teadmiste suurendamisele.
a. personalijuhtimise arendamist toetavad koolitus- ja arendustegevused, sh ühisprojektid; 
b. koolitussüsteemi arendamist toetavad koolitus- ja arendustegevused.
2) Eesti eesistumise läbiviimiseks vajalike teadmiste ja oskuste arendamine: 
1. eesistumiseks ettevalmistavad koolitus- ja arendustegevused, sh:
a. koolitus- ja arendustegevused eesistumise sisupersonalile - JAH; b. koolitus- ja arendustegevused eesistumise tugipersonalile - JAH; 
2. võõrkeeleõppe ja testimisega seotud tegevused, sh:
a. keeletestide väljatöötamise ning läbiviimisega seonduvad tegevused - EI.  b. eesistumiseks vajaliku inglise keele oskuse tõstmise koolitused - JAH; c. eesistumiseks vajaliku prantsuse keele oskuse tõstmise koolitused - JAH;
3. konsultatsioonid ja koostöökohtumised - EI. 
4. õppereisid ja stažeerimised - EI.
5. koolitus- ja arendustegevust toetatavad tegevused:  
a. õppematerjalide, sh e-õppematerjalide väljatöötamine - EI; b. käsiraamatute jm materjalide koostamine - EI. 
3) keskastmejuhtide juhtimiskvaliteedi tõstmine:
a. keskastmejuhtide arenguprogrammid - JAH; b. juhioskuste treenimise valikmoodulid - JAH; c. meistriklassid - JAH; d. keskastmejuhtide konverents - EI; e. coachingu programmid - JAH; f. avalike teenuste disainiprojekt - JAH.		1) Koolitusel osalejad - JAH
2) Õppereisidel osalejad - eesistumiseks ettevalmistuste raames - EI
3) Stažeerimine - suunatud EE eesistumise ettevalmistamisele - süsteemi arendus - EI
Konverentsil osalejad - EI
4) Disainiprojektis osalejad - teenuste ümberdisainimine, aga sisaldab ka 5-6 päeva koolitust - JAH 
5) Materjalide väljatöötamisega seotud osalejad - EI
		8,000		8,000		Kui koolitus on suunatud isiku oskuste parendamisele, siis kohaldub ESF andmekorje. Tõenäoliselt kestavad koolitused osaleja kohta üle 32 akadeemilise kontakttunni.
Õppereisid ja stažeerimine on meetme tingimuste kohaselt suunatud Eesti EL-i eesistumise ettevalmistamisele, mitte inimese individuaalsete oskuste suurendamisele, mistõttu andmekorje nõuded ei kohaldu.
		RM		RM

												Kohalike omavalitsuste ja MTÜ-de osalejate arv ESF toetatud koolitustel, eesmärgiga suurendada nende asjatundlikkust						JAH

								12.1.2		Tippjuhtide arendamine		Koolitusel osaluskordade arv						JAH		1) Tippjuhtide juhtimis- ja koostöövõimekuse arendamine:
a. individuaalse arengutoe pakkumist coachingu, mentorluse, töövarjutamise, stažeerimise või konsultatsiooni vormis - JAH; b. koolitused erinevate kompetentside arendamiseks - JAH; c. kompetentside arendamine tasemeõppes osalemise kaudu maksimaalselt viie ainepunkti ulatuses ühe arenguaasta jooksul - JAH; d. võõrkeeleõpe tippjuhi töös vajalike keelte osas - JAH; e. osalus tippjuhi tööga seotud avatud koolitustel - JAH ja konverentsidel - EI; f. koostöömudelite arendamist, ühtsete väärtuste kujundamist ja parimate praktikate jagamist töötubade, seminaride, stažeerimiste, õppevisiitide jm. vormis - töötoad, seminarid, õppevisiidid - JAH, stažeerimine - JAH; g. arenguprogrammid strateegiliselt olulistel teemadel (näiteks poliitikate kujundamine, innovatsioonivõimekus, avalikud teenused jmt.) - JAH; h. iga-aastane tippjuhtide konverents - JAH; i. tippjuhtide rotatsiooni toetavad projektid - JAH.
2) Tippjuhtide järelkasvu tagamine:
a. riigi kui tööandja maine parandamisele suunatud projektid ja tegevused - EI; 
b. sihtrühmapõhised järelkasvuprogrammid - JAH;
c. tippjuhikandidaatide arvestuses olevatele isikutele suunatud arendustegevused - JAH.
3) Tippjuhtide värbamise ja valiku ning hindamise ja arendamise süsteemi uuendamine:
a.  kompetentsimudeli analüüsi ja uuendamist - EI; b. tippjuhtide värbamist, valikut, hindamist ja arendamist toetava elektroonse keskkonna e-kompetentsikeskuse arendamine - EI; c. vajalike uuringute läbiviimine - EI;
d. värbamis- ja valikuprotsessi ning valikumeetodite arendamisega seotud tegevused - EI; e.  värbamise, valiku, hindamise ja arendamisega seotud isikute koolitamine - JAH; f. erinevate metoodiliste materjalide koostamine, tööks vajaliku kirjanduse hankimine ning ülevaadete koostamine olulistes valdkondades ilmuvast kirjandusest - EI; g. tööks vajalike koostöökontaktide loomine ja hoidmine - EI; h. tippjuhtide kompetentsikeskuse töötajate arendamine - JAH		1) Koolitustel, mentorluses, stažeerimisel osalevad tippjuhid – JAH;
2) Konverentsidel osalemine - JAH;
3) töötubades, parimate praktikate vahetuses osalevad tippjuhid - JAH (suunatud indiviidi oskuste parendamisele);
4) värbajate koolitamine - JAH
5) kompetentsikeskuse töötajate koolitamine - JAH

		352		352		KÕik tegevused on suunatud tippjuhi individuaalsele arengule. 		RM		RM

								12.1.3		Institutsionaalse ja organisatsioonide võimekuse tõstmine		Organisatsioonide või nende gruppide arv, kes on uuendanud juhtimissüsteeme, -protseduure  või -struktuure		4) Toetatud keskvalitsuseorganisatsioonide arv, kus on juhtimissüsteemid täielikult rakendatud.		Seire		EI		Arendatakse süsteemi		N/A		N/A		N/A		Sisu hetkel ette ei teata väga. Üldiselt ei ole koolitusi planeeritud, aga võib ette tulla. Kui selgub, siis otsustame üle.		RM		RM

								12.1.4		Kohalik ja regionaalne arendusvõimekus		Kohalikku ja regionaalset arendusvõimekust ning kohaliku/regionaalse administratsiooni ja kodanike vahel koostööd parandavate ESF toetatud projektide arv		3) Rakendatud uued protsessid;		Seire		EI		KOV vabatahtlike ühinemiste nõustamine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi. Nõustamise all oleme mõelnud eelkõige KOV vabatahtlike ühinemiste nõustamise konsultantide toetamist. Konsultant oleks omavalitsusele terve aasta toeks ja aitaks ühinemist ette valmistada.		SIM		EAS

												Kohalike omavalitsuste ja MTÜ-de osalejate arv ESF toetatud koolitustel, eesmärgiga suurendada nende asjatundlikkust		2) Kohalikest omavalitsustest ja mittetulundussektorist koolituse läbinute arv, kelle asjatundlikkus on suurenenud		Seire		JAH		Arendusvõimekuse tõstmise teemalised (avalike teenuste korraldamine, KOV vabatahtlik ühinemine, piirkondliku arengu kavandamine, ruumiline planeerimine, kaasamine jne) koolitusprogrammid (klassiruumi koolitused, nõustamised, üksteise kogemustest õppimine, õppereisid) - JAH

		Koolitusel osalejad - JAH: 
1) Kohalikud omavalitsused ametnikud ja töötajad
2) Maavalitsuse ametnikud ja töötajad
3) Omavalitsuste liitude töötajad
4) Maakondlike arenduskeskuste töötajad
5) MTÜde töötajad ja liikmed		3000		3000		1. Peamiselt on tegemist pikemaajaliste koolitusprogrammidega, kindlale sihtrühmale. Näiteks koolitused, nõustamised, õppereisid ja mentorlus piirkonna arendustöötajatele. Neile lisaks ka mõned ühe-või kahepäevased teema koolitused laiemale sihtrühmale, näitkeks kodanikuühenduste kaasamise teemal.		SIM		EAS

		12.2		Poliitikakujundamise kvaliteedi arendamine		Poliitikakujundamine on terviklikum, kaasavam ja teadmistepõhisem		12.2.1		Mõjude hindamise süsteemi arendamine		Tehtud õigus- ja mõjuanalüüside arv		Algatuste arv, mis on ESF toetuse tulemusel käima lükatud parandamaks koostööd, kaasamist ja paremat teabekasutust poliitikakujundamisel		Seire		EI		Mõjude hindamise süsteemi arendamine - EI
Tulevikuanalüüside tegemine - EI
Õigusanalüüside tegemine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi
		RK		RM

								12.2.2		Kaasamise arendamine		Kaasamisprojektide arv						EI		Kaasamise arendamine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi
		RK		RM

								12.2.3		Tööturu osapoolte (Eesti Tööandjate Keskliit ja Eesti Ametiühingute Keskliit) poliitikakujundamisel kaasa rääkimise võimekuse tõstmiseks.		Kaasamisprojektide arv						EI		Tööturu osaliste (Eesti Tööandjate Kesklit, Eesti Ametiühingute Keskliit) poliitikakujundamisel kaasarääkimise võimekuse suurendamine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi
		RK		RM

								12.2.4		Strateegilise juhtimine arendamine		Arendusprojektide arv						EI		Strateegilise juhtimise arendamine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi
		RK		RM

								12.2.5		Rakke- ja ekspertrühmad ning nõuandvad kogud		Valistemisala üleste probleemide lahendamiseks kokku kutsutud rakke- ja ekspertrühmade arv						EI		Rakke-ja eksperdirühmad - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi
		RK		RM

								12.2.6		Õigusloome kodifitseerimine		Kodifitseeritud seaduseelnõude arv, mis on esitatud Vabariigi Valitsusele heakskiitmiseks						EI		Õigusloome kodifitseerimine - EI		N/A		N/A		N/A		Arendatakse süsteemi
		RK		RM

								12.2.7		Õigusloome arendamine		Koolitustel või õppevisiitidel osaluskordade arv						JAH		1) koolitus- ja järelkasvuprogrammi koostamine, sh selleks vajalikud küsitlused ja analüüsid - EI;
2) koolituste ja järelkasvuprogrammi ettevalmistamine ja läbiviimine, sh pilootprojekti ettevalmistamine ja läbiviimine - JAH;
3) koolituste ja järelkasvuprogrammi tulemuslikkuse analüüs - EI.		Õigusloomejuristid, kes osalevad koolitustel - JAH
Õppereisidel osalevad õiguslomejuristid - JAH		250		250		Koolituste vahetu tulemus on õigusloomejuristide õigusalaste teadmiste ajakohastumine ja kinnistumine ning  järelkasvuprogrammi vahetu tulemus õigusloomejuristide järelkasvu tagamine.
Toetust antakse õppereisideks Euroopa Liitu või väliseksperdi Eestisse toomiseks eesmärgiga tõsta õigusloome üldist kvaliteeti ning õppereiside tulemuslikkuse analüüsiks. EL institutsioonide töö korralduse, teiste riikide ja ekspertide kogemusest õppimine või sellega tutvumine on lisavõimalus tõsta õigusloomejuristide pädevust ja üldisemalt meie õigusloome kvaliteeti.		RK		RM

																						KOKKU		274,588		200,047





















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































investeerimisprioriteedid

		Pr suuna nr		Prioriteetne suund		Investeerimisprioriteedi nr		Investeerimisprioriteet		EL vahendite kasutamise eesmärk nr		EL vahendite kasutamise eesmärk		Meetme nr		Meede		Meetme eesmärk		Meetme tegevuse nr		Meetme tegevus		Väljundnäitaja		Tulemus-näitajate korje OP alusel		ESF andmekorje vajadus (jah/ei)		Osalejate hinnanguline arv		Hinnanguline töötavate osalejate arv		Rakendus-asutus		Rakendus-üksus

		1		Ühiskonna vajadustele vastav haridus ja hea ettevalmistus osalemaks tööturul		1		 Koolist väljalangemise ennetamine ja vähendamine ning võrdse juurdepääsu hõlbustamine kvaliteetsele haridusele nii koolieelsetes lasteasutustes kui ka põhi- ja keskkoolis, sealhulgas formaalsed, mitteformaalsed ja informatiivsed õpivõimalused reintegreerimiseks haridusse ja koolitusse.		2		Õpetajate, õppejõudude, koolijuhtide ja noorsootöötajate õpetamispädevuse parandamine, et rakenduks iga õppija individuaalset ja sotsiaalset arengut toetav, õpioskusi, loovust ja ettevõtlikkust arendav õpikäsitus kõigil haridustasemetel ja –liikides.		1.2		Õpetajate, koolijuhtide ja noorsootöötajate professionaalse arengu toetamine		Haridusasutuste õpikäsitlus on isikukeskne, loovust ja innovaatilisust arendav, haridus on tugevamalt seostatud teadmusühiskonna ja innovaatilise majandusega ning noored on aktiivsed ja ettevõtlikud.		1.2.1		Õpetajate koolitus		Koolitusel osalenud õpetajate arv		Toetuse saaja aruanded		Jah		21,800		21,800		HTM		SA Innove

																				1.2.2		Haridusasutuste juhtide koolitus		Koolitusel osalenud haridusasutuste juhtide arv		Toetuse saaja aruanded		Jah		1,300		1,300		HTM		SA Innove

																				1.2.3		Noorsootöötajate koolitus		Koolitusel osalenud noorsootöötajate arv		Toetuse saaja aruanded		Jah		4,900		4,900		HTM		SA Innove

						3		Kõikide vanuserühmade võrdsete võimaluste parandamine juurdepääsul elukestvale õppele formaalsetes, mitteformaalsetes ja informaalsetes vormides, tööjõu teadmiste, oskuste ja pädevuste täiustamine ning paindlike õppimisvõimaluste edendamine, sealhulgas karjäärinõustamise ja omandatud oskuste hindamise kaudu.		5		Õpe kutse- ja kõrghariduses on suuremas vastavuses tööturu vajadustega ning toetab ettevõtlikkust		1.5		Õppe seostamine tööturu vajadustega		Õpe kutse- ja kõrghariduses vastab suuremal määral tööturu vajadustele.		1.5.2		Kutsehariduse maine tõstmine, õpipoisiõppe laiendamine, täiendavad tegevused tagamaks õppurite valmisolekut tööturule sisenemiseks		Õpipoisiõppes osalenute arv		EHIS		Jah		8,000		0		HTM		SA Innove

																				1.5.4		Ettevõtlikkuse ja ettevõtlusõppe süsteemne arendamine kõigil haridustasemetel.		Praktikajuhendamise koolitustel osalenud juhendajate arv				Jah		800		800		HTM		SA Innove

																				1.5.6		Täiendavad tegevused tagamaks õppurite valmisolekut tööturule sisenemiseks, sh nt keeleõpe.		Tegevustes osalenute arv				Jah		3,000		0		HTM		SA Innove

										6		Kutse- ja erialase kvalifikatsiooniga täiskasvanute osakaal on suurenenud, inimeste  elukestva õppe võtmepädevused on paranenud ning suurenenud on nende konkurentsivõime tööturul		1.6		Täiskasvanud elanikkonna kompetentside arendamine		Kutse ja erialase kvalifikatsiooniga täiskasvanute osakaal on suurenenud ja elukestva õppe võtmepädevused paranenud		1.6.1		Madala haridustasemega täiskasvanute tagasitoomine tasemekoolitusse ja õppes osalemise toetamine		Tegevustes osalejate arv		1) toetuse saaja 
2) toetuse saaja		Jah		2,000		2,000		HTM		SA Innove

																				1.6.2		Täiskasvanutele kvaliteetse ja asjakohase täienduskoolituse ja ümberõppe pakkumine kutse- ja erialase kvalifikatsiooni tõstmiseks ning elukestva õppe võtmepädevuste parandamiseks.		Täienduskoolitusel  osalenud täiskasvanute arv				Jah		86,500		86,500		HTM		SA Innove

																				1.6.3		Digitaalse kirjaoskuse suurendamine		Digitaalse kirjaoskuse koolitusel osalenute arv				Jah		11,500		11,500		MKM		RIA

																				1.6.4		Nõustamis- ja infosüsteemi väljatöötamine ja rakendamine		Tugisüsteemi kasutajate arv.				Jah		20		20		SOM		SA Innove

		2		 Sotsiaalse kaasatuse suurendamine		1		Juurdepääsu parandamine taskukohastele, jätkusuutlikele ja kvaliteetsetele teenustele, sealhulgas tervishoiuteenustele ja üldhuvi sotsiaalteenustele.		1		Lapsehoiu ja puuetega laste tugiteenuseid saanud hooldajate osalemine tööturul on suurenenud		2.1		Lapsehoiu ja puudega laste hoolekandeteenuste arendamine hoolduskoormuse vähendamiseks		Lapsehoiu ja/või puudega laste hoiu- ja tugiteenuseid saanud hooldajate osalemine tööturul on suurenenud		2.1.1		Hoiuteenuste ning hoius, hariduses ja rehabilitatsioonis osalemist võimaldavate tugiteenuste (tugiisik, transport) arendamine ja pakkumine suure hooldusvajadusega ning raske ja sügava puudega 0–17-aastastele lastele ning tööandjate töö-, pere- ja eraelu ühildamise alase teadlikkuse tõstmine		Hooldajate arv, kes on saanud vähemalt ühte puuetega laste tugiteenust ühe puudega lapse kohta		SOM		Jah		2,005		5		SOM		SA Innove

																				2.1.2		Lapsehoiukohtade loomine ja teenusepakkumise toetamine 0–7-aastastele lastele		Hoiukohtade arv		SOM		Jah		1,200		1,000		SOM		SA Innove

										2		Hoolekandeteenuseid saanud erivajadustega, hoolduskoormusega ja toimetulekuraskustega inimeste osalemine tööturul on suurenenud või nende toimetulek on paranenud		2.2		Tööturul osalemist toetavad hoolekandeteenused		Hoolekandeteenuseid saanud erivajadustega, hoolduskoormusega ja toimetulekuraskustega inimeste osalemine tööturul on suurenenud		2.2.1		Eakatele, erivajadustega ja toimetulekuraskustega inimestele ning nende pereliikmetele töölesaamist toetavad hoolekandeteenused		Hoolekande teenuste saajate arv		SOM		Jah		12,600		2,500		SOM		SA Innove

																				2.2.2		Asendushoolduse kvaliteedi tõstmine ja asendushoolduse vormide mitmekesistamine tugiteenuste ja järelhoolduse arendamise kaudu		Perepõhiste asendushoolduse vormide pakkujate arv		SOM		Jah		1,200		0		SOM		SA Innove

																				2.2.3		Tugiteenus vanglast vabanenutele		Vanglast vabanejale suunatud tugiteenuste saajate arv		JUM		Jah		800		100		SOM		SA Innove

										3		Teenust saanud inimeste alkoholi  tarvitamine on vähenenud		2.3		Alkoholi liigtarvitamise, sh alkoholisõltuvuse, ennetuse, varajase avastamise ning nõustamis- ja raviteenuse arendamine ja rakendamine		Ennetada alkoholi liigtarvitamist ja vähendada teenust saanud inimeste alkoholi tarvitamisega seotud riske		2.3.1		Alkoholi liigtarvitamise varajase avastamise ja nõustamise teenuse ning alkoholisõltuvuse raviteenuse arendamine ning osutamine		Alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuseid saanud inimeste arv		Seire		Jah		6,000		2,000		SOM		SA Innove

						3		Aktiivne kaasamine, sealhulgas eesmärgiga edendada võrdseid võimalusi ja aktiivset osalemist ning parandada tööalast konkurentsivõimet.		6		Kohanemis- ja lõimumisteenustes osalenute konkurentsivõime Eesti ühiskonnas, sh tööturul, elukestvas õppes ning kodanikuühiskonnas osalemiseks on paranenud		2.6		Võimaluste loomine Eestis elavate ning ühiskonda vähelõimunud püsielanike aktiivse hõive ja ühiskondliku aktiivsuse suurendamiseks ja uussisserändajate kohanemise ja hilisema lõimumise toetamiseks		On loodud eeldused uussisserändajate kohanemiseks Eestis. On kujundatud eeldused uussisserändajatel ning vähelõimunud püsielanikel osaleda Eesti ühiskonnas, sh tööhõives, elukestvas õppes, kodanikuühiskonnas.		2.6.2		Kohanemiskoolituste väljatöötamine, piloteerimine ja rakendamine		kohanemiskoolituste läbinute arv				Jah		19,000		19,000		SiM		SA Innove

																				2.6.5		Lõimumisprogrammi väljatöötamine ja pakkumine		Lõimumisprogrammi läbinute arv				Jah		5,500		5,500		KUM		SA Innove

										7		Kaasamine ja tööhõivevalmiduse parandamine noorte, sh tõrjutusriskis noorte, seas		2.7		Noorte tööhõivevalmiduse toetamine ning vaesuse mõju vähendamine noorsootöö teenuste kättesaadavuse kaudu.				2.7.3		Riski(perede)lastele (10-18.a) arenguvõimaluste pakkumine läbi kogukondliku vabaajategevuse programmi.		Programmi läbinud laste arv/teenust saanute arv				Jah		40		40		SIM		SA Innove

																				2.7.4		Õigusrikkumiste eest karistatud  noorte, sh alaealiste (15-26.a) õppesse või  tööturule kaasamine läbi sihtsuunitlusega tõenduspõhine programmi.		Programmi läbinud noorte arv/teenust saanute arv				Jah		370		330		SIM		SA Innove

																				2.7.5		Võrgustikutöö meetodil riskirühma isikute, sh alaealiste, ja –perede probleemide väljaselgitamine ja lahendamine ning kohalikul tasandil tervislike eluviiside ja turvalise elukeskkonna propageerimine.		Teenust saanud isikute arv				Jah		630		150		SIM		SA Innove

		3		Tööturule juurdepääsu parandamine ja tööturult väljalangemise ennetamine		1		Tööotsijate ja mitteaktiivsete inimeste, sealhulgas pikaajaliste töötute ja tööturult eemale jäävate inimeste, töövõimalustele juurdepääs, sealhulgas ka kohaliku tähtsusega tööhõivealgatuste ning tööalase liikuvuse toetamise kaudu.		1		Vähenenud töövõimega inimeste osalemine tööturul  ja tööhõives on suurenenud ja tööealise elanikkonna töövõime vähenemine on pidurdunud		3.1		Töövõime toetamise skeemi loomine ja juurutamine		Tööealiste töövõime säilitamine ja parandamine, sh tööandja ja töötaja toetamine töötingimuste edendamisel, vähenenud töövõimega inimeste tööturul osalemise suurendamine ja varase pensionile jäämise ärahoidmine. Töövõime toetamise skeemi jätkusuutlikkuse tagamine		3.1.1		Töövõime toetamise reformi sihtrühmale tööturuteenuste ja neid toetavate teenuste arendamine, juurutamine ja osutamine, et säilitada töökohta või leida uut tööd.		Osalise töövõimega inimesed, kes on saanud töövõime reformi vahendusel teenuseid				Jah		54,181		27,000		SOM		SA Innove

																				3.1.2		Tööandjaid ja töötajaid toetavad tegevused töötingimuste edendamiseks		Tööandjaid ja töötajaid toetavate tegevuste arv				Jah		1,000		1,000		SOM		SA Innove

																				3.1.3		Töövõime toetamise reformi elluviimine, spetsialistide koolitamine tööks vähenenud töövõimega inimestega, tegevusi toetava institutsioonidevahelise koostöö ja vajaliku andmevahetuse arendamine ning avalikkuse teavitamine		Töövõime toetamise reform on läbi viidud, sh avalikkus on teadlik reformiga seotud muudatustest, töövõimet hinnatakse uutel alustel ning osapoolte vaheline andmevahetus toimib				Jah		1,000		1,000		SOM		SA Innove

										2		Aktiivsetel tööturuteenustel osalenud väiksema konkurentsivõimega sihtrühmade tööhõive on suurenenud		3.2		Tööturuteenused tagamaks paremaid võimalusi hõives osalemiseks		Suurendada teenustes osalejate tööalaseid võimalusi ja osalemist tööhõives  		3.2.1		Tööturuteenuste laiendamine uutele sihtrühmadele ja uute tööturuteenuste pakkumine		Aktiivseid tööturuteenuseid saanud osalejate arv				Jah		17,640		0		SOM		SA Innove

		12		Haldus-võimekus		1		Investeeringud institutsionaalsesse suutlikusse ning riigi, piirkonna ja kohaliku tasandi avaliku halduse ja avalike teenuste tõhususse, pidades silmas reforme, paremat õiguslikku reguleerimist ja head haldustava.		1		Valitsemissektoris on suurenenud ameti- ja erialane pädevus ning juhtimisvõimekus		12.1		Riigi võimekuse tõstmine inimressursside arendamise ja institutsionaalse suutlikkuse parendamise kaudu		Suurenenud on inimeste ameti- ja erialane pädevus, juhtimis- ja koostöövõimekus ning institutsionaalne suutlikkus		12.1.1		Inimressursi koolitus ja arendamine		Keskvalitsuse ja MTÜ osalejate arv ESF toetatud koolitustel, eesmärgiga suurendada nende asjatundlikkust		Seire		Jah		8,000		8,000		RM		RM

																								Kohalike omavalitsuste ja MTÜ-de osalejate arv ESF toetatud koolitustel, eesmärgiga suurendada nende asjatundlikkust				Jah						RM		RM

																				12.1.2		Tippjuhtide arendamine		Koolitusel osaluskordade arv				Jah		352		352		RM		RM

																				12.1.4		Kohalik ja regionaalne arendusvõimekus		Kohalike omavalitsuste ja MTÜ-de osalejate arv ESF toetatud koolitustel, eesmärgiga suurendada nende asjatundlikkust		Seire		Jah		3,000		3,000		SIM		EAS

										2		Parem poliitikakujundamise protsess juurutades mehhanisme ja tööriistu, mis aitavad kaasa terviklikumale, kaasavamale ja teadmisepõhisemale poliitikakujundamisele		12.2		Poliitikakujundamise kvaliteedi arendamine		Poliitikakujundamine on terviklikum, kaasavam ja teadmistepõhisem		12.2.7		Õigusloome arendamine		Koolitustel või õppevisiitidel osaluskordade arv				Jah		250		250		RK		RM

																						KOKKU								274,588		200,047
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ANDMED

		VAJALIK KIRJE						KOHUSTUSLIKKUS		DETAILSEM KIRJELDUS, MÄRKUSED		ALLIKAS

		Tegevuse ehk sekkumise (Euroopa Komisjoni (EK) juhendites „intervention“, EK aastaaruande eestikeelses vormis „algatus“) all mõeldakse konkreetse alguse ja lõpuga kursust, koolitust, tööpraktikat, nõustamist, moodulit vms, millele osaleja ennast registreerib ja mis moodustab ühe terviku.
Failis tähistab üks rida ühe isiku ühes tegevuses osalemist. Kui isik osaleb samas tegevuses mitu korda, tuleb iga osaluskorra kohta tekitada uus rida. 
Eelmistel kvartalitel esitatud andmeid (nt ridu või üksikute lahtrite väärtusi) failist kustutada ei tohi! Ridade kustutamine võib hiljem kaasa tuua suuri probleeme andmete esitamisel ja töötlemisel. Kui hiljem selgub, et isik tuleb mingisugusel põhjusel (nt ei vastanud abikõlblikkuse kriteeriumitele) tegevuses osalejate nimekirjast kustutada, siis tuleb Excelis täita veerg "Rida kustutada", kuhu märgitakse kuupäev, mil rea kustutamise soov tekkis. Rida kustutatakse Statistikaameti poolt andmetöötluse käigus.
Eelmise kvartali juba esitatud andmeid ridade peal üle kirjutada ei tohi, v.a veerg "Tegevuse kestus akadeemilistes tundides", mida võib muuta. 
Kui vastus ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks.
Vastused tuleb valida etteantud vastusevariantide hulgast. 
Eelmisel perioodil esitatud lõpetatud tegevuste kohta uuesti järgmises kvartalis andmeid esitama ei pea. Erandiks on read, mis täienevad, nt kus tegevuse alustamise ja lõpetamise aeg jäävad erinevatesse kvartalitesse ja read, mida soovitakse kustutada, st märgitakse kuupäev veergu "Rida kustutada". Need tuleb kindlasti järgmisel kvartalil esitada.
Täidetavad veerud jagunevad kaheks: 1) tegevuse alguses täiedetavad ja 2) tegevuse lõppemisel täidetavad. Tegevuse alguses täidetavad veerud on:
1. Projekti number SFOS-is
2. Tegevuse nimi
3. Tegevuse järjekorranumber projektis
4. Tegevuse kestus akadeemilistes tundides
5. Eesnimi
6. Perekonnanimi
7. Isikukood
8. Elukoha omavalitsusüksus
9. E-post
10. Telefoninumber
11. Tegevuse alustamise kuupäev
Ülejäänud veerud täidetakse tegevuse lõppedes.


		Projekti andmed		Projekti nr SFOSis				kohustuslik 		Projekti ametlik number SFOSis.
Projekti tasandil tuleb aastaaruannete jaoks soerteerida välja korduvosalejad, kes lähevad arvesse ühekordselt, seejuures tegevuse alguse kuupäevaks esimese tegevuse algus (antud projekti raames) ja väljumise ajaks (andmete seis) viimase tegevuse lõpp. Projekti numbris sisaldub ma meetme tegevuse number, mille kaudu liigitub projekt muusse raamistikku (meetmed, prioriteetsed suunad jne).		toetuse saaja

		Tegevuse andmed		Tegevuse nimi				kohustuslik 		Tegevuse nimi kirjutatakse tegevuse läbiviimise keeles. Venekeelsetele tegevuste nimed kirjutatakse ladina tähtedes.
Üksikute tegevuste algused ja lõpud on olulised andmete seisu fikseerimiseks (mis seisuga algandmed, mis seisuga väljumise andmed ja mis seisuga 6 kuud hiljem andmed).		toetuse saaja

				Tegevuse järjekorra number projekti raames				kohustuslik 		Tegevuse järjekorra number on tegevusele antav kood, mis on vajalik andmetöötluseks. See moodustatakse järgmise eeskirja alusel: tegevuse elluviija lühend + tegevuse toimumise järjekorra number.
Näited: TK00001, EAS035, ARCH259, SIM123.
Sotsiaalministeeriumi erandid, mille kohta kogutakse lisaks ka rakenduskava indikaatoreid, tuleb täiendavalt märgistada "OP"-ga lõpus. Nt siis SOM001OP.		toetuse saaja

				Tegevuse kestus akadeemilistes tundides				oleneb tegevusest kohustuslik või mitte 		Kui tegevuse kestvus kestab osaleja kohta kindlasti üle 32 akadeemilise kontakttunni, siis ei ole kohustuslik aga on väga soovitatav võimalusel registreerida ka tegevuse tegelik maht. Kui tegelikku mahtu siiski ei peeta vajalikuks välja tuua, siis tuleb märkida kestvuseks 33 akadeemilist tundi. Kui tegevuse kestvust ei arvestata, kuna seda pole võimalik adekvaatselt hinnata (näiteks mobiilsustoetuse korral), siis tuleb märkida kestvuseks 33 akadeemilist tundi.
Kui 32 akadeemilist kontakttundi võib, aga ei pruugi, osaleja kohta täis tulla projekti raames, siis on kohustuslik registreerida osaleja kõikide tegevuste kestvus akadeemilistes kontakttundides.
Tegevuse kestus osaleja kohta märgitakse tundides. Kui osaleja katkestas, märgitakse kestus vaid osaletud aja järgi. 
Aja teisendamisel akadeemilisteks tundideks kehtivad järgmised põhimõtted:
tunniplaanis kestvus 45 minutit = 1 akadeemiline tund
tunniplaanis kestvus 1 tund = 1 akadeemiline tund
tunniplaanis kestvus 1 tund ja 30 minutit = 2 akadeemilist tundi
tunniplaanis kestvus 1 tund ja 45 minutit = 2 akadeemilist tundi
Kõik tegevused, mis kestavad rohkem kui 1 tund ja 45 minutit, teisendatakse akadeemilisteks tundideks arvestusega, et esimene 45 minutit on üks akadeemiline tund ning iga järgnev tund on üks akadeemiline tund, nt 8.15-12.00 = 4 akadeemilist tundi
Näiteks:
8.30 – 10.00 → kestus 1,5 tundi → see on 2 akadeemilist tundi
8.15 – 11.00 → kestus 2 tundi ja 45 minutit → see on 3 akadeemilist tundi
8.15 – 11.45 → kestus 3 tundi ja 30 minutit → see on 3, 5 akadeemilist tundi
8.15 - 12.00 →kestus 3 tundi ja 45 minutit → see on 4 akadeemilist tundi		toetuse saaja

		Osalejate üldandmed		Eesnimi				kohustuslik		Nimi märgitakse ladina tähtedes. Vajalik juhuks kui isikukood on valesti sisestatud või on vaja mõjude hindamiseks kontakti võtta.		ankeet

				Perekonnanimi				kohustuslik		Nimi märgitakse ladina tähtedes. Vajalik juhuks kui isikukood on valesti sisestatud või on vaja mõjude hindamiseks kontakti võtta.		ankeet

				Isikukood				kohustuslik		Isikukoodi märkimine on SISENDTABELI täitmisel kohustuslik, sest isikukoodi alusel võetakse inimeste kohta registritest andmeid. Kui isikukood ei ole teada, tuleb andmete esitamiseks kasutada LAIENDATUD SISENDTABELit. 		ankeet

				Isikukood – kontroll				kohustuslik		Automaatselt täituv väli. Valem kontrollib kas eelnevalt sisestatud isikukood on 11-kohaline, kas esimene nr on vahemikus 3–6, kas kuu on vahemikus 1–12, kas kuupäev on vahemikus 1–31. Kui isikukood ei vasta nendele kriteeriumitele, ilmub teade "Vigane". Toetuse saaja peab isikukoodi üle kontrollima ja parandama. Kui tegevuses osalejal ei ole Eesti isikukoodi, tuleb isiku andmed SISENDTABEList kustutada (NB! kunagi ei tohi kustutada rida, vaid ainult vajalikud andmed st osa reast) ja kanda LAIENDATUD SISENDTABELisse. Kui Eesti isikukood on vigane, tuleb toetuse saajal võtta kontakti osalejaga ning täpsustada isikukood. Vigaste isikukoodidega andmeid tabelisse jätta ei tohi. 
Teade "Korras" näitab, et isikukoodi kontrollimisel ei leitud vigu, võib täitmist jätkata.		tabel

				Sünnikuupäev				kui IK puudub		Vajalik vanuse arvutamiseks juhul kui isikukood puudub / on välismaa isikukood.

				Elukoha omavalitsusüksus				kohustuslik		Vajalik maapiirkonna tuvastamiseks. Kui osaleja elukoht ei ole omavalitsusüksuse tasemel teada, jäetakse lahter tühjaks.		ankeet

				Kodutu / eluasemeturult tõrjutu				kohustuslik		Jah – tegevuses osalejal puudub elukoht (eluruum), ööbitakse juhuslikes keldrites, trepikodades, soojussõlmedes, mahajäetud hoonetes vms.
Ei – tegevuses osalejal on olemas püsielukoht (eluruum). 		ankeet

				E-post				kohustuslik		Vajalik juhuks, kui on vaja kontakti võtta. Kui inimesel ei ole e-maili, siis võiks võtta telefoni numbri.
Kui e-post ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks. 		ankeet

				Telefoninumber				RÜ otsustab		Vajalik toetuse saajale osalejaga ühenduse võtmiseks, juhul kui ilmneb, et esitatud andmetes on vigu (nt isikukood on vigane).
Kui telefoninumber ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks. 		ankeet

				Tegevuse alustamise kuupäev				kohustuslik		Kuupäev, mil tegevus osaleja jaoks algas. Osaleja tegevusse sisenemise kuupäev. Kohustuslik täita!
Tegevusse sisenemise seisuga tuleb võtta kõik andmed va need, mis on seotud tulemustega vahetult peale tegevust ja 6 kuud hiljem. Aastaaruannete jaoks andmete koondamisel on projekti tasandil korduvosaleja sisenemise ajaks esimene sisenemine.		toetuse saaja

				Tegevuse lõpetamise, sh katkestamise kuupäev				kohustuslik		Kuupäev, mil antud tegevus osaleja jaoks lõppes. Osaleja tegevusest väljumise kuupäev. Kui tegevus katkestati, siis märgitakse katkestamise kuupäev. 
Projekti raames viimane tegevusest väljumise kuupäev (sh 4 nädalat peale tegevust) on see aeg, mis seisuga tuleb korjata andmed grupis "olukord vahetule pärast projektist väljumist". Projekti raames viimane tegevusest väljumise kuupäev + 6 kuud on see seis, millega tuleb koguda andmed "olukord 6 kuud peale tegevusest väljumist". 		toetuse saaja

				Tegevuse katkestaja				kohustuslik		Oluline eristada need, kes katkestasid, ülejäänutest.
Jah – tegevus läbiti osaliselt. Osaleja katkestas tegevuse enne selle ametlikku lõppu. 
Ei – osaleja läbis tegevuse ettenähtud mahus. Juhul kui osaleja alustab hiljem, aga teeb lõpuni, siis ei lähe katkestajana arvesse.		toetuse saaja

		Sugu		Naine				kohustuslik		isikukoodist arvutatav/ juhul kui isikukoodi pole, tuleb märkida sugu nagu sex (st bioloogiline, mitte sotsiaalne)		infosüsteem

				Mees 				kohustuslik		isikukoodist arvutatav		infosüsteem

		Vanusevahemik		…-24				kohustuslik		Isikukoodist arvutatav, vanust arvestatakse projekti esimese sisenemise aja järgi, isegi kui väljub nt 2 a pärast, loeb ikkagi esimese sisenemise ajahetke vanus. Juhul kui täidetakse kogu ankeet, tuleb märkida, mis vanuse rühmas isik on.		infosüsteem

				25-54				kohustuslik				infosüsteem

				55-…				kohustuslik				infosüsteem

		Kõrgeim omandatud haridustase		Algharidus puudub (ISCED 0)		Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta (ISCED 0)		kohustuslik		Alghariduseta - ei ole läbinud ISCED (2011 tasemed) taset 1 ehk 1-6 klassi ja on vanem, kui riigis tavapäraselt selle taseme läbinu. Võimalik EHISe põhjal hinnata. 
Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta (ISCED 0) – tegevuses osaleja ei ole lõpetanud algharidusele vastavat kooliastet		EHIS, REL, RR

				Alg- või põhiharidus 		Põhiharidus (ISCED 1 ja 2)		kohustuslik		algharidus (ISCED 1) või põhiharidus (ISCED 2); osaleja, kellel pole veel algharidus käes, aga kes vanuse järgi võibki seda alles omandada, lugeda algharidusega osalejaks.
SA saab kombineerida hariduse info kasutades REL ja EHISe andmeid.
Põhiharidus (ISCED 1 ja 2) – põhikooli 1.–6. klass (varasem algharidus), põhikooli 7.–9.klass, kutseharidus põhihariduse baasil.		EHIS, REL, RR

				Üldkesk- või kutseharidus (EK indikaator)		Üldkeskharidus (ISCED 3)		kohustuslik		keskharidus (ISCED 3)
Üldkeskharidus (gümnaasiumi 10.-12. klass) (ISCED 3) – keskharidus, kutsekeskharidus, keskeri- ja tehnikumiharidus põhihariduse baasil		EHIS, REL, RR

						Kutseharidus (ISCED 4)		kohustuslik		keskhariduse järgse teise taseme haridus (ISCED 4) 
Kutseharidus (ISCED 4) –  kutseharidus keskhariduse baasil

				Kõrgharidus		Kõrgharidus (ISCED 5-8)		kohustuslik		kolmanda taseme haridusega (ISCED 5-8)
Kõrgharidus (ISCED 5-8) –keskeri- ja tehnikumiharidus keskhariduse baasil, bakalaureus või sellega võrdsustatud haridus, magister või sellega võrdsustatud kõrgharidus,  doktor või sellega võrdsustatud haridus
Keeldumine – tegeuvses osaleja keeldus andmeid esitamast. 		EHIS, REL, RR

		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel		Töötav, sh FIE (EK indikaator)		Töötav, sh FIE (palgaline töötaja)		kohustuslik		Töötav, sh FIE – tegevuses osaleja, kes tegevusega liitumise hetkel oli vähemalt 15 ja:
1) töötas ja sai selle eest tasu kas palgatöötajana, ettevõtjana või vabakutselisena; 
2) töötas otsese tasuta pereettevõttes või oma talus;
3) ajutiselt ei töötanud.
Töötavaks loetakse kõik, kes tegevuses osalemise nädalal töötasid vähemalt ühe tunni. Selline määratlus on tingitud vajadusest piiritleda töötust kui töö täielikku puudumist. Ajutise mittetöötamise peamine kriteerium on formaalse töösuhte säilimine tööandjaga (ettevõtja puhul ettevõtte säilimine). Ajutise mittetöötamise põhjus võib olla näiteks puhkus, rasedus- või sünnituspuhkus, haigus, täiendus- või ümberõpe, streik jne. NB! Lapsehoolduspuhkusel või ajateenistuses (asendusteenistuses) viibijaid ei loeta töötavaks, vaid majanduslikult mitteaktiivseks rahvastikuks, isegi kui neil on formaalne töösuhe tööandjaga säilinud. Rasedus- või sünnituspuhkusel olijad loetakse töötavaks.

Ka FIE-d kellel on oma ettevõte, farm või praksis loetakse hõivatuks, kui neile kohaldub üks järgnevatest kriteeriumitest:
1) Isik, kes töötab oma ettevõttes, praksises või farmis kasuteenimise eesmärgil, isegi kui ettevõte ei ole kasumlik. 
2) Isik, kes juhib ettevõtet, praksist või farmi, isegi kui müüki ei toimunud, teenuseid ei pakutud või ei toodetud midagi (näiteks farmer, kes on oma aja veetnud hooldustöid tehes; arhitekt, kes ootab oma kontoris kliente; kalur, kes parandab tulevaste tegevuste jaoks paati või võrke; isik, kes külastab mõnd seminari või konverentsi).
3) Isik, kes on parasjagu oma ettevõtet, farmi või praksist  alustamas; kaasa arvatud varustuse ostmine või paigaldamine, ning ettevõtte jaoks tarvilike esemete tellimine. Ka palka mitteteeniv pereliige, kes ettevõttele otseselt kaasa aitab, tuleb lugeda hõivatuks.		EMTA (TÖR), Äriregister (FIEd), ankeet

						Töötav (vabatahtlik)		kohustuslik

				Töötu		Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud)		kohustuslik		Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) – tegevuses osaleja, kelle puhul on üheaegselt täidetud kolm tingimust:
1) on ilma tööta (ei tööta hetkel mitte kusagil ega puudu ajutiselt töölt);
2) on töö leidmisel valmis kohe (kahe nädala jooksul) tööd alustama;
3) otsib aktiivselt tööd.
Aktiivseks tööotsimiseks loetakse kõiki reaalselt ettevõetud samme töö leidmiseks või ettevõtluse alustamiseks, nagu tööbörsil registreerumine, tööotsimiskuulutuste avaldamine ja tööpakkumiskuulutustele vastamine, sugulaste ja tuttavate abi kasutamine, laenu(de) taotlemine ettevõtluse alustamiseks jne, aga ka kokkulepitud töö alguse ootamist (kuni 3 kuu pärast). 
Noorte puhul märgitakse siia kõik, kes on kuni 6 kuud olnud töötud.
* Vastavalt riiklikele definitsioonidele töötuna registreeritud isikud lisatakse siia alati, isegi kui nad ei vasta kõigile kolmele kriteeriumile. 
* Kui inimene on töötuna arvel, aga tegelikult õpib täiskohaga, siis ta tuleb lugeda ainult "mitteaktiivsete" alla.
* Kui inimene on (vanuse järgi) pensionär, aga otsib aktiivselt tööd ja on valmis töötama (ja hetkel ei tööta), siis tuleb ta lugeda töötuks. 
Töötukassast saab Statistikaamet ainult registreeritud töötud ja tööotsijad, töötamise valmisolekut registrites ei ole, saab registriandmete põhjal hinnata, lisaks võib töötuteks lugeda ka teatud ajaperioodil pärast registreeritud töötu staatuse lõppu mitte tööle asunud isikud.
Töötukassast saab praegu andmeid üks kord aastas (töötu staatuse alguse ja lõpuga).
Töötu (üle 12 kuu, 15–24-aastaste puhul üle 6 kuu) – vt selgitust "Töötu (kuni 12 kuud)" Noorte puhul märgitakse siia kõik, kes on üle 6 kuu olnud töötud. 		EMPIS, ankeet

				Töötu - pikaajaline töötu				kohustuslik		Töötuks loetakse isikut kellel ei ole tööd, kuid kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd. Pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne programmiga liitumist. Vastavalt riiklikele definitsioonidele töötuna registreeritud isikud lisatakse siia alati, isegi kui nad ei vasta kõigile kolmele kriteeriumile.		EMPIS, ankeet

				Mitteaktiivne		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel		kohustuslik		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel –
Mitteaktiivseks loetakse tegevuses osaleja, kes ei osale aktiivselt tööjõus (st tööta ega ole töötu). Siia hulka loetakse ka
* täiskohaga õppurid
* vanemapuhkusel olijad, kellel on olemas kehtiv tööleping
* ajateenijad
Õppimise ja kursustel osalemisena lähevad arvesse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.		EMTA (TÖR), EHIS, KIR, TÖR, ankeet

				Mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel 		Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel 		kohustuslik		Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel – vt selgitus "Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel"
Koolituste osas saab infot ainult sama süsteemi koolituste kohta, EHISes on ainult taseme- ja huvihariduses õppimine, muude koolituste infot ei ole. Kursused ja tööpraktika - peavad Töötukassaga lepingut täiendama, et saaks ka selle info.
Siia alla loetakse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.		EMTA (TÖR),  KIR, ankeet

				Tööhõive staatus tegevusega liitumisel: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud				kohustuslik		Eeltäidetud sihtrühma alusel – märgitakse juhul, kui lahtri täidab toetuse saaja lähtuvalt tegevuse sihtrühma spetsiifikast, nt kui tegevus on suunatud ainult hõivatutele või ainult töötutele.
Küsitud osaleja käest – märgitakse, kui info on kogutud tegevuses osaleja enda käest. EK jaoks oluline eristada andmete päritolu juhul kui tehakse mingeid eelduseid - nt kui sihtrühmaka töötavad inimesed, siis nad ei ole samal ajal töötud või mitteaktiivsed. Peab olema eristatav kuidas andmed saadud on.		toetuse saaja

				Keeldus andmeid esitamast				kohustuslik		Inimene võib keelduda andmete esitamisest. Siis läheb koondarvestusse (kui tegevus kestab üle 32 akadeemilise kontakttunni).		toetuse saaja

				Üle 54 aasta vanune, kes on töötu sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel				kohustuslik		Vanust tuleb kõikide indikaatorite puhul arvestada esimese sisenemise seisuga projekti tasandil. Kui nt üks inimene mitmes projektis, siis igas projektis eraldi. Tuleneb eelnevast projekti sisenemise vanuse alusel.		infosüsteem

		Ebasoodsas olukorras olevad osalejad		Osaleja, kes elab töötavate liikmeteta leibkonnas.		Tegevuses osaleja – elab koos mittetöötavate leibkonnaliikmetega.		kohustuslik		Töötavate liikmeteta leibkonnaks peetakse leibkonda, milles ükski elanik ei ole hõivatud, st. kõik liikmed on kas töötud või mitteaktiivsed. Leibkond on defineeritud kui majapidamisüksus või sotsiaalne üksus, millel on: ühine elukorraldus; ühised majapidamiskulud või igapäevased vajadused; ühine põhieluruum. 
Leibkond on üks või enam inimest, kes elavad koos või üksi, kes ei pea tingimata olema suguluses, kes elavad samal aadressil ja jagavad majapidamist, s.t. jagavad vähemalt ühte toidukorda päevas või kasutavad ühiseid eluruume.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud. 
* Välja arvatud: kollektiivsed või institutsionaalsed majapidamised (haiglad, vanadekodud, koduhoolduse patsiendid, vanglad, sõjaväe barakid, usuga seotud institutsioonid, ühiselamud, töötajate hostelid, jne).		RR, EMTA (TÖR), EMPIS

				Osaleja, kes elab ülalpeetavate lastega töötavate liikmeteta leibkonnas.		Tegevuses osaleja – elab koos ülalpeetavate laste ja mittetöötavate leibkonnaliikmetega.		kohustuslik		Ülalpeetav laps on alla 18-aastane laps ja laps vanuses 18-24, kes on mitteaktiivne ja elab vähemalt ühe vanemaga.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud. 		RR, EMTA (TÖR), EMPIS

				Osaleja, kes elab  ühe täiskasvanuga leibkonnas koos ülalpeetavate lastega.		Tegevuses osaleja – elab ülalpeetavate laste ja ühe täiskasvanuga leibkonnas.		kohustuslik		Täiskasvanu on isik, kes on vähemalt 18-aastane.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud.		RR

				Tegevuses osaleja – sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemusse kuuluv.				võib ka puududa		* Sisserändajad -mittekodanikest alalised elanikud; 
* teise riigi taustaga ehk välispäritolu isikud - siseriiklikult määratleda, võib olla ükskõik mis grupp, usu, seksuaalsuse või rahvuse baasil (etnilised vähemused - indiviidid, kellele on teine kultuuriline traditsioon või taust kui põhirahvusel; rahvuslik vähemus - nt venelased ja poolakad Balti riikides; põlisrahvast vähemus - etnilised grupid, kes on teatud EL riikides pikaajaliselt elanud, nt saamid Soomes, Rootsis, Norras) – isikud, kelle vanemad sündisid väljaspool riiki, võivad olla või mitte olla otseselt ise kogenud riikidevahelist rännet - I ja II põlvkonna immigrandid;
• Vähemused – kõik Eestis elavad rahvusrühmad, kes pole eestlased
Saame rakendada täpselt EK definitsiooni kõiki kolme punkti, nii et ei ole vajadust kasutada lihtsustatud lähenemist.		RR, REL

				Tegevuses osaleja – puue määratud.		Tegevuses osaleja – puue määratud (raske puue).		võib ka puududa		Inimene puuetega inimeste sotsiaaltoetuste seaduse § 2 lg 1 tähenduses ehk puue on inimese anatoomilise, füsioloogilise või psüühilise struktuuri või funktsiooni kaotus või kõrvalekalle, mis koostoimes erinevate suhtumuslike ja keskkondlike takistustega tõkestab ühiskonnaelus osalemist teistega võrdsetel alustel.
Riiklikult registreeritud puudega inimesed.		SKA

						Tegevuses osaleja – puue määratud (sügav puue).

						Tegevuses osaleja – puue määratud (keskmine puue).

				Tegevuses osaleja – muu ebasoodne olukord.				võib ka puududa		Inimene, kes vastab ühele järgmistest tingimustest:
1) puudub põhiharidus (lõpetatud 1.-6.klass, varasem algharidus või sellest madalm haridustase), aga on vanem kui 12 a;
2) on kriminaalkorras karistatud;
3) toimetulekutoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud toimetulekutoetust);
4) vajaduspõhise peretoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud vajaduspõhist peretoetust);
5) hooldajatoetuse saaja (st isikule on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud hooldajatoetust).
6) EK tegelikult on siikohal välja toonud ka sõltlased - kui konkreetne tegevus neile suunatud ja ainult nii saab sihtgrupiks kui on sõltlane, siis üle tegevuse kõigile sõltlase "märk" juurde. Muidu seda ei hinda.
7) kodutud ja eluasemeturult tõrjutud isikud		EHIS, KIR, STAR

				Kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja				kohustuslik		detailsem kirjeldus - aadressi küsimise juures ära lahendada - et kas aadress - või siis tõrjutu/kodutu		ankeet

				Maapiirkonna elanik				kohustuslik		"Maapiirkond" on vastavalt  DEGURBA kategooriale 3 (linnastumise määra klassifikatsioonile) hõredalt asustatud ala (http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/EU-27_2012_March.zip). 
Aluseks ankeedil märgitud elukoht, selle puudumisel registrijärgne elukoht.		infosüsteem

		Olukord vahetult pärast tegevusest  (lõppkokkuvõttes projektist) väljumist (4 nädalat)		Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives, sh FIE		Tegevuses osaleja – töötav, sh FIE.		kohustuslik		Jah – tegevuses osaleja tööhõivestaatus on pärast koolituse lõppu töötav.
Ei – tegevuses osaleja tööhõivestaatus ei ole pärast koolituse lõppu töötav, ta on kas töötu või majanduslikult mitteaktiivne. 
Keeldumine – tegeuvses osaleja keeldus andmeid esitamast. 
Osaleja, kes esimesel sisenemisel projekti oli töötu või mitteaktiivne ja kes sai ESF-i toetust ning on pärast viimast väljumist on tööga hõivatud (sh FIEd). 
* “Töötud” on defineeritud samuti kui indikaator “Töötu, sh pikaajaline töötu”. 
* “Mitteaktiivne” on defineeritud samuti kui indikaatoris “mitteaktiivne”.
* “hõivatud, sh FIE” on defineeritud samuti kui indikaatoris “töötav, sh FIE”. 		EMTA (TÖR)

						Töötav (vabatahtlik)

				Osaleja, kes projekti alguses oli mitteaktiivne, aga kes on nüüd asunud tööd otsima.		Tegevuses osaleja – otsib tööd.		kohustuslik		Sisenemisel mitteaktiivsed isikud, kes on saanud ESF-i toetust ning kes on peale ESF-i tegevusest väljumist tööotsingul.
Jah – tegevuses osaleja on pärast tegevuse lõppu on asunud tööd otsima.
Ei – tegevuses osaleja ei ole pärast tegevuse lõppu asunud tööd otsima.
Keeldumine – tegevuses osaleja keeldus andmeid esitamast.
Ei ole rakendatav – tegevuse eesmärgist või sihtgrupist tingitult ei pea sellele küsimusele vastama, nt ainult hõivatutele või töötutele suunatud tegevused. 
Küsimuses mõeldakse aktiivset tööotsimist, st mingeid reaalseid töö leidmiseks astutud samme: töötuks või tööotsijaks registreerimine Töötukassas, sotsiaalmeedia, sugulaste või tuttavate kaudu teabe hankimist, otse tööandjate poole pöördumist, süstemaatilist tööpakkumiskuulutuste jälgimist ja neile vastamist, tööotsimiskuulutuste avaldamist, töövahendusfirma kaudu töö otsimist jne. Kui küsitletav kavatses rajada talu või alustada ettevõtlust ja tegi selle kavatsuse elluviimiseks reaalseid ettevalmistusi, siis loetakse ka seda tööotsimiseks. Kui aga küsitletav ei otsinud aktiivselt tööd seetõttu, et ta oli juba töö leidnud ja ootas selle algust vastavalt kokkuleppele, siis on see samaväärne töö otsimisega. Ainult soov töötada ei ole piisav. 
Küsitakse juhul kui sihtgrupiks pole eranditult töötavad või eranditult töötud inimesed ning sama projekti raames ei ole võimalik muu staatusega siseneda. Toetuse saaja võib otsustada, kas küsib osalejalt tegevusest lahkumisel, kas ta on asunud tööd otsima, või kontakteerub nelja nädala jooksul ja küsib, kas ta hakkas tööd otsima.
Väljudes all mõeldakse aega tegevusest väljumisest kuni nelja nädala jooksul.		EMPIS, ankeet

				Tegevuses osaleja – otsib tööd: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud.				kohustuslik		Eeltäidetud sihtrühma alusel – märgitakse juhul, kui lahtri täidab toetuse saaja lähtuvalt tegevuse sihtrühma spetsiifikast, st tegevus on suunatud ainult aktiivselt tööd otsivatele isikutele.
Küsitud osaleja käest – märgitakse, kui info on kogutud tegevuses osaleja enda käest. 
EK jaoks oluline eristada andmete päritolu juhul kui tehakse mingeid eelduseid - nt kui sihtrühmaka töötavad inimesed, siis nad ei ole samal ajal töötud või mitteaktiivsed. Peab olema eristatav kuidas andmed saadud on.		toetuse saaja

				Osaleja, kes on saanud ESF toetust ning kohe pärast tegevusest väljumist kas asus õppima, õpib tasemeõppes, kursustel või osaleb tööpraktikal		Tegevuses osaleja – osaleb kursusel 4 nädala jooksul pärast tegevust.		kohustuslik		Küsitakse kõikidelt osalejatelt.
Jah – tegevuses osaleja asus/asub 4 nädala jooksul pärast tegevuse lõppu õppima, õpib tasemeõppes, kursustel või osaleb tööpraktikal. Siia alla loetakse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.
Ei – tegevuses osaleja ei asunud 4 nädala jooksul õppima.
Keeldumine - tegevuses osaleja keeldus andmeid esitamast.
Toetuse saaja võib ise otsustada, kas küsib kohe peale tegevuse lõppu või kontakteerub kuni nelja nädala jooksul ja küsib siis, kas osaleja on asunud õppime vms.
Koolituste osas saab toetuse saaja ise infot ainult sama süsteemi koolituste kohta, EHISes on ainult taseme- ja huvihariduses õppimine, muude koolituste infot ei ole. Kursused ja tööpraktika - Statistikaamet peab Töötukassa lepingut täiendama, et saaks ka selle info. Aga muu ei ole kuskilt saadaval.		EHIS, ankeet

				Tegevuses osaleja – sai kvalifikatsiooni				kohustuslik		Jah – tegevuses osalemise tulemusena saadi ametlik kvalifikatsioon
Ei – tegevuses osalemine ei andnud ametlikku kvalifikatsiooni
Osaleja, kes on saanud ESF-i tuge ning sai ESF-i tegevusest lahkudes kvalifikatsiooni. Defineerida kui igasugune kvalifikatsioon, mille pädev asutus (nt koolitusasutus ise) on osalejale õppe või koolituse lõppedes andnud. Kvalifikatsiooni omistamine peab sealjuures olema toimunud läbi kindlaksmääratud teadmiste, oskuste ja kompetentside hindamise (nt lihtsalt kohalolemise alusel antud tunnistused ei lähe kvalifikatsioonina arvesse). Kutsetunnistused, osakutsetunnistused ja kompetentsitunnistused lähevad arvesse, st osakutset saab tõlgendada kvalifikatsioonina ning kui uude Kutseseadusesse läheb sisse kompetentsistandard, siis on ka kompetentsi tõendatud omandamine kvalifikatsioon.		toetuse saaja

				Osaleja, kes sisenemisel oli ebasoodsas olukorras, kes on peale väljumist asunud tööd otsima, haridust või koolitust saama, omandanud kvalifikatsiooni või liikunud hõivesse, sh FIEna				võib ka puududa		Kohaldub kõigle neile, kelle kohta käis mõni eelnev kohene tulemusnäitaja ja kes olid seejuures sisenemisel ebasoodsas olukorras. Ebasoodne olukord - aluseks projekti sisenemise seis (vahepealsed muutused ei lähe arvesse).		infosüsteem

		SOMi erandid		Eakate, erivajadustega või toimetulekuraskustega inimeste toimetuleku muutus				SOM 2.2.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme  2.2.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks. 		toetuse saaja

				Alkoholi liigtarvitamise riskitaseme alanemine				SOM 2.3.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme 2.3.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks.  		toetuse saaja

				Tegevuses osaleja – osalise töövõime hindamise kuupäev				SOM 3.1.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme 3.1.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks.  		toetuse saaja

		Olukord 6 kuud pärast tegevusest/ projektist väljumist		Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna		Töötav, sh FIE (palgaline töötaja)		kohustuslik		Loeb seis 6 kuud pärast koolitust, st kui vahepeal on töötanud, aga enam ei tööta, siis ikkagi loetakse töötuks. Kõikide 4 nädalat ja 6 kuud hiljem indikaatorite võrdluseks on sisenemisel registreeritud seis, st kui sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vahepeal on töötanud ja päringu tegemise hetkeks on jälle töötu, siis loeb see viimane seis (st endiselt töötu või mitteaktiivne).		EMTA (TÖR), Äriregister (FIEd)

						Töötav (vabatahtlik)		kohustuslik

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel töötas ning kelle olukord tööturul on kuus kuud pärast tegevusest väljumist paranenud		Küsitluse (VVIS) andmed		kohustuslik		EK juhend D, lk 39: paranemine on:
a) osaleja on saanud ajutiselt töölt tähtajatule tööle;
b) alakoormusega töölt täiskoormusega tööle;
c) liikunud kõrgemaid kompetentse, suuremaid oskusi, kvalifikatsiooni nõudvale tööle; 
d) saanud ametikõrgendust. 
Esialgu juurde küsitlus, et võrrelda registri andmeid ja küsitluse andmeid. Küsitakse ainult nende käest, kes esimesel projekti sisenemisel olid töötavad ja kes on töötavad ka viimase projektist väljumise +6k seisuga. 
Saab vaadata palga muutust, koormuse muutust, töökoha vahetust.
1)      Tähtajalise töölepingu asemel on tähtajatu tööleping  (TÖRis on näha, kui töösuhte lõpp on sisestatud juba registreerimise ajal, detsembri seisuga oli aktiivseid kirjeid TÖRis 8%, millel töösuhte lõpu aeg tulevikus)
2)      Koormus muutus suuremaks (alates 2015 on TSD-l märgitud iga kuu töötaja koormus täpsusega kaks komakohta)
3)      Palk tõusis rohkem, kui sama tegevusalaga ettevõtete keskmine palk (TSD). Kui on sama positsioon ja lihtsalt palgakõrgendus, siis neid siia ei loeta. 
Muud muutused
4)      Muutus või lisandus tööandja – kas võib seda lugeda olukorra paranemiseks? - võrrelda esialgu ankeediga.
5)      Tulevikus saab loodetavasti vaadata ametikoha muutusi – kas võib igal juhul lugeda paranemiseks?
Siia ei loeta ka neid, kes on läinud sõjaväkke, lapsehoolduspuhkusele või pensionile.		EMTA (TÖR), veebi-küsitlus, TSD

						Registrite analüüsi tulemus		kohustuslik

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vanem, kui 54 aastat, kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna				kohustuslik		Vanus alati projekti sisenemise järgi, isegi kui mitmeaastane projekt on. Kui oli sisenemisel 53 ja väljumisel 55, siis siia indikaatori alla ei loeta, kuna arvesse läheb sisenemise seisu vanus.		infosüsteem

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja ebasoodsas olukorras, kes kuus kuud  pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna				võib ka puududa		Ebasoodne olukord, töötus ja mitteaktiivsus võetakse projekti sisenemise seisuga. Vahepealsed muutused ei loe.		infosüsteem

		MUU		Rida kustutada (kuupäev)				üldjuhul puudub		Kuupäev, mil rida soovitakse kustutada. Kui on tegemist korrektsete andmetega reaga (enamusel juhtudel) jäetakse see veerg tühjaks. 
Juhul kui kontrolli / auditi vm käigus tuvastatakse, et osaleja ei ole antud tegevuse jaoks abikõlblik (või mõnel muul põhjusel ei peaks olema osalejate nimekirjas olema), tuleb teha märge siia lahtrisse ning Statistikaamet eemaldab rea oma andmebaasist. NB! Ei eemaldata osaleja kõiki kirjeid, vaid ainult need, mille juurde on märgitud kuupäev, st kui isik on osalenud mitmes tegevuses ja ülejäänutes abikõlblik, siis need jäävad alles. Kui on vaja ka teisi kirjeid eemaldada, tuleb märkida kuupäevad kõikide eemaldatavate ridade juurde.		toetuse saaja

		SOMi ERANDID		Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on töö säilitanud.				AINULT SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP".
Tegevuses osalenute arv, kes sisenemisel olid hõives ja kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) on samuti hõives.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on tööle saanud.				AINULT SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP".
Tegevuses osalenute arv, kes sisenemisel ei olnud hõives (töötud/ mitteaktiivsed) ja kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) on tööle saanud.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes.				AINULT SOM  2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv, kes kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes. Osaleja on lapsevanem (peamine hooldaja), kelle tööturul osalemist toetatakse seeläbi, et laps on lapsehoiuteenusel või kelle puudega lapsele osutatakse tugiteenuseid.		EMPIS 

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek seeläbi paranes.				AINULT SOM  2.2.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek  paranes ja kelle puhul välditi ööpäevaringsele institutsionaalsele teenusele suundumist.				AINULT SOM  2.2.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on tööle saanud. 				AINULT SOM 2.2.3 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuse 2.2.3 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv (vanglast vabanejad), kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on hõives.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes.				AINULT SOM 2.2.3 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuse 2.2.3 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv (vanglast vabanejad), kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes.		EMPIS 

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kelle alkoholi liigtarvitamise riskitase on vähenenud 6 kuud pärast alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuste osutamise algust.				AINULT SOM 2.3.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes oli hõives ja kelle töövõime hinnati osaliseks ning kes on säilitanud oma töökoha 12 kuu möödumisel peale hindamist.				AINULT SOM 3.1.1 kui OP märge juures		Kohaldub meetme kõikidele osalejatele, kelle kohta andmeid antud meetmes kogutakse. Andmed hindamise kuupäeva kohta juhul kui osaleja töövõime hinnati osaliseks, esitab toetuse saaja. Statistikaamet võtab registrist andmed töötamise kohta hindamise kuupäeva seisuga ja 12 kuud pärast hindamise kuupäeva.		toetuse saaja, EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes ei olnud hõives ja kelle töövõimet hinnati osaliseks ning kes on liikunud hõivesse 12 kuu möödumisel peale hindamist.				AINULT SOM 3.1.1 kui OP märge juures		Kohaldub meetme kõikidele osalejatele, kelle kohta andmeid antud meetmes kogutakse. Andmed hindamise kuupäeva kohta juhul kui osaleja töövõime hinnati osaliseks, esitab toetuse saaja. Statistikaamet võtab registrist andmed mitte töötamise kohta hindamise seisuga ja töötamise kohta 12 kuud pärast hindamise kuupäeva.		toetuse saaja, EMTA (TÖR)

		HTMi ERANDID		Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös:
1) väga palju
2) palju
3) mõningal määral
4) vähe
5) väga vähe
6) üldse mitte				AINULT HTM 1.5.4 kui OP märge juures		• Tegevuste, milles osalejad panustavad lisaks ühistesse indikaatoritesse ka OP väljundnäitajatesse, numbrisse SISENDTABELIS ja LAIENDATUD SISENDTABELIS lisab toetuse saaja „OP“, mis võimaldab neid tegevusi teistest eristada. 
• Nii märgistatud tegevuste kõikide osalejate kohta (ca 800 osalejat) edastab Statistikaamet 6 kuu küsitluse koos täiendavate küsimustega (võimalik vastata eest, vene ja inglise keeles).
• Tulemused esitab Statistikaamet vormil KOONDTABEL selle investeerimisprioriteedi tabelites, kus nimetatud meetme tegevus sisaldub ja vormil OSALEJAD juhul, kui projekt kuulub meetme tegevuse 1.5.4 alla. Tulemused esitab Statistikaamet vastusevariantide lõikes. Avatud vastusega küsimuste vastused kuvatakse tabelis OSALEJAD, sisuanalüüsi/järelduse teeb toetuse saaja või RÜ.
• Sarnaselt eelpool toodud andmetega tuleb korduvosalejate näitajaid korrigeerida selliselt, et arvesse läheks viimane seis (1 osaleja 1 tegevuses 1 kord ja viimaste andmete alusel).
		6 kuud peale tegevuse lõppu küsitlus

				Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on:
1) kooliga seotud
2) tingitud isiklikest põhjustest
3) tingitud läbitud koolituse puudustest 
4) muu (täpsustada)
5) takistusi pole olnud

				Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud:
1) toetav 
2) passiivne
3) pärssiv

				Osaleja, kes on esitanud täiendava kommentaari (avatud vastus).

						Andmeallika nimetuse lühend				Andmeallika täielik nimetus

						REL				Rahva ja eluruumide loendus

						RR				Rahvastikuregister

						EHIS				Eesti hariduse infosüsteem

						EMTA (TÖR)				Maksukohustuslaste register, Töötajate register

						STAR				Sotsiaalteenuste ja -toetuste andmeregister

						KIRST				Ravikindlustuse andmekogu

						KVKR				Kaitseväekohuslaste register

						PKR				Riiklik pensionikindlustuse register

						EMPIS (Töötukassa)				Töötuna ja tööotsijana arvel olevate isikute ning tööturuteenuste osutamise register

						KIR 				Riiklik kinnipeetavate, arestialuste ja vahistatute register

						KOPIS				Vangide ja kriminaalhooldusaluste register 

						SKA				Sotsiaalkindlustusamet





ankeet_alguses

		Meede:		[eeltäita]

		Projekt: 		[eeltäita]

		Tegevus:		[eeltäita]

		Tegevuse algus:		[eeltäita]

		Tegevuse lõpp:		[eeltäita]



		Osaleja üldandmed:

		Eesnimi:

		Perekonnanimi:

		Isikukood:

		Elukoha omavalitsusüksus:

										Kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja (teha "x" kui kohaldub)

		E-post:

		Telefoninumber:



		Tööhõive staatus projektiga liitumisel (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Töötav, sh FIE - hõivatuks loetakse vähemalt 15 aastaseid isikuid, kes käivad tööl, teenides sealjuures 

								palka, kasu või hüvesid perele, või neid kes ei tööta aktiivselt, kellel aga on töökoht või ettevõte millest 

								nad on ajutiselt eemal (näiteks haiguse, puhkus, kollektiivse töötüli ja haridus või koolituse tõttu).

								Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) - töötuks loetakse isikut, kellel ei ole tööd, kuid 

								kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd. Töötuna registreeritud isikud.

								Pikaajaline töötu - pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud 

								tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne programmiga liitumist.

								Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel - loetakse isikud, kes ei ole hetkel aktiivse tööjõu osad (ei 

								ole ei hõivatud ega töötud). 

								Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel - mitteaktiivseks loetakse isikuid, kes ei ole hetkel 

								aktiivse tööjõu osad (ei ole ei hõivatud ega töötud) ning kes viimase nelja nädala jooksul ei õppinud tasemeõppes, ei osalenud huvihariduses, tööpraktikal ega ole osa võtnud kursustest, seminaridest, konverentsidest, saanud eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi.







		Kinnitan andmete õigsust:

								kuupäev, allkiri







																																												 







ankeet_lahkumisel

		Meede:		[eeltäita]

		Projekt: 		[eeltäita]

		Tegevus:		[eeltäita]

		Tegevuse algus:		[eeltäita]

		Tegevuse lõpp:		[eeltäita]



		Osaleja üldandmed

		Osaleja eesnimi		Osaleja perekonnanimi		Osaleja isikukood		Osaleja, kes otsib tööd  (JAH/EI)		Osaleja, kes on asunud õppima, õpib tasemeõppes, osaleb huvihariduses, kursustel, osaleb tööpraktikal, seminaridel, konverentsidel, võtab eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi algusega kuni 4 nädala jooksul (JAH/EI)











































ankeet_ühepäevane

		Meede:		[eeltäita]

		Projekt: 		[eeltäita]

		Tegevus:		[eeltäita]

		Tegevuse algus:		[eeltäita]

		Tegevuse lõpp:		[eeltäita]



		Osaleja üldandmed:

		Eesnimi:

		Perekonnanimi:

		Isikukood:

		Elukoha omavalitsusüksus:

										Kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja (teha "x" kui kohaldub)

		E-post:

		Telefoninumber:



		Tööhõive staatus projektiga liitumisel (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Töötav, sh FIE - hõivatuks loetakse vähemalt 15 aastaseid isikuid, kes käivad tööl, teenides sealjuures 

								palka, kasu või hüvesid perele, või neid kes ei tööta aktiivselt, kellel aga on töökoht või ettevõte millest 

								nad on ajutiselt eemal (näiteks haiguse, puhkus, kollektiivse töötüli ja haridus või koolituse tõttu).

								Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) - töötuks loetakse isikut, kellel ei ole tööd, kuid 

								kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd. Töötuna registreeritud isikud.

								Pikaajaline töötu - pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud 

								tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne programmiga liitumist.

								Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel - loetakse isikud, kes ei ole hetkel aktiivse tööjõu osad (ei 

								ole ei hõivatud ega töötud). 

								Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel - mitteaktiivseks loetakse isikuid, kes ei ole hetkel 

								aktiivse tööjõu osad (ei ole ei hõivatud ega töötud) ning kes viimase nelja nädala jooksul ei õppinud tasemeõppes, ei osalenud huvihariduses, tööpraktikal ega ole osa võtnud kursustest, seminaridest, konverentsidest, saanud eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi.



		Tegevuse lõppedes (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Osaleja, kes otsib tööd

								Osaleja, kes on asunud õppima, õpib tasemeõppes, osaleb huvihariduses, kursustel, osaleb tööpraktikal,

								seminaridel, konverentsidel, võtab eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi algusega kuni 4 nädala 

								jooksul.





		Kinnitan andmete õigsust:

								kuupäev, allkiri







																																												 







ankeet_alguses_100%

		Meede:		[eeltäita]

		Projekt: 		[eeltäita]

		Tegevus:		[eeltäita]

		Tegevuse algus:		[eeltäita]

		Tegevuse lõpp:		[eeltäita]



		Osaleja üldandmed:

		Eesnimi:

		Perekonnanimi:

		Isikukood:

		Sünniaeg (kui IK puudub):

		Elukoha omavalitsusüksus:

		E-post:

		Telefoninumber:

		Sugu:				mees						naine

		Vanusevahemik:				…-24						25-54				55-…



		Kõrgeim omandatud haridustase (tee enda kohta käivasse lahtrisse "x"):

								Alusharidus või alghariduseta 

								Põhiharidus

								Üldkeskharidus

								Kutseharidus

								Kõrgharidus



		Tööhõive staatus projektiga liitumisel (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Töötav, sh FIE - hõivatuks loetakse vähemalt 15 aastaseid isikuid, kes käivad tööl, teenides sealjuures 

								palka, kasu või hüvesid perele, või neid kes ei tööta aktiivselt, kellel aga on töökoht või ettevõte millest 

								nad on ajutiselt eemal (näiteks haiguse, puhkus, kollektiivse töötüli ja haridus või koolituse tõttu).

								Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) - töötuks loetakse isikut, kellel ei ole tööd, kuid 

								kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd. Töötuna registreeritud isikud.

								Pikaajaline töötu - pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud 

								tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne programmiga liitumist.

								Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel - loetakse isikud, kes ei ole hetkel aktiivse tööjõu osad (ei 

								ole ei hõivatud ega töötud). 

								Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel - mitteaktiivseks loetakse isikuid, kes ei ole hetkel 

								aktiivse tööjõu osad (ei ole ei hõivatud ega töötud) ning kes viimase nelja nädala jooksul ei õppinud tasemeõppes, ei osalenud huvihariduses, tööpraktikal ega ole osa võtnud kursustest, seminaridest, konverentsidest, saanud eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi.

								Üle 54 aasta vana osaleja, kes on töötu, sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel



		Ebasoodsas olukorras olevad osalejad (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Tegevuses osaleja – elab koos mittetöötavate leibkonnaliikmetega (leibkond on üks või enam inimest, kes elavad 

								koos või üksi, kes ei pea tingimata olema suguluses, kes elavad samal aadressil ja jagavad majapidamist, s.t. jagavad vähemalt ühte toidukorda päevas või kasutavad ühiseid eluruume).

								Tegevuses osaleja – elab koos ülalpeetavate laste ja mittetöötavate leibkonnaliikmetega (alla 17-aastane laps ja 

								laps vanuses 18-24, kes on mitteaktiivne ja elab vähemalt ühe vanemaga) leibkonnas.

								Tegevuses osaleja – elab ülalpeetavate laste ja ühe täiskasvanuga leibkonnas.

								Tegevuses osaleja – sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemusse kuuluv.

								Tegevuses osaleja – puue määratud.

								Osaleja, kes on muus ebasoodsas olukorras:

										puudub algharidus, aga on vanem kui 12 a;

										on kriminaalkorras karistatud;

										toimetulekutoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud toimetulekutoetust);

										vajaduspõhise peretoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud vajaduspõhist peretoetust);

										hooldajatoetuse saaja (st isikule on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud hooldajatoetust).

										kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja (teha "x" kui kohaldub)

								Osaleja, kes ei ole ebasoodsas olukorras vastavalt ülal toodud kriteeriumitele.





		Kinnitan andmete õigsust:

								kuupäev, allkiri









																																												 





ankeet_lahkumisel_100%

		Meede:		[eeltäita]

		Projekt: 		[eeltäita]

		Tegevus:		[eeltäita]

		Tegevuse algus:		[eeltäita]

		Tegevuse lõpp:		[eeltäita]



		Osaleja üldandmed

		Osaleja eesnimi		Osaleja perekonnanimi		Osaleja isikukood		Töötav, sh FIE  
(JAH/EI)		Osaleja, kes otsib tööd (JAH/EI)		Osaleja, kes on asunud õppima, õpib tasemeõppes, osaleb huvihariduses, kursustel, osaleb tööpraktikal, seminaridel, konverentsidel, võtab eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi algusega kuni 4 nädala jooksul (JAH/EI)































				KOKKU:













ankeet_ühepäevane_100%

		Meede:		[eeltäita]

		Projekt: 		[eeltäita]

		Tegevus:		[eeltäita]

		Tegevuse algus:		[eeltäita]

		Tegevuse lõpp:		[eeltäita]



		Osaleja üldandmed:

		Eesnimi:

		Perekonnanimi:

		Isikukood:

		Sünniaeg (kui IK puudub):

		Aadress:

		E-post:

		Telefoninumber:

		Sugu:				mees						naine

		Vanusevahemik:				…-24						25-54				55-…



		Kõrgeim omandatud haridustase (tee enda kohta käivasse lahtrisse "x"):

								Alusharidus või alghariduseta 

								Alg- või põhiharidus

								Üldkeskharidus

								Kutseharidus

								Kõrgharidus



		Tööhõive staatus projektiga liitumisel (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Töötav, sh FIE - hõivatuks loetakse vähemalt 15 aastaseid isikuid, kes käivad tööl, teenides sealjuures 

								palka, kasu või hüvesid perele, või neid kes ei tööta aktiivselt, kellel aga on töökoht või ettevõte millest 

								nad on ajutiselt eemal (näiteks haiguse, puhkus, kollektiivse töötüli ja haridus või koolituse tõttu).

								Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) - töötuks loetakse isikut, kellel ei ole tööd, kuid 

								kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd. Töötuna registreeritud isikud.

								Pikaajaline töötu - pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud 

								tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne programmiga liitumist.

								Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel - loetakse isikud, kes ei ole hetkel aktiivse tööjõu osad (ei 

								ole ei hõivatud ega töötud). 

								Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel - mitteaktiivseks loetakse isikuid, kes ei ole hetkel 

								aktiivse tööjõu osad (ei ole ei hõivatud ega töötud) ning kes viimase nelja nädala jooksul ei õppinud tasemeõppes, ei osalenud huvihariduses, tööpraktikal ega ole osa võtnud kursustest, seminaridest, konverentsidest, saanud eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi.

								Üle 54 aasta vana osaleja, kes on töötu, sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel



		Ebasoodsas olukorras olevad osalejad (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Osaleja, kes elab töötavate liikmeteta leibkonnas (leibkond on üks või enam inimest, kes elavad koos või üksi, kes 

								ei pea tingimata olema suguluses, kes elavad samal aadressil ja jagavad majapidamist, s.t. jagavad vähemalt ühte toidukorda päevas või kasutavad ühiseid eluruume).

								Osaleja, kes elab ülalpeetavate lastega (alla 17-aastane laps ja laps vanuses 18-24, kes on mitteaktiivne ja 

								elab vähemalt ühe vanemaga) töötavate liikmeteta leibkonnas.

								Osaleja, kes elab  ühe täiskasvanuga leibkonnas koos ülalpeetavate lastega.

								Sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemuse hulka kuuluv osaleja.

								Osaleja, kellel on puue.

								Osaleja, kes on muus ebasoodsas olukorras:

										puudub algharidus, aga on vanem kui 12 a;

										on kriminaalkorras karistatud;

										toimetulekutoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud toimetulekutoetust);

										vajaduspõhise peretoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud vajaduspõhist peretoetust);

										 hooldajatoetuse saaja (st isikule on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud hooldajatoetust).

								Osaleja, kes ei ole ebasoodsas olukorras vastavalt ülal toodud kriteeriumitele.



		Tegevuse lõppedes (tee enda kohta käivatesse lahtritesse "x"):

								Töötav, sh FIE

								Osaleja, kes otsib tööd

								Osaleja, kes on asunud õppima, õpib tasemeõppes, osaleb huvihariduses, kursustel, osaleb tööpraktikal,

								seminaridel, konverentsidel, võtab eratunde väljaspool tavapärast haridussüsteemi algusega kuni 4 nädala 

								jooksul.









		Kinnitan andmete õigsust:

								kuupäev, allkiri
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ANKEEDID_INGL.xlsx


ANKEEDID_INGL.xlsx
ankeet_alguses_ENG

		Masure:		[to be pre-filled]

		Project: 		[to be pre-filled]

		Activity:		[to be pre-filled]

		Start date of activity:		[to be pre-filled]

		End date of activity:		[to be pre-filled]



		General data of participant:

		Given name(s):

		Surname:

		Personal identification code:

		Address:

										Homeless of affected by housing exclusion

		E-mail address:

		Phone number:



		Employment status of the participant at the time of entering the activity (make "x" in the suitable boxes):

								Employed, including self-employed: persons aged 15 and over who performed work for pay, profit or

								family gain or were not at work but had a job or business from which they were temporarily absent because of, for instance, illness, holidays, industrial dispute, and education or training. 

								Unemployed (up to 12 months, people aged 15-24 up to 6 months): persons usually without work, 

								available for work and  actively seeking work, always including people registered as unemployed.

								Long-term unemployed: persons usually without work, available for work and actively seeking work 

								for at least 12 months, in case of people aged 15-24, at least 6 months before entering the activity.

								Inactive, in education or training: persons currently not part of the labour force (in the sense that they are not employed or

								unemployed according to the definitions above), including full-time students (even if registred as unemployed, who within past 4 weeks have participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system).

								Inactive, not in education or training -persons currently not part of the labour force (in the sense that 

								they are not employed or unemployed according to the definitions above) and who are not in training or education (who within past 4 weeks have not participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system). 







		I confirm that the information I have given in this form is true:





								date, signature







																																												 







ankeet_lahkumisel_ENG

		Masure:		[to be pre-filled]

		Project: 		[to be pre-filled]

		Activity:		[to be pre-filled]

		Start date of activity:		[to be pre-filled]

		End date of activity:		[to be pre-filled]



		General data of participant:

		Given name(s)		Surname		Personal identification code		Participant, who is engaged in job searching upon leaving (YES/NO)		Participant who is in education, training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, has received private lessons or instructions outside the regular education system that start within 4 weeksfrom leaving the activity (YES/NO)











































ankeet_ühepäevane_ENG

		Masure:		[to be pre-filled]

		Project: 		[to be pre-filled]

		Activity:		[to be pre-filled]

		Start date of activity:		[to be pre-filled]

		End date of activity:		[to be pre-filled]



		General data of participant:

		Given name(s):

		Surname:

		Personal identification code:

		Address:

										Homeless of affected by housing exclusion

		E-mail address:

		Phone number:



		Employment status of the participant at the time of entering the activity (make "x" in the suitable boxes):

								Employed, including self-employed: persons aged 15 and over who performed work for pay, profit or

								family gain or were not at work but had a job or business from which they were temporarily absent because of, for instance, illness, holidays, industrial dispute, and education or training. 

								Unemployed (up to 12 months, people aged 15-24 up to 6 months): persons usually without work, 

								available for work and  actively seeking work, always including people registered as unemployed.

								Long-term unemployed: persons usually without work, available for work and actively seeking work 

								for at least 12 months, in case of people aged 15-24, at least 6 months before entering the activity.

								Inactive, in education or training: persons currently not part of the labour force (in the sense that they are not employed or

								unemployed according to the definitions above), including full-time students (even if registred as unemployed, who within past 4 weeks have participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system).

								Inactive, not in education or training -persons currently not part of the labour force (in the sense that 

								they are not employed or unemployed according to the definitions above) and who are not in training or education (who within past 4 weeks have not participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system). 



		Upon leaving the activity (make "x" in the suitable boxes):

								Participant, who is engaged in job searching upon leaving.

								Participant who is in education, training or in taught learning activities like courses, seminars, 

								conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system that start within 4 weeks from leaving the activity.







		I confirm that the information I have given in this form is true:





								date, signature



																																												 







ankeet_alguses_100%_ENG

		Masure:		[to be pre-filled]

		Project: 		[to be pre-filled]

		Activity:		[to be pre-filled]

		Start date of activity:		[to be pre-filled]

		End date of activity:		[to be pre-filled]



		General data of participant:

		Given name(s):

		Surname:

		Personal identification code (PIC):

		Date of birth (if PIC is not available):

		Address:

		E-mail address:

		Phone number:

		Gender:				Male						Female

		Age:				…-24						25-54				55-…



		Highest completed level of education (make "x" in the suitable box):

								Primary or basic education

								General secondary education

								Vocational education

								Higher education



		Employment status of the participant at the time of entering the activity (make "x" in the suitable boxes):

								Employed, including self-employed: persons aged 15 and over who performed work for pay, profit or

								family gain or were not at work but had a job or business from which they were temporarily absent because of, for instance, illness, holidays, industrial dispute, and education or training. 

								Unemployed (up to 12 months, people aged 15-24 up to 6 months): persons usually without work, 

								available for work and  actively seeking work, always including people registered as unemployed.

								Long-term unemployed: persons usually without work, available for work and actively seeking work 

								for at least 12 months, in case of people aged 15-24, at least 6 months before entering the activity.

								Inactive, in education or training: persons currently not part of the labour force (in the sense that they are not employed or

								unemployed according to the definitions above), including full-time students (even if registred as unemployed, who within past 4 weeks have participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system).

								Inactive, not in education or training -persons currently not part of the labour force (in the sense that 

								they are not employed or unemployed according to the definitions above) and who are not in training or education (who within past 4 weeks have not participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system). 

								Over 54 year old persons who are unemployed, including long-term unemployed or inactive persons not in 

								education or training.



		Disadvantaged participants (make "x" in the suitable boxes):

								Participants who live in jobless households: jobless households are households where no member is in 

								employment, i.e. all members are either unemployed or inactive, a household includes either one person living alone or a group of people, not necessarily related, living at the same address with common housekeeping, i.e. sharing at least one meal per day or sharing a living or sitting room.

								Participants who live in jobless households with dependent children: jobless households are households 

								where no member is in employment, i.e. all members are either unemployed or inactive, a household includes either one person living alone or a group of people, not necessarily related, living at the same address with common housekeeping, i.e. sharing at least one meal per day or sharing a living or sitting room; dependent children are individuals aged 0-17 years old or 18-24 years old if inactive and living with at least one parent.

								Participants who live in a single adult household with dependent children: "adult" is a person above 18 years of 

								age; a household includes either one person living alone or a group of people, not necessarily related, living at the same address with common housekeeping, i.e. sharing at least one meal per day or sharing a living or sitting room; dependent children are individuals aged 0-17 years old or 18-24 years old if inactive and living with at least one parent.

								Migrants, people with a foreign background, minorities: non-national permanent residents in a country,

								people with a foreign background or nationals from a minority; including marginalised communities such as the Roma

								Participants with disabilities: persons who are registered disabled according to national definitions.

								Other disadvantaged participants:

										participants aged 12 years or older without primary education;

										participants with a criminal record (ex-offenders);

										a recipient of a subsistence benefit, i.e. the person is a member of a household that has been granted 

										a subsistence benefit over the last 12 months;

										a recipient of a needs-based family support, i.e. the person is a member of a household that has been 

										granted and/or received a means-tested benefit over the last 12 months;

										a recipient of a caretaker's allowance - i.e the participant has been granted and/or received a caretaker's

										allowance over the last 12 months;

										homeless of affected by housing exclusion.





		I confirm that the information I have given in this form is true:





								date, signature









																																												 





ankeet_ühepäevane_100%_ENG

		Masure:		[to be pre-filled]

		Project: 		[to be pre-filled]

		Activity:		[to be pre-filled]

		Start date of activity:		[to be pre-filled]

		End date of activity:		[to be pre-filled]



		General data of participant:

		Given name(s):

		Surname:

		Personal identification code (PIC):

		Date of birth (if PIC is not available):

		Address:

		E-mail address:

		Phone number:

		Gender:				Male						Female

		Age:				…-24						25-54				55-…



		Highest completed level of education (make "x" in the suitable box):

								Primary or basic education

								General secondary education

								Vocational education

								Higher education



		Employment status of the participant at the time of entering the activity (make "x" in the suitable boxes):

								Employed, including self-employed: persons aged 15 and over who performed work for pay, profit or

								family gain or were not at work but had a job or business from which they were temporarily absent because of, for instance, illness, holidays, industrial dispute, and education or training. 

								Unemployed (up to 12 months, people aged 15-24 up to 6 months): persons usually without work, 

								available for work and  actively seeking work, always including people registered as unemployed.

								Long-term unemployed: persons usually without work, available for work and actively seeking work 

								for at least 12 months, in case of people aged 15-24, at least 6 months before entering the activity.

								Inactive, in education or training: persons currently not part of the labour force (in the sense that they are not employed or

								unemployed according to the definitions above), including full-time students (even if registred as unemployed, who within past 4 weeks have participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system).

								Inactive, not in education or training -persons currently not part of the labour force (in the sense that 

								they are not employed or unemployed according to the definitions above) and who are not in training or education (who within past 4 weeks have not participated in regular education or training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, received private lessons or instructions outside the regular education system). 

								Over 54 year old persons who are unemployed, including long-term unemployed or inactive persons not in 

								education or training.



		Disadvantaged participants (make "x" in the suitable boxes):

								Participants who live in jobless households: jobless households are households where no member is in 

								employment, i.e. all members are either unemployed or inactive, a household includes either one person living alone or a group of people, not necessarily related, living at the same address with common housekeeping, i.e. sharing at least one meal per day or sharing a living or sitting room.

								Participants who live in jobless households with dependent children: jobless households are households 

								where no member is in employment, i.e. all members are either unemployed or inactive, a household includes either one person living alone or a group of people, not necessarily related, living at the same address with common housekeeping, i.e. sharing at least one meal per day or sharing a living or sitting room; dependent children are individuals aged 0-17 years old or 18-24 years old if inactive and living with at least one parent.

								Participants who live in a single adult household with dependent children: "adult" is a person above 18 years of 

								age; a household includes either one person living alone or a group of people, not necessarily related, living at the same address with common housekeeping, i.e. sharing at least one meal per day or sharing a living or sitting room; dependent children are individuals aged 0-17 years old or 18-24 years old if inactive and living with at least one parent.

								Migrants, people with a foreign background, minorities: non-national permanent residents in a country,

								people with a foreign background or nationals from a minority; including marginalised communities such as the Roma

								Participants with disabilities: persons who are registered disabled according to national definitions.

								Other disadvantaged participants:

										participants aged 12 years or older without primary education;

										participants with a criminal record (ex-offenders);

										a recipient of a subsistence benefit, i.e. the person is a member of a household that has been granted 

										a subsistence benefit over the last 12 months;

										a recipient of a needs-based family support, i.e. the person is a member of a household that has been 

										granted and/or received a means-tested benefit over the last 12 months;

										a recipient of a caretaker's allowance - i.e the participant has been granted and/or received a caretaker's

										allowance over the last 12 months;

										homeless of affected by housing exclusion.



		Upon leaving the activity (make "x" in the suitable boxes):

								Employed, including self-employed.

								Participant, who is engaged in job searching upon leaving.

								Participant who is in education, training or in taught learning activities like courses, seminars, 

								conferences, has received private lessons or instructions outside the regular education system that start within 4 weeks from leaving the activity.



		I confirm that the information I have given in this form is true:





								date, signature









																																												 





ankeet_lahkumisel_100%_ENG

		Masure:		[to be pre-filled]

		Project: 		[to be pre-filled]

		Activity:		[to be pre-filled]

		Start date of activity:		[to be pre-filled]

		End date of activity:		[to be pre-filled]



		General data of participant:

		Given name(s)		Surname		Personal identification code		Employed, including self-employed (YES/NO)		Participant, who is engaged in job searching upon leaving (YES/NO)		Participant who is in education, training or in taught learning activities like courses, seminars, conferences, has received private lessons or instructions outside the regular education system that start within 4 weeksfrom leaving the activity (YES/NO)
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ANKEEDID_VENE.xlsx
ankeet_alguses RUS

		Мера:		[заполнить]

		Проект:		[заполнить]

		Деятельность:		[заполнить]

		Начало деятельности:		[заполнить]

		Конец деятельности:		[заполнить]



		Общие данные участника:

		Имя:

		Фамилия:

		Персональный код:

		Адрес:

										Бездомный или вытесненный с рынка жилья

		Э-почта:

		Телефон:



		Статус занятости при подключении к проекту:

								Работающий, в т. ч. ПФЛ, - занятыми считаются лица не моложе 15 лет, которые работают, получая

								при этом зарплату, выгоду или блага для семьи, или те, кто не работает активно, но у которых есть место работы или предприятие, которое они временно не посещают (например вследствие болезни, отпуска, коллективного трудового конфликта, учебы или курсов).

								Безработный (12 месяцев, 15-24-летние безработные – 6 месяцев) – безработным считается лицо, 

								не имеющее работы,  но готовое работать и активно ищущее работу. Лица, зарегистрированные безработными.

								Долговременный безработный – долговременным безработным является безработный, который 

								не был занят работой или приравненной к работе деятельностью 12 месяцев, а 15-24-летние безработные – 6 месяцев до подключения к программе. 

								Неактивный который учится в учебном заведении или на курсах – лицо, не являющееся в данный 

								момент частью активной рабочей силы (не занятые и не безработные), в т. ч. учащиеся с полной нагрузкой (даже если на учете как безработные). 

								Неактивный, который не учится ни в учебном заведении, ни на курсах, – неактивные, которые 

								в течение последних четырех недель не обучались в системе уровневого образования, не участвовали в трудовой практике, конференциях, семинарах, в получении образования по интересам, на курсах, не получали частные уроки вне обычной образовательной системы.







		Подтверждаю верность данных:

								дата, подпись







																																												 







ankeet_lahkumisel RUS

		Мера:		[заполнить]

		Проект:		[заполнить]

		Деятельность:		[заполнить]

		Начало деятельности:		[заполнить]

		Конец деятельности:		[заполнить]



		Общие данные участника

		Имя участника		Фамилия участника		Персональный код участника		Участник, который приступил к поиску работы   
(ДА/НЕТ)		Участник, который приступил к учебе, обучается в системе уровневого образования, участвует в трудовой практике, семинарах, конференциях, в получении образования по интересам, на курсах, берет частные уроки вне обычной образовательной системы в течение 4 недель 
(ДА/НЕТ)











































ankeet_ühepäevane RUS

		Мера:		[заполнить]

		Проект:		[заполнить]

		Деятельность:		[заполнить]

		Начало деятельности:		[заполнить]

		Конец деятельности:		[заполнить]



		Общие данные участника:

		Имя:

		Фамилия:

		Персональный код:

		Адрес:

										Бездомный или вытесненный с рынка жилья

		Э-почта:

		Телефон:



		Статус занятости при подключении к проекту:

								Работающий, в т. ч. ПФЛ, - занятыми считаются лица не моложе 15 лет, которые работают, получая

								при этом зарплату, выгоду или блага для семьи, или те, кто не работает активно, но у которых есть место работы или предприятие, которое они временно не посещают (например вследствие болезни, отпуска, коллективного трудового конфликта, учебы или курсов).

								Безработный (12 месяцев, 15-24-летние безработные – 6 месяцев) – безработным считается лицо, 

								не имеющее работы,  но готовое работать и активно ищущее работу. Лица, зарегистрированные безработными.

								Долговременный безработный – долговременным безработным является безработный, который 

								не был занят работой или приравненной к работе деятельностью 12 месяцев, а 15-24-летние безработные – 6 месяцев до подключения к программе. 

								Неактивный который учится в учебном заведении или на курсах – лицо, не являющееся в данный 

								момент частью активной рабочей силы (не занятые и не безработные), в т. ч. учащиеся с полной нагрузкой (даже если на учете как безработные). 

								Неактивный, который не учится ни в учебном заведении, ни на курсах, – неактивные, которые 

								в течение последних четырех недель не обучались в системе уровневого образования, не участвовали в трудовой практике, конференциях, семинарах, в получении образования по интересам, на курсах, не получали частные уроки вне обычной образовательной системы.



		Данные участника при оставляя проекта:

								Участник, который приступил к поиску работы. 

								Участник, который приступил к учебе, обучается в системе уровневого образования, участвует в 

								трудовой практике, семинарах, конференциях, в получении образования по интересам, на курсах, берет частные уроки вне обычной образовательной системы в течение 4 недель.





		Подтверждаю верность данных:

								дата, подпись







																																												 







ankeet_alguses_100% RUS

		Мера:		[заполнить]

		Проект:		[заполнить]

		Деятельность:		[заполнить]

		Начало деятельности:		[заполнить]

		Конец деятельности:		[заполнить]



		Общие данные участника:

		Имя:

		Фамилия:

		Персональный код:

		Дата рождения (если ПК отсутствует):

		Адрес:

		Э-почта:

		Телефон:

		Пол:				мужчина						женщина

		Возраст:				…-24						25-54				55-…



		Наивысшее полученное образование:

								Начальное или основное образование

								Общее среднее образование

								Профессиональное образование 

								Высшее образование



		Статус занятости при подключении к проекту:

								Работающий, в т. ч. ПФЛ, - занятыми считаются лица не моложе 15 лет, которые работают, получая

								при этом зарплату, выгоду или блага для семьи, или те, кто не работает активно, но у которых есть место работы или предприятие, которое они временно не посещают (например вследствие болезни, отпуска, коллективного трудового конфликта, учебы или курсов).

								Безработный (12 месяцев, 15-24-летние безработные – 6 месяцев) – безработным считается лицо, 

								не имеющее работы,  но готовое работать и активно ищущее работу. Лица, зарегистрированные безработными.

								Долговременный безработный – долговременным безработным является безработный, который 

								не был занят работой или приравненной к работе деятельностью 12 месяцев, а 15-24-летние безработные – 6 месяцев до подключения к программе. 

								Неактивный который учится в учебном заведении или на курсах – лицо, не являющееся в данный 

								момент частью активной рабочей силы (не занятые и не безработные), в т. ч. учащиеся с полной нагрузкой (даже если на учете как безработные). 

								Неактивный, который не учится ни в учебном заведении, ни на курсах, – неактивные, которые 

								в течение последних четырех недель не обучались в системе уровневого образования, не участвовали в трудовой практике, конференциях, семинарах, в получении образования по интересам, на курсах, не получали частные уроки вне обычной образовательной системы.

								Лица старше 54 лет, которые являются безработными, в т. ч. долговременными или неактивными 

								безработными, не участвующий в получении образования и в обучении на курсах.



		Участники, находящиеся в неблагоприятном положении:

								Участник, проживающий в домохозяйстве, в котором отсутствуют  работающие члены (домохозяйство

								– один или более человек, проживающие вместе или в одиночку и не обязательно состоящие в родстве, которые проживают по одному адресу и ведут совместное хозяйство, то есть по меньшей мере один раз в день питаются вместе или пользуются общими жилыми помещениями).

								Участник, проживающий с находящимися на иждивении детьми (ребенок моложе 17 лет и ребенок 

								18-24 лет, который является неактивным и живет хотя бы с одним родителем) в домохозяйстве без работающих членов.

								Участник, проживающий в домохозяйстве с одним взрослым вместе с находящимися на иждивении детьми.

								Иммигрант из другого государства или участник - представитель национального меньшинства.

								Участник с ограниченными возможностями здоровья.

								Участник, находящийся в ином неблагоприятном положении (выполнено хотя бы одно из следующих условий):

										не имеет начального образования, но старше 12 лет;

										имеет судимость;

										получает пособие по бедности (т. е. относится к членам семьи, которым в течение последних 

										12 месяцев назначено пособие по бедности);

										получает семейное пособие, основанное на потребности (т. е. лицо относится к членам семьи, 

										которым в течение последних 12 месяцев назначено и/или выплачивалось семейное пособие, основанное на потребности);

										получает пособие попечителя (т. е. лицу в течение последних 12 месяцев назначено и/или 

										выплачивалось пособие попечителя).

										Бездомный или вытесненный с рынка жилья.





		Подтверждаю верность данных:

								дата, подпись









																																												 





ankeet_ühepäevane_100% RUS

		Мера:		[заполнить]

		Проект:		[заполнить]

		Деятельность:		[заполнить]

		Начало деятельности:		[заполнить]

		Конец деятельности:		[заполнить]



		Общие данные участника:

		Имя:

		Фамилия:

		Персональный код:

		Дата рождения (если ПК отсутствует):

		Адрес:

		Э-почта:

		Телефон:

		Пол:				мужчина						женщина

		Возраст:				…-24						25-54				55-…



		Наивысшее полученное образование:

								Начальное или основное образование

								Общее среднее образование

								Профессиональное образование 

								Высшее образование



		Статус занятости при подключении к проекту:

								Работающий, в т. ч. ПФЛ, - занятыми считаются лица не моложе 15 лет, которые работают, получая

								при этом зарплату, выгоду или блага для семьи, или те, кто не работает активно, но у которых есть место работы или предприятие, которое они временно не посещают (например вследствие болезни, отпуска, коллективного трудового конфликта, учебы или курсов).

								Безработный (12 месяцев, 15-24-летние безработные – 6 месяцев) – безработным считается лицо, 

								не имеющее работы,  но готовое работать и активно ищущее работу. Лица, зарегистрированные безработными.

								Долговременный безработный – долговременным безработным является безработный, который 

								не был занят работой или приравненной к работе деятельностью 12 месяцев, а 15-24-летние безработные – 6 месяцев до подключения к программе. 

								Неактивный который учится в учебном заведении или на курсах – лицо, не являющееся в данный 

								момент частью активной рабочей силы (не занятые и не безработные), в т. ч. учащиеся с полной нагрузкой (даже если на учете как безработные). 

								Неактивный, который не учится ни в учебном заведении, ни на курсах, – неактивные, которые 

								в течение последних четырех недель не обучались в системе уровневого образования, не участвовали в трудовой практике, конференциях, семинарах, в получении образования по интересам, на курсах, не получали частные уроки вне обычной образовательной системы.

								Лица старше 54 лет, которые являются безработными, в т. ч. долговременными или неактивными 

								безработными, не участвующий в получении образования и в обучении на курсах.



		Участники, находящиеся в неблагоприятном положении:

								Участник, проживающий в домохозяйстве, в котором отсутствуют  работающие члены (домохозяйство

								– один или более человек, проживающие вместе или в одиночку и не обязательно состоящие в родстве, которые проживают по одному адресу и ведут совместное хозяйство, то есть по меньшей мере один раз в день питаются вместе или пользуются общими жилыми помещениями).

								Участник, проживающий с находящимися на иждивении детьми (ребенок моложе 17 лет и ребенок 

								18-24 лет, который является неактивным и живет хотя бы с одним родителем) в домохозяйстве без работающих членов.

								Участник, проживающий в домохозяйстве с одним взрослым вместе с находящимися на иждивении детьми.

								Иммигрант из другого государства или участник - представитель национального меньшинства.

								Участник с ограниченными возможностями здоровья.

								Участник, находящийся в ином неблагоприятном положении (выполнено хотя бы одно из следующих условий):

										не имеет начального образования, но старше 12 лет;

										имеет судимость;

										получает пособие по бедности (т. е. относится к членам семьи, которым в течение последних 

										12 месяцев назначено пособие по бедности);

										получает семейное пособие, основанное на потребности (т. е. лицо относится к членам семьи, 

										которым в течение последних 12 месяцев назначено и/или выплачивалось семейное пособие, основанное на потребности);

										получает пособие попечителя (т. е. лицу в течение последних 12 месяцев назначено и/или 

										выплачивалось пособие попечителя);

										Бездомный или вытесненный с рынка жилья.



		Данные участника при оставляя проекта:

								Участник, который приступил к поиску работы. 

								Участник, который приступил к учебе, обучается в системе уровневого образования, участвует в 

								трудовой практике, семинарах, конференциях, в получении образования по интересам, на курсах, берет частные уроки вне обычной образовательной системы в течение 4 недель.





		Подтверждаю верность данных:

								дата, подпись









																																												 





ankeet_lahkumisel_100% RUS

		Мера:		[заполнить]

		Проект:		[заполнить]

		Деятельность:		[заполнить]

		Начало деятельности:		[заполнить]

		Конец деятельности:		[заполнить]



		Общие данные участника

		Имя участника		Фамилия участника		Персональный код участника		Участник, который приступил к поиску работы   
(ДА/НЕТ)		Участник, который приступил к поиску работы 
(ДА/НЕТ)		Участник, который приступил к учебе, обучается в системе уровневого образования, участвует в трудовой практике, семинарах, конференциях, в получении образования по интересам, на курсах, берет частные уроки вне обычной образовательной системы в течение 4 недель 
(ДА/НЕТ)
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ANDMED

		VAJALIK KIRJE						KOHUSTUSLIKKUS		DETAILSEM KIRJELDUS, MÄRKUSED		ALLIKAS

		Tegevuse ehk sekkumise (Euroopa Komisjoni (EK) juhendites „intervention“, EK aastaaruande eestikeelses vormis „algatus“) all mõeldakse konkreetse alguse ja lõpuga kursust, koolitust, tööpraktikat, nõustamist, moodulit vms, millele osaleja ennast registreerib ja mis moodustab ühe terviku.
Failis tähistab üks rida ühe isiku ühes tegevuses osalemist. Kui isik osaleb samas tegevuses mitu korda, tuleb iga osaluskorra kohta tekitada uus rida. 
Eelmistel kvartalitel esitatud andmeid (nt ridu või üksikute lahtrite väärtusi) failist kustutada ei tohi! Ridade kustutamine võib hiljem kaasa tuua suuri probleeme andmete esitamisel ja töötlemisel. Kui hiljem selgub, et isik tuleb mingisugusel põhjusel (nt ei vastanud abikõlblikkuse kriteeriumitele) tegevuses osalejate nimekirjast kustutada, siis tuleb Excelis täita veerg "Rida kustutada", kuhu märgitakse kuupäev, mil rea kustutamise soov tekkis. Rida kustutatakse Statistikaameti poolt andmetöötluse käigus.
Eelmise kvartali juba esitatud andmeid ridade peal üle kirjutada ei tohi, v.a veerg "Tegevuse kestus akadeemilistes tundides", mida võib muuta. 
Kui vastus ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks.
Vastused tuleb valida etteantud vastusevariantide hulgast. 
Eelmisel perioodil esitatud lõpetatud tegevuste kohta uuesti järgmises kvartalis andmeid esitama ei pea. Erandiks on read, mis täienevad, nt kus tegevuse alustamise ja lõpetamise aeg jäävad erinevatesse kvartalitesse ja read, mida soovitakse kustutada, st märgitakse kuupäev veergu "Rida kustutada". Need tuleb kindlasti järgmisel kvartalil esitada.
Täidetavad veerud jagunevad kaheks: 1) tegevuse alguses täiedetavad ja 2) tegevuse lõppemisel täidetavad. Tegevuse alguses täidetavad veerud on:
1. Projekti number SFOS-is
2. Tegevuse nimi
3. Tegevuse järjekorranumber projektis
4. Tegevuse kestus akadeemilistes tundides
5. Eesnimi
6. Perekonnanimi
7. Isikukood
8. Elukoha omavalitsusüksus
9. E-post
10. Telefoninumber
11. Tegevuse alustamise kuupäev
Ülejäänud veerud täidetakse tegevuse lõppedes.


		Projekti andmed		Projekti nr SFOSis				kohustuslik 		Projekti ametlik number SFOSis.
Projekti tasandil tuleb aastaaruannete jaoks soerteerida välja korduvosalejad, kes lähevad arvesse ühekordselt, seejuures tegevuse alguse kuupäevaks esimese tegevuse algus (antud projekti raames) ja väljumise ajaks (andmete seis) viimase tegevuse lõpp. Projekti numbris sisaldub ma meetme tegevuse number, mille kaudu liigitub projekt muusse raamistikku (meetmed, prioriteetsed suunad jne).		toetuse saaja

		Tegevuse andmed		Tegevuse nimi				kohustuslik 		Tegevuse nimi kirjutatakse tegevuse läbiviimise keeles. Venekeelsetele tegevuste nimed kirjutatakse ladina tähtedes.
Üksikute tegevuste algused ja lõpud on olulised andmete seisu fikseerimiseks (mis seisuga algandmed, mis seisuga väljumise andmed ja mis seisuga 6 kuud hiljem andmed).		toetuse saaja

				Tegevuse järjekorra number projekti raames				kohustuslik 		Tegevuse järjekorra number on tegevusele antav kood, mis on vajalik andmetöötluseks. See moodustatakse järgmise eeskirja alusel: tegevuse elluviija lühend + tegevuse toimumise järjekorra number.
Näited: TK00001, EAS035, ARCH259, SIM123.
Sotsiaalministeeriumi erandid, mille kohta kogutakse lisaks ka rakenduskava indikaatoreid, tuleb täiendavalt märgistada "OP"-ga lõpus. Nt siis SOM001OP.		toetuse saaja

				Tegevuse kestus akadeemilistes tundides				oleneb tegevusest kohustuslik või mitte 		Kui tegevuse kestvus kestab osaleja kohta kindlasti üle 32 akadeemilise kontakttunni, siis ei ole kohustuslik aga on väga soovitatav võimalusel registreerida ka tegevuse tegelik maht. Kui tegelikku mahtu siiski ei peeta vajalikuks välja tuua, siis tuleb märkida kestvuseks 33 akadeemilist tundi. Kui tegevuse kestvust ei arvestata, kuna seda pole võimalik adekvaatselt hinnata (näiteks mobiilsustoetuse korral), siis tuleb märkida kestvuseks 33 akadeemilist tundi.
Kui 32 akadeemilist kontakttundi võib, aga ei pruugi, osaleja kohta täis tulla projekti raames, siis on kohustuslik registreerida osaleja kõikide tegevuste kestvus akadeemilistes kontakttundides.
Tegevuse kestus osaleja kohta märgitakse tundides. Kui osaleja katkestas, märgitakse kestus vaid osaletud aja järgi. 
Aja teisendamisel akadeemilisteks tundideks kehtivad järgmised põhimõtted:
tunniplaanis kestvus 45 minutit = 1 akadeemiline tund
tunniplaanis kestvus 1 tund = 1 akadeemiline tund
tunniplaanis kestvus 1 tund ja 30 minutit = 2 akadeemilist tundi
tunniplaanis kestvus 1 tund ja 45 minutit = 2 akadeemilist tundi
Kõik tegevused, mis kestavad rohkem kui 1 tund ja 45 minutit, teisendatakse akadeemilisteks tundideks arvestusega, et esimene 45 minutit on üks akadeemiline tund ning iga järgnev tund on üks akadeemiline tund, nt 8.15-12.00 = 4 akadeemilist tundi
Näiteks:
8.30 – 10.00 → kestus 1,5 tundi → see on 2 akadeemilist tundi
8.15 – 11.00 → kestus 2 tundi ja 45 minutit → see on 3 akadeemilist tundi
8.15 – 11.45 → kestus 3 tundi ja 30 minutit → see on 3, 5 akadeemilist tundi
8.15 - 12.00 →kestus 3 tundi ja 45 minutit → see on 4 akadeemilist tundi		toetuse saaja

		Osalejate üldandmed		Eesnimi				kohustuslik		Nimi märgitakse ladina tähtedes. Vajalik juhuks kui isikukood on valesti sisestatud või on vaja mõjude hindamiseks kontakti võtta.		ankeet

				Perekonnanimi				kohustuslik		Nimi märgitakse ladina tähtedes. Vajalik juhuks kui isikukood on valesti sisestatud või on vaja mõjude hindamiseks kontakti võtta.		ankeet

				Isikukood				kohustuslik		Isikukoodi märkimine on SISENDTABELI täitmisel kohustuslik, sest isikukoodi alusel võetakse inimeste kohta registritest andmeid. Kui isikukood ei ole teada, tuleb andmete esitamiseks kasutada LAIENDATUD SISENDTABELit. 		ankeet

				Isikukood – kontroll				kohustuslik		Automaatselt täituv väli. Valem kontrollib kas eelnevalt sisestatud isikukood on 11-kohaline, kas esimene nr on vahemikus 3–6, kas kuu on vahemikus 1–12, kas kuupäev on vahemikus 1–31. Kui isikukood ei vasta nendele kriteeriumitele, ilmub teade "Vigane". Toetuse saaja peab isikukoodi üle kontrollima ja parandama. Kui tegevuses osalejal ei ole Eesti isikukoodi, tuleb isiku andmed SISENDTABEList kustutada (NB! kunagi ei tohi kustutada rida, vaid ainult vajalikud andmed st osa reast) ja kanda LAIENDATUD SISENDTABELisse. Kui Eesti isikukood on vigane, tuleb toetuse saajal võtta kontakti osalejaga ning täpsustada isikukood. Vigaste isikukoodidega andmeid tabelisse jätta ei tohi. 
Teade "Korras" näitab, et isikukoodi kontrollimisel ei leitud vigu, võib täitmist jätkata.		tabel

				Sünnikuupäev				kui IK puudub		Vajalik vanuse arvutamiseks juhul kui isikukood puudub / on välismaa isikukood.

				Elukoha omavalitsusüksus				kohustuslik		Vajalik maapiirkonna tuvastamiseks. Kui osaleja elukoht ei ole omavalitsusüksuse tasemel teada, jäetakse lahter tühjaks.		ankeet

				Kodutu / eluasemeturult tõrjutu				kohustuslik		Jah – tegevuses osalejal puudub elukoht (eluruum), ööbitakse juhuslikes keldrites, trepikodades, soojussõlmedes, mahajäetud hoonetes vms.
Ei – tegevuses osalejal on olemas püsielukoht (eluruum). 		ankeet

				E-post				kohustuslik		Vajalik juhuks, kui on vaja kontakti võtta. Kui inimesel ei ole e-maili, siis võiks võtta telefoni numbri.
Kui e-post ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks. 		ankeet

				Telefoninumber				RÜ otsustab		Vajalik toetuse saajale osalejaga ühenduse võtmiseks, juhul kui ilmneb, et esitatud andmetes on vigu (nt isikukood on vigane).
Kui telefoninumber ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks. 		ankeet

				Tegevuse alustamise kuupäev				kohustuslik		Kuupäev, mil tegevus osaleja jaoks algas. Osaleja tegevusse sisenemise kuupäev. Kohustuslik täita!
Tegevusse sisenemise seisuga tuleb võtta kõik andmed va need, mis on seotud tulemustega vahetult peale tegevust ja 6 kuud hiljem. Aastaaruannete jaoks andmete koondamisel on projekti tasandil korduvosaleja sisenemise ajaks esimene sisenemine.		toetuse saaja

				Tegevuse lõpetamise, sh katkestamise kuupäev				kohustuslik		Kuupäev, mil antud tegevus osaleja jaoks lõppes. Osaleja tegevusest väljumise kuupäev. Kui tegevus katkestati, siis märgitakse katkestamise kuupäev. 
Projekti raames viimane tegevusest väljumise kuupäev (sh 4 nädalat peale tegevust) on see aeg, mis seisuga tuleb korjata andmed grupis "olukord vahetule pärast projektist väljumist". Projekti raames viimane tegevusest väljumise kuupäev + 6 kuud on see seis, millega tuleb koguda andmed "olukord 6 kuud peale tegevusest väljumist". 		toetuse saaja

				Tegevuse katkestaja				kohustuslik		Oluline eristada need, kes katkestasid, ülejäänutest.
Jah – tegevus läbiti osaliselt. Osaleja katkestas tegevuse enne selle ametlikku lõppu. 
Ei – osaleja läbis tegevuse ettenähtud mahus. Juhul kui osaleja alustab hiljem, aga teeb lõpuni, siis ei lähe katkestajana arvesse.		toetuse saaja

		Sugu		Naine				kohustuslik		isikukoodist arvutatav/ juhul kui isikukoodi pole, tuleb märkida sugu nagu sex (st bioloogiline, mitte sotsiaalne)		infosüsteem

				Mees 				kohustuslik		isikukoodist arvutatav		infosüsteem

		Vanusevahemik		…-24				kohustuslik		Isikukoodist arvutatav, vanust arvestatakse projekti esimese sisenemise aja järgi, isegi kui väljub nt 2 a pärast, loeb ikkagi esimese sisenemise ajahetke vanus. Juhul kui täidetakse kogu ankeet, tuleb märkida, mis vanuse rühmas isik on.		infosüsteem

				25-54				kohustuslik				infosüsteem

				55-…				kohustuslik				infosüsteem

		Kõrgeim omandatud haridustase		Algharidus puudub (ISCED 0)		Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta (ISCED 0)		kohustuslik		Alghariduseta - ei ole läbinud ISCED (2011 tasemed) taset 1 ehk 1-6 klassi ja on vanem, kui riigis tavapäraselt selle taseme läbinu. Võimalik EHISe põhjal hinnata. 
Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta (ISCED 0) – tegevuses osaleja ei ole lõpetanud algharidusele vastavat kooliastet		EHIS, REL, RR

				Alg- või põhiharidus 		Põhiharidus (ISCED 1 ja 2)		kohustuslik		algharidus (ISCED 1) või põhiharidus (ISCED 2); osaleja, kellel pole veel algharidus käes, aga kes vanuse järgi võibki seda alles omandada, lugeda algharidusega osalejaks.
SA saab kombineerida hariduse info kasutades REL ja EHISe andmeid.
Põhiharidus (ISCED 1 ja 2) – põhikooli 1.–6. klass (varasem algharidus), põhikooli 7.–9.klass, kutseharidus põhihariduse baasil.		EHIS, REL, RR

				Üldkesk- või kutseharidus (EK indikaator)		Üldkeskharidus (ISCED 3)		kohustuslik		keskharidus (ISCED 3)
Üldkeskharidus (gümnaasiumi 10.-12. klass) (ISCED 3) – keskharidus, kutsekeskharidus, keskeri- ja tehnikumiharidus põhihariduse baasil		EHIS, REL, RR

						Kutseharidus (ISCED 4)		kohustuslik		keskhariduse järgse teise taseme haridus (ISCED 4) 
Kutseharidus (ISCED 4) –  kutseharidus keskhariduse baasil

				Kõrgharidus		Kõrgharidus (ISCED 5-8)		kohustuslik		kolmanda taseme haridusega (ISCED 5-8)
Kõrgharidus (ISCED 5-8) –keskeri- ja tehnikumiharidus keskhariduse baasil, bakalaureus või sellega võrdsustatud haridus, magister või sellega võrdsustatud kõrgharidus,  doktor või sellega võrdsustatud haridus
Keeldumine – tegeuvses osaleja keeldus andmeid esitamast. 		EHIS, REL, RR

		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel		Töötav, sh FIE (EK indikaator)		Töötav, sh FIE (palgaline töötaja)		kohustuslik		Töötav, sh FIE – tegevuses osaleja, kes tegevusega liitumise hetkel oli vähemalt 15 ja:
1) töötas ja sai selle eest tasu kas palgatöötajana, ettevõtjana või vabakutselisena; 
2) töötas otsese tasuta pereettevõttes või oma talus;
3) ajutiselt ei töötanud.
Töötavaks loetakse kõik, kes tegevuses osalemise nädalal töötasid vähemalt ühe tunni. Selline määratlus on tingitud vajadusest piiritleda töötust kui töö täielikku puudumist. Ajutise mittetöötamise peamine kriteerium on formaalse töösuhte säilimine tööandjaga (ettevõtja puhul ettevõtte säilimine). Ajutise mittetöötamise põhjus võib olla näiteks puhkus, rasedus- või sünnituspuhkus, haigus, täiendus- või ümberõpe, streik jne. NB! Lapsehoolduspuhkusel või ajateenistuses (asendusteenistuses) viibijaid ei loeta töötavaks, vaid majanduslikult mitteaktiivseks rahvastikuks, isegi kui neil on formaalne töösuhe tööandjaga säilinud. Rasedus- või sünnituspuhkusel olijad loetakse töötavaks.

Ka FIE-d kellel on oma ettevõte, farm või praksis loetakse hõivatuks, kui neile kohaldub üks järgnevatest kriteeriumitest:
1) Isik, kes töötab oma ettevõttes, praksises või farmis kasuteenimise eesmärgil, isegi kui ettevõte ei ole kasumlik. 
2) Isik, kes juhib ettevõtet, praksist või farmi, isegi kui müüki ei toimunud, teenuseid ei pakutud või ei toodetud midagi (näiteks farmer, kes on oma aja veetnud hooldustöid tehes; arhitekt, kes ootab oma kontoris kliente; kalur, kes parandab tulevaste tegevuste jaoks paati või võrke; isik, kes külastab mõnd seminari või konverentsi).
3) Isik, kes on parasjagu oma ettevõtet, farmi või praksist  alustamas; kaasa arvatud varustuse ostmine või paigaldamine, ning ettevõtte jaoks tarvilike esemete tellimine. Ka palka mitteteeniv pereliige, kes ettevõttele otseselt kaasa aitab, tuleb lugeda hõivatuks.		EMTA (TÖR), Äriregister (FIEd), ankeet

						Töötav (vabatahtlik)		kohustuslik

				Töötu		Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud)		kohustuslik		Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) – tegevuses osaleja, kelle puhul on üheaegselt täidetud kolm tingimust:
1) on ilma tööta (ei tööta hetkel mitte kusagil ega puudu ajutiselt töölt);
2) on töö leidmisel valmis kohe (kahe nädala jooksul) tööd alustama;
3) otsib aktiivselt tööd.
Aktiivseks tööotsimiseks loetakse kõiki reaalselt ettevõetud samme töö leidmiseks või ettevõtluse alustamiseks, nagu tööbörsil registreerumine, tööotsimiskuulutuste avaldamine ja tööpakkumiskuulutustele vastamine, sugulaste ja tuttavate abi kasutamine, laenu(de) taotlemine ettevõtluse alustamiseks jne, aga ka kokkulepitud töö alguse ootamist (kuni 3 kuu pärast). 
Noorte puhul märgitakse siia kõik, kes on kuni 6 kuud olnud töötud.
* Vastavalt riiklikele definitsioonidele töötuna registreeritud isikud lisatakse siia alati, isegi kui nad ei vasta kõigile kolmele kriteeriumile. 
* Kui inimene on töötuna arvel, aga tegelikult õpib täiskohaga, siis ta tuleb lugeda ainult "mitteaktiivsete" alla.
* Kui inimene on (vanuse järgi) pensionär, aga otsib aktiivselt tööd ja on valmis töötama (ja hetkel ei tööta), siis tuleb ta lugeda töötuks. 
Töötukassast saab Statistikaamet ainult registreeritud töötud ja tööotsijad, töötamise valmisolekut registrites ei ole, saab registriandmete põhjal hinnata, lisaks võib töötuteks lugeda ka teatud ajaperioodil pärast registreeritud töötu staatuse lõppu mitte tööle asunud isikud.
Töötukassast saab praegu andmeid üks kord aastas (töötu staatuse alguse ja lõpuga).
Töötu (üle 12 kuu, 15–24-aastaste puhul üle 6 kuu) – vt selgitust "Töötu (kuni 12 kuud)" Noorte puhul märgitakse siia kõik, kes on üle 6 kuu olnud töötud. 		EMPIS, ankeet

				Töötu - pikaajaline töötu				kohustuslik		Töötuks loetakse isikut kellel ei ole tööd, kuid kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd. Pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne programmiga liitumist. Vastavalt riiklikele definitsioonidele töötuna registreeritud isikud lisatakse siia alati, isegi kui nad ei vasta kõigile kolmele kriteeriumile.		EMPIS, ankeet

				Mitteaktiivne		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel		kohustuslik		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel –
Mitteaktiivseks loetakse tegevuses osaleja, kes ei osale aktiivselt tööjõus (st tööta ega ole töötu). Siia hulka loetakse ka
* täiskohaga õppurid
* vanemapuhkusel olijad, kellel on olemas kehtiv tööleping
* ajateenijad
Õppimise ja kursustel osalemisena lähevad arvesse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.		EMTA (TÖR), EHIS, KIR, TÖR, ankeet

				Mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel 		Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel 		kohustuslik		Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel – vt selgitus "Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel"
Koolituste osas saab infot ainult sama süsteemi koolituste kohta, EHISes on ainult taseme- ja huvihariduses õppimine, muude koolituste infot ei ole. Kursused ja tööpraktika - peavad Töötukassaga lepingut täiendama, et saaks ka selle info.
Siia alla loetakse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.		EMTA (TÖR),  KIR, ankeet

				Tööhõive staatus tegevusega liitumisel: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud				kohustuslik		Eeltäidetud sihtrühma alusel – märgitakse juhul, kui lahtri täidab toetuse saaja lähtuvalt tegevuse sihtrühma spetsiifikast, nt kui tegevus on suunatud ainult hõivatutele või ainult töötutele.
Küsitud osaleja käest – märgitakse, kui info on kogutud tegevuses osaleja enda käest. EK jaoks oluline eristada andmete päritolu juhul kui tehakse mingeid eelduseid - nt kui sihtrühmaka töötavad inimesed, siis nad ei ole samal ajal töötud või mitteaktiivsed. Peab olema eristatav kuidas andmed saadud on.		toetuse saaja

				Keeldus andmeid esitamast				kohustuslik		Inimene võib keelduda andmete esitamisest. Siis läheb koondarvestusse (kui tegevus kestab üle 32 akadeemilise kontakttunni).		toetuse saaja

				Üle 54 aasta vanune, kes on töötu sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel				kohustuslik		Vanust tuleb kõikide indikaatorite puhul arvestada esimese sisenemise seisuga projekti tasandil. Kui nt üks inimene mitmes projektis, siis igas projektis eraldi. Tuleneb eelnevast projekti sisenemise vanuse alusel.		infosüsteem

		Ebasoodsas olukorras olevad osalejad		Osaleja, kes elab töötavate liikmeteta leibkonnas.		Tegevuses osaleja – elab koos mittetöötavate leibkonnaliikmetega.		kohustuslik		Töötavate liikmeteta leibkonnaks peetakse leibkonda, milles ükski elanik ei ole hõivatud, st. kõik liikmed on kas töötud või mitteaktiivsed. Leibkond on defineeritud kui majapidamisüksus või sotsiaalne üksus, millel on: ühine elukorraldus; ühised majapidamiskulud või igapäevased vajadused; ühine põhieluruum. 
Leibkond on üks või enam inimest, kes elavad koos või üksi, kes ei pea tingimata olema suguluses, kes elavad samal aadressil ja jagavad majapidamist, s.t. jagavad vähemalt ühte toidukorda päevas või kasutavad ühiseid eluruume.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud. 
* Välja arvatud: kollektiivsed või institutsionaalsed majapidamised (haiglad, vanadekodud, koduhoolduse patsiendid, vanglad, sõjaväe barakid, usuga seotud institutsioonid, ühiselamud, töötajate hostelid, jne).		RR, EMTA (TÖR), EMPIS

				Osaleja, kes elab ülalpeetavate lastega töötavate liikmeteta leibkonnas.		Tegevuses osaleja – elab koos ülalpeetavate laste ja mittetöötavate leibkonnaliikmetega.		kohustuslik		Ülalpeetav laps on alla 18-aastane laps ja laps vanuses 18-24, kes on mitteaktiivne ja elab vähemalt ühe vanemaga.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud. 		RR, EMTA (TÖR), EMPIS

				Osaleja, kes elab  ühe täiskasvanuga leibkonnas koos ülalpeetavate lastega.		Tegevuses osaleja – elab ülalpeetavate laste ja ühe täiskasvanuga leibkonnas.		kohustuslik		Täiskasvanu on isik, kes on vähemalt 18-aastane.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud.		RR

				Tegevuses osaleja – sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemusse kuuluv.				võib ka puududa		* Sisserändajad -mittekodanikest alalised elanikud; 
* teise riigi taustaga ehk välispäritolu isikud - siseriiklikult määratleda, võib olla ükskõik mis grupp, usu, seksuaalsuse või rahvuse baasil (etnilised vähemused - indiviidid, kellele on teine kultuuriline traditsioon või taust kui põhirahvusel; rahvuslik vähemus - nt venelased ja poolakad Balti riikides; põlisrahvast vähemus - etnilised grupid, kes on teatud EL riikides pikaajaliselt elanud, nt saamid Soomes, Rootsis, Norras) – isikud, kelle vanemad sündisid väljaspool riiki, võivad olla või mitte olla otseselt ise kogenud riikidevahelist rännet - I ja II põlvkonna immigrandid;
• Vähemused – kõik Eestis elavad rahvusrühmad, kes pole eestlased
Saame rakendada täpselt EK definitsiooni kõiki kolme punkti, nii et ei ole vajadust kasutada lihtsustatud lähenemist.		RR, REL

				Tegevuses osaleja – puue määratud.		Tegevuses osaleja – puue määratud (raske puue).		võib ka puududa		Inimene puuetega inimeste sotsiaaltoetuste seaduse § 2 lg 1 tähenduses ehk puue on inimese anatoomilise, füsioloogilise või psüühilise struktuuri või funktsiooni kaotus või kõrvalekalle, mis koostoimes erinevate suhtumuslike ja keskkondlike takistustega tõkestab ühiskonnaelus osalemist teistega võrdsetel alustel.
Riiklikult registreeritud puudega inimesed.		SKA

						Tegevuses osaleja – puue määratud (sügav puue).

						Tegevuses osaleja – puue määratud (keskmine puue).

				Tegevuses osaleja – muu ebasoodne olukord.				võib ka puududa		Inimene, kes vastab ühele järgmistest tingimustest:
1) puudub põhiharidus (lõpetatud 1.-6.klass, varasem algharidus või sellest madalm haridustase), aga on vanem kui 12 a;
2) on kriminaalkorras karistatud;
3) toimetulekutoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud toimetulekutoetust);
4) vajaduspõhise peretoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud vajaduspõhist peretoetust);
5) hooldajatoetuse saaja (st isikule on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud hooldajatoetust).
6) EK tegelikult on siikohal välja toonud ka sõltlased - kui konkreetne tegevus neile suunatud ja ainult nii saab sihtgrupiks kui on sõltlane, siis üle tegevuse kõigile sõltlase "märk" juurde. Muidu seda ei hinda.
7) kodutud ja eluasemeturult tõrjutud isikud		EHIS, KIR, STAR

				Kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja				kohustuslik		detailsem kirjeldus - aadressi küsimise juures ära lahendada - et kas aadress - või siis tõrjutu/kodutu		ankeet

				Maapiirkonna elanik				kohustuslik		"Maapiirkond" on vastavalt  DEGURBA kategooriale 3 (linnastumise määra klassifikatsioonile) hõredalt asustatud ala (http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/EU-27_2012_March.zip). 
Aluseks ankeedil märgitud elukoht, selle puudumisel registrijärgne elukoht.		infosüsteem

		Olukord vahetult pärast tegevusest  (lõppkokkuvõttes projektist) väljumist (4 nädalat)		Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives, sh FIE		Tegevuses osaleja – töötav, sh FIE.		kohustuslik		Jah – tegevuses osaleja tööhõivestaatus on pärast koolituse lõppu töötav.
Ei – tegevuses osaleja tööhõivestaatus ei ole pärast koolituse lõppu töötav, ta on kas töötu või majanduslikult mitteaktiivne. 
Keeldumine – tegeuvses osaleja keeldus andmeid esitamast. 
Osaleja, kes esimesel sisenemisel projekti oli töötu või mitteaktiivne ja kes sai ESF-i toetust ning on pärast viimast väljumist on tööga hõivatud (sh FIEd). 
* “Töötud” on defineeritud samuti kui indikaator “Töötu, sh pikaajaline töötu”. 
* “Mitteaktiivne” on defineeritud samuti kui indikaatoris “mitteaktiivne”.
* “hõivatud, sh FIE” on defineeritud samuti kui indikaatoris “töötav, sh FIE”. 		EMTA (TÖR)

						Töötav (vabatahtlik)

				Osaleja, kes projekti alguses oli mitteaktiivne, aga kes on nüüd asunud tööd otsima.		Tegevuses osaleja – otsib tööd.		kohustuslik		Sisenemisel mitteaktiivsed isikud, kes on saanud ESF-i toetust ning kes on peale ESF-i tegevusest väljumist tööotsingul.
Jah – tegevuses osaleja on pärast tegevuse lõppu on asunud tööd otsima.
Ei – tegevuses osaleja ei ole pärast tegevuse lõppu asunud tööd otsima.
Keeldumine – tegevuses osaleja keeldus andmeid esitamast.
Ei ole rakendatav – tegevuse eesmärgist või sihtgrupist tingitult ei pea sellele küsimusele vastama, nt ainult hõivatutele või töötutele suunatud tegevused. 
Küsimuses mõeldakse aktiivset tööotsimist, st mingeid reaalseid töö leidmiseks astutud samme: töötuks või tööotsijaks registreerimine Töötukassas, sotsiaalmeedia, sugulaste või tuttavate kaudu teabe hankimist, otse tööandjate poole pöördumist, süstemaatilist tööpakkumiskuulutuste jälgimist ja neile vastamist, tööotsimiskuulutuste avaldamist, töövahendusfirma kaudu töö otsimist jne. Kui küsitletav kavatses rajada talu või alustada ettevõtlust ja tegi selle kavatsuse elluviimiseks reaalseid ettevalmistusi, siis loetakse ka seda tööotsimiseks. Kui aga küsitletav ei otsinud aktiivselt tööd seetõttu, et ta oli juba töö leidnud ja ootas selle algust vastavalt kokkuleppele, siis on see samaväärne töö otsimisega. Ainult soov töötada ei ole piisav. 
Küsitakse juhul kui sihtgrupiks pole eranditult töötavad või eranditult töötud inimesed ning sama projekti raames ei ole võimalik muu staatusega siseneda. Toetuse saaja võib otsustada, kas küsib osalejalt tegevusest lahkumisel, kas ta on asunud tööd otsima, või kontakteerub nelja nädala jooksul ja küsib, kas ta hakkas tööd otsima.
Väljudes all mõeldakse aega tegevusest väljumisest kuni nelja nädala jooksul.		EMPIS, ankeet

				Tegevuses osaleja – otsib tööd: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud.				kohustuslik		Eeltäidetud sihtrühma alusel – märgitakse juhul, kui lahtri täidab toetuse saaja lähtuvalt tegevuse sihtrühma spetsiifikast, st tegevus on suunatud ainult aktiivselt tööd otsivatele isikutele.
Küsitud osaleja käest – märgitakse, kui info on kogutud tegevuses osaleja enda käest. 
EK jaoks oluline eristada andmete päritolu juhul kui tehakse mingeid eelduseid - nt kui sihtrühmaka töötavad inimesed, siis nad ei ole samal ajal töötud või mitteaktiivsed. Peab olema eristatav kuidas andmed saadud on.		toetuse saaja

				Osaleja, kes on saanud ESF toetust ning kohe pärast tegevusest väljumist kas asus õppima, õpib tasemeõppes, kursustel või osaleb tööpraktikal		Tegevuses osaleja – osaleb kursusel 4 nädala jooksul pärast tegevust.		kohustuslik		Küsitakse kõikidelt osalejatelt.
Jah – tegevuses osaleja asus/asub 4 nädala jooksul pärast tegevuse lõppu õppima, õpib tasemeõppes, kursustel või osaleb tööpraktikal. Siia alla loetakse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.
Ei – tegevuses osaleja ei asunud 4 nädala jooksul õppima.
Keeldumine - tegevuses osaleja keeldus andmeid esitamast.
Toetuse saaja võib ise otsustada, kas küsib kohe peale tegevuse lõppu või kontakteerub kuni nelja nädala jooksul ja küsib siis, kas osaleja on asunud õppime vms.
Koolituste osas saab toetuse saaja ise infot ainult sama süsteemi koolituste kohta, EHISes on ainult taseme- ja huvihariduses õppimine, muude koolituste infot ei ole. Kursused ja tööpraktika - Statistikaamet peab Töötukassa lepingut täiendama, et saaks ka selle info. Aga muu ei ole kuskilt saadaval.		EHIS, ankeet

				Tegevuses osaleja – sai kvalifikatsiooni				kohustuslik		Jah – tegevuses osalemise tulemusena saadi ametlik kvalifikatsioon
Ei – tegevuses osalemine ei andnud ametlikku kvalifikatsiooni
Osaleja, kes on saanud ESF-i tuge ning sai ESF-i tegevusest lahkudes kvalifikatsiooni. Defineerida kui igasugune kvalifikatsioon, mille pädev asutus (nt koolitusasutus ise) on osalejale õppe või koolituse lõppedes andnud. Kvalifikatsiooni omistamine peab sealjuures olema toimunud läbi kindlaksmääratud teadmiste, oskuste ja kompetentside hindamise (nt lihtsalt kohalolemise alusel antud tunnistused ei lähe kvalifikatsioonina arvesse). Kutsetunnistused, osakutsetunnistused ja kompetentsitunnistused lähevad arvesse, st osakutset saab tõlgendada kvalifikatsioonina ning kui uude Kutseseadusesse läheb sisse kompetentsistandard, siis on ka kompetentsi tõendatud omandamine kvalifikatsioon.		toetuse saaja

				Osaleja, kes sisenemisel oli ebasoodsas olukorras, kes on peale väljumist asunud tööd otsima, haridust või koolitust saama, omandanud kvalifikatsiooni või liikunud hõivesse, sh FIEna				võib ka puududa		Kohaldub kõigle neile, kelle kohta käis mõni eelnev kohene tulemusnäitaja ja kes olid seejuures sisenemisel ebasoodsas olukorras. Ebasoodne olukord - aluseks projekti sisenemise seis (vahepealsed muutused ei lähe arvesse).		infosüsteem

		SOMi erandid		Eakate, erivajadustega või toimetulekuraskustega inimeste toimetuleku muutus				SOM 2.2.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme  2.2.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks. 		toetuse saaja

				Alkoholi liigtarvitamise riskitaseme alanemine				SOM 2.3.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme 2.3.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks.  		toetuse saaja

				Tegevuses osaleja – osalise töövõime hindamise kuupäev				SOM 3.1.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme 3.1.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks.  		toetuse saaja

		Olukord 6 kuud pärast tegevusest/ projektist väljumist		Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna		Töötav, sh FIE (palgaline töötaja)		kohustuslik		Loeb seis 6 kuud pärast koolitust, st kui vahepeal on töötanud, aga enam ei tööta, siis ikkagi loetakse töötuks. Kõikide 4 nädalat ja 6 kuud hiljem indikaatorite võrdluseks on sisenemisel registreeritud seis, st kui sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vahepeal on töötanud ja päringu tegemise hetkeks on jälle töötu, siis loeb see viimane seis (st endiselt töötu või mitteaktiivne).		EMTA (TÖR), Äriregister (FIEd)

						Töötav (vabatahtlik)		kohustuslik

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel töötas ning kelle olukord tööturul on kuus kuud pärast tegevusest väljumist paranenud		Küsitluse (VVIS) andmed		kohustuslik		EK juhend D, lk 39: paranemine on:
a) osaleja on saanud ajutiselt töölt tähtajatule tööle;
b) alakoormusega töölt täiskoormusega tööle;
c) liikunud kõrgemaid kompetentse, suuremaid oskusi, kvalifikatsiooni nõudvale tööle; 
d) saanud ametikõrgendust. 
Esialgu juurde küsitlus, et võrrelda registri andmeid ja küsitluse andmeid. Küsitakse ainult nende käest, kes esimesel projekti sisenemisel olid töötavad ja kes on töötavad ka viimase projektist väljumise +6k seisuga. 
Saab vaadata palga muutust, koormuse muutust, töökoha vahetust.
1)      Tähtajalise töölepingu asemel on tähtajatu tööleping  (TÖRis on näha, kui töösuhte lõpp on sisestatud juba registreerimise ajal, detsembri seisuga oli aktiivseid kirjeid TÖRis 8%, millel töösuhte lõpu aeg tulevikus)
2)      Koormus muutus suuremaks (alates 2015 on TSD-l märgitud iga kuu töötaja koormus täpsusega kaks komakohta)
3)      Palk tõusis rohkem, kui sama tegevusalaga ettevõtete keskmine palk (TSD). Kui on sama positsioon ja lihtsalt palgakõrgendus, siis neid siia ei loeta. 
Muud muutused
4)      Muutus või lisandus tööandja – kas võib seda lugeda olukorra paranemiseks? - võrrelda esialgu ankeediga.
5)      Tulevikus saab loodetavasti vaadata ametikoha muutusi – kas võib igal juhul lugeda paranemiseks?
Siia ei loeta ka neid, kes on läinud sõjaväkke, lapsehoolduspuhkusele või pensionile.		EMTA (TÖR), veebi-küsitlus, TSD

						Registrite analüüsi tulemus		kohustuslik

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vanem, kui 54 aastat, kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna				kohustuslik		Vanus alati projekti sisenemise järgi, isegi kui mitmeaastane projekt on. Kui oli sisenemisel 53 ja väljumisel 55, siis siia indikaatori alla ei loeta, kuna arvesse läheb sisenemise seisu vanus.		infosüsteem

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja ebasoodsas olukorras, kes kuus kuud  pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna				võib ka puududa		Ebasoodne olukord, töötus ja mitteaktiivsus võetakse projekti sisenemise seisuga. Vahepealsed muutused ei loe.		infosüsteem

		MUU		Rida kustutada (kuupäev)				üldjuhul puudub		Kuupäev, mil rida soovitakse kustutada. Kui on tegemist korrektsete andmetega reaga (enamusel juhtudel) jäetakse see veerg tühjaks. 
Juhul kui kontrolli / auditi vm käigus tuvastatakse, et osaleja ei ole antud tegevuse jaoks abikõlblik (või mõnel muul põhjusel ei peaks olema osalejate nimekirjas olema), tuleb teha märge siia lahtrisse ning Statistikaamet eemaldab rea oma andmebaasist. NB! Ei eemaldata osaleja kõiki kirjeid, vaid ainult need, mille juurde on märgitud kuupäev, st kui isik on osalenud mitmes tegevuses ja ülejäänutes abikõlblik, siis need jäävad alles. Kui on vaja ka teisi kirjeid eemaldada, tuleb märkida kuupäevad kõikide eemaldatavate ridade juurde.		toetuse saaja

		SOMi ERANDID		Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on töö säilitanud.				AINULT SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP".
Tegevuses osalenute arv, kes sisenemisel olid hõives ja kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) on samuti hõives.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on tööle saanud.				AINULT SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP".
Tegevuses osalenute arv, kes sisenemisel ei olnud hõives (töötud/ mitteaktiivsed) ja kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) on tööle saanud.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes.				AINULT SOM  2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv, kes kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes. Osaleja on lapsevanem (peamine hooldaja), kelle tööturul osalemist toetatakse seeläbi, et laps on lapsehoiuteenusel või kelle puudega lapsele osutatakse tugiteenuseid.		EMPIS 

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek seeläbi paranes.				AINULT SOM  2.2.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek  paranes ja kelle puhul välditi ööpäevaringsele institutsionaalsele teenusele suundumist.				AINULT SOM  2.2.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on tööle saanud. 				AINULT SOM 2.2.3 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuse 2.2.3 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv (vanglast vabanejad), kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on hõives.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes.				AINULT SOM 2.2.3 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuse 2.2.3 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv (vanglast vabanejad), kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes.		EMPIS 

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kelle alkoholi liigtarvitamise riskitase on vähenenud 6 kuud pärast alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuste osutamise algust.				AINULT SOM 2.3.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes oli hõives ja kelle töövõime hinnati osaliseks ning kes on säilitanud oma töökoha 12 kuu möödumisel peale hindamist.				AINULT SOM 3.1.1 kui OP märge juures		Kohaldub meetme kõikidele osalejatele, kelle kohta andmeid antud meetmes kogutakse. Andmed hindamise kuupäeva kohta juhul kui osaleja töövõime hinnati osaliseks, esitab toetuse saaja. Statistikaamet võtab registrist andmed töötamise kohta hindamise kuupäeva seisuga ja 12 kuud pärast hindamise kuupäeva.		toetuse saaja, EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes ei olnud hõives ja kelle töövõimet hinnati osaliseks ning kes on liikunud hõivesse 12 kuu möödumisel peale hindamist.				AINULT SOM 3.1.1 kui OP märge juures		Kohaldub meetme kõikidele osalejatele, kelle kohta andmeid antud meetmes kogutakse. Andmed hindamise kuupäeva kohta juhul kui osaleja töövõime hinnati osaliseks, esitab toetuse saaja. Statistikaamet võtab registrist andmed mitte töötamise kohta hindamise seisuga ja töötamise kohta 12 kuud pärast hindamise kuupäeva.		toetuse saaja, EMTA (TÖR)

		HTMi ERANDID		Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös:
1) väga palju
2) palju
3) mõningal määral
4) vähe
5) väga vähe
6) üldse mitte				AINULT HTM 1.5.4 kui OP märge juures		• Tegevuste, milles osalejad panustavad lisaks ühistesse indikaatoritesse ka OP väljundnäitajatesse, numbrisse SISENDTABELIS ja LAIENDATUD SISENDTABELIS lisab toetuse saaja „OP“, mis võimaldab neid tegevusi teistest eristada. 
• Nii märgistatud tegevuste kõikide osalejate kohta (ca 800 osalejat) edastab Statistikaamet 6 kuu küsitluse koos täiendavate küsimustega (võimalik vastata eest, vene ja inglise keeles).
• Tulemused esitab Statistikaamet vormil KOONDTABEL selle investeerimisprioriteedi tabelites, kus nimetatud meetme tegevus sisaldub ja vormil OSALEJAD juhul, kui projekt kuulub meetme tegevuse 1.5.4 alla. Tulemused esitab Statistikaamet vastusevariantide lõikes. Avatud vastusega küsimuste vastused kuvatakse tabelis OSALEJAD, sisuanalüüsi/järelduse teeb toetuse saaja või RÜ.
• Sarnaselt eelpool toodud andmetega tuleb korduvosalejate näitajaid korrigeerida selliselt, et arvesse läheks viimane seis (1 osaleja 1 tegevuses 1 kord ja viimaste andmete alusel).
		6 kuud peale tegevuse lõppu küsitlus

				Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on:
1) kooliga seotud
2) tingitud isiklikest põhjustest
3) tingitud läbitud koolituse puudustest 
4) muu (täpsustada)
5) takistusi pole olnud

				Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud:
1) toetav 
2) passiivne
3) pärssiv

				Osaleja, kes on esitanud täiendava kommentaari (avatud vastus).

						Andmeallika nimetuse lühend				Andmeallika täielik nimetus

						REL				Rahva ja eluruumide loendus

						RR				Rahvastikuregister

						EHIS				Eesti hariduse infosüsteem

						EMTA (TÖR)				Maksukohustuslaste register, Töötajate register

						STAR				Sotsiaalteenuste ja -toetuste andmeregister

						KIRST				Ravikindlustuse andmekogu

						KVKR				Kaitseväekohuslaste register

						PKR				Riiklik pensionikindlustuse register

						EMPIS (Töötukassa)				Töötuna ja tööotsijana arvel olevate isikute ning tööturuteenuste osutamise register

						KIR 				Riiklik kinnipeetavate, arestialuste ja vahistatute register

						KOPIS				Vangide ja kriminaalhooldusaluste register 

						SKA				Sotsiaalkindlustusamet





SISENDTABEL 

		PROJEKTI ANDMED		TEGEVUSE ANDMED						OSALEJATE ÜLDANDMED																						TÖÖHÕIVE STAATUS PROJEKTIGA LIITUMISEL				OLUKORD VAHETULT PÄRAST TEGEVUSEST VÄLJUMIST										SOMi erandid

karin.kase: karin.kase:
Täidab ainult SOM siis kui asjakohane. Teistel soovitav ära peita (valida veerud välja, parema hiire klõps ja "hide")										VALIKUD

		Projekti number SFOSis		Tegevuse nimi		Tegevuse järjekorranumber projekti raames		Tegevuse kestus akadeemilistes tundides		Eesnimi		Perekonna-nimi		Isikukood 		Isikukood – kontroll		Elukoha omavalitsusüksus		Kodutu / eluasemeturult tõrjutu		E-post		Telefoninumber		Tegevuse alustamise kuupäev		Tegevuse lõpetamise, sh katkestamise kuupäev		Tegevuse katkestaja		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud		Tegevuses osaleja – otsib tööd		Tegevuses osaleja – otsib tööd: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud		Tegevuses osaleja – osaleb kursusel 4 nädala jooksul pärast tegevust		Tegevuses osaleja – sai kvalifikatsiooni		Rida kustu-tada (kuupäev)		Eakate, erivajadustega või toimetulekuraskustega inimeste toimetuleku muutus		Alkoholi liigtarvitamise riskitaseme alanemine		Tegevuses osaleja – osalise töövõime hindamise kuupäev						Elukoha omavalitsusüksus		Jah / Ei		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel		Kas eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud		Eakate, erivajadustega või toimetulekuraskustega inimeste toimetuleku muutus		Jah / Ei

																 																																								Abja vald		Jah		Töötav, sh FIE		Eeltäidetud sihtrühma alusel		Toimetulek paranes		Jah

																 																																								Aegviidu vald		Ei		Töötu (kuni 12 kuud)		Küsitud osaleja käest		Toimetulek paranes ja välditi ööpäevaringset institutsionaalset teenust		Ei

																 																																								Ahja vald		Ei ole rakendatav		Pikaajaline töötu (üle 12 kuu)				Ei ole rakendatav		Keeldumine

																 																																								Alajõe vald		Keeldumine		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel

																 																																								Alatskivi vald				Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel

																 																																								Albu vald				Keeldumine

																 																																								Ambla vald

																 																																								Anija vald

																 																																								Antsla vald

																 																																								Are vald

																 																																								Aseri vald

																 																																								Audru vald

																 																																								Avinurme vald

																 																																								Elva linn

																 																																								Emmaste vald

																 																																								Haanja vald

																 																																								Haapsalu linn

																 																																								Haaslava vald

																 																																								Halinga vald

																 																																								Haljala vald

																 																																								Halliste vald

																 																																								Hanila vald

																 																																								Harku vald

																 																																								Helme vald

																 																																								Hiiu vald

																 																																								Hummuli vald

																 																																								Häädemeeste vald

																 																																								Iisaku vald

																 																																								Illuka vald

																 																																								Imavere vald

																 																																								Juuru vald

																 																																								Jõelähtme vald

																 																																								Jõgeva linn

																 																																								Jõgeva vald

																 																																								Jõhvi vald

																 																																								Järva-Jaani vald

																 																																								Järvakandi vald

																 																																								Kadrina vald

																 																																								Kaiu vald

																 																																								Kallaste linn

																 																																								Kambja vald

																 																																								Kanepi vald

																 																																								Kareda vald

																 																																								Karksi vald

																 																																								Karula vald

																 																																								Kasepää vald

																 																																								Kehtna vald

																 																																								Keila linn

																 																																								Keila vald

																 																																								Kernu vald

																 																																								Kihelkonna vald

																 																																								Kihnu vald

																 																																								Kiili vald

																 																																								Kiviõli linn

																 																																								Koeru vald

																 																																								Kohila vald

																 																																								Kohtla vald

																 																																								Kohtla-Järve linn

																 																																								Kohtla-Nõmme vald

																 																																								Koigi vald

																 																																								Kolga-Jaani vald

																 																																								Konguta vald

																 																																								Koonga vald

																 																																								Kose vald

																 																																								Kullamaa vald

																 																																								Kunda linn

																 																																								Kuressaare linn

																 																																								Kuusalu vald

																 																																								Kõlleste vald

																 																																								Kõo vald

																 																																								Kõpu vald

																 																																								Käina vald

																 																																								Käru vald

																 																																								Laekvere vald

																 																																								Laeva vald

																 																																								Laheda vald

																 																																								Laimjala vald

																 																																								Lasva vald

																 																																								Leisi vald

																 																																								Lihula vald

																 																																								Lohusuu vald

																 																																								Loksa linn

																 																																								Luunja vald

																 																																								Lääne-Nigula vald

																 																																								Lääne-Saare vald

																 																																								Lüganuse vald

																 																																								Maardu linn

																 																																								Martna vald

																 																																								Meeksi vald

																 																																								Meremäe vald

																 																																								Mikitamäe vald

																 																																								Misso vald

																 																																								Mooste vald

																 																																								Muhu vald

																 																																								Mustjala vald

																 																																								Mustvee linn

																 																																								Mõisaküla linn

																 																																								Mõniste vald

																 																																								Mäetaguse vald

																 																																								Mäksa vald

																 																																								Märjamaa vald

																 																																								Narva linn

																 																																								Narva-Jõesuu linn

																 																																								Nissi vald

																 																																								Noarootsi vald

																 																																								Nõo vald

																 																																								Nõva vald

																 																																								Orava vald

																 																																								Orissaare vald

																 																																								Otepää vald

																 																																								Padise vald

																 																																								Paide linn

																 																																								Paide vald

																 																																								Paikuse vald

																 																																								Pajusi vald

																 																																								Pala vald

																 																																								Palamuse vald

																 																																								Paldiski linn

																 																																								Palupera vald

																 																																								Peipsiääre vald

																 																																								Pihtla vald

																 																																								Piirissaare vald

																 																																								Puhja vald

																 																																								Puka vald

																 																																								Puurmani vald

																 																																								Põdrala vald

																 																																								Põltsamaa linn

																 																																								Põltsamaa vald

																 																																								Põlva linn

																 																																								Põlva vald

																 																																								Pärnu linn

																 																																								Pöide vald

																 																																								Pühalepa vald

																 																																								Raasiku vald

																 																																								Rae vald

																 																																								Raikküla vald

																 																																								Rakke vald

																 																																								Rakvere linn

																 																																								Rakvere vald

																 																																								Rannu vald

																 																																								Rapla vald

																 																																								Ridala vald

																 																																								Roosna-Alliku vald

																 																																								Ruhnu vald

																 																																								Rõngu vald

																 																																								Rõuge vald

																 																																								Rägavere vald

																 																																								Räpina vald

																 																																								Saarde vald

																 																																								Saare vald

																 																																								Saku vald

																 																																								Salme vald

																 																																								Sangaste vald

																 																																								Saue linn

																 																																								Saue vald

																 																																								Sauga vald

																 																																								Sillamäe linn

																 																																								Sindi linn

																 																																								Sonda vald

																 																																								Surju vald

																 																																								Suure-Jaani vald

																 																																								Sõmerpalu vald

																 																																								Sõmeru vald

																 																																								Tabivere vald

																 																																								Taheva vald

																 																																								Tahkuranna vald

																 																																								Tallinn

																 																																								Tamsalu vald

																 																																								Tapa vald

																 																																								Tartu linn

																 																																								Tartu vald

																 																																								Tarvastu vald

																 																																								Toila vald

																 																																								Tootsi vald

																 																																								Torgu vald

																 																																								Tori vald

																 																																								Torma vald

																 																																								Tudulinna vald

																 																																								Tõlliste vald

																 																																								Tõrva linn

																 																																								Tõstamaa vald

																 																																								Tähtvere vald

																 																																								Türi vald

																 																																								Urvaste vald

																 																																								Vaivara vald

																 																																								Valga linn

																 																																								Valgjärve vald

																 																																								Valjala vald

																 																																								Vara vald

																 																																								Varbla vald

																 																																								Varstu vald

																 																																								Vasalemma vald

																 																																								Vastse-Kuuste vald

																 																																								Vastseliina vald

																 																																								Veriora vald

																 																																								Vigala vald

																 																																								Vihula vald

																 																																								Viimsi vald

																 																																								Viljandi linn

																 																																								Viljandi vald

																 																																								Vinni vald

																 																																								Viru-Nigula vald

																 																																								Vormsi vald

																 																																								Võhma linn

																 																																								Võnnu vald

																 																																								Võru linn

																 																																								Võru vald

																 																																								Väike-Maarja vald

																 																																								Vändra vald

																 																																								Vändra vald (alev)

																 																																								Värska vald

																 																																								Väätsa vald

																 																																								Õru vald

																 																																								Ülenurme vald

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 

																 



















































































































































































































































































































































LAIENDATUD_SISENDTABEL

		PROJEKTI ANDMED		TEGEVUSE ANDMED						OSALEJATE ÜLDANDMED																														TÖÖHÕIVE STAATUS PROJEKTIGA LIITUMISEL				EBASOODSAS OLUKORRAS OLEVAD OSALEJAD												OLUKORD VAHETULT PÄRAST TEGEVUSEST VÄLJUMIST												SOMi erandid

karin.kase: karin.kase:
Täidab ainult SOM siis kui asjakohane. Teistel soovitav ära peita (valida veerud välja, parema hiire klõps ja "hide")										VALIKUD

		Projekti number SFOSis		Tegevuse nimi		Tegevuse järjekorranumber projekti raames		Tegevuse kestus akadeemilistes tundides		Eesnimi		Perekonna-nimi		Isikukood 		Isikukood – kontroll		Sünnikuupäev		Elukoha omavalitsusüksus		Kodutu / eluasemeturult tõrjutu		E-post		Telefoninumber		Tegevuse alustamise kuupäev		Tegevuse lõpetamise, sh katkestamise kuupäev		Tegevuse katkestaja		Sugu		Vanusevahemik		Kõrgeim omandatud haridustase		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud		Tegevuses osaleja – elab koos mittetöötavate leibkonnaliikmetega		Tegevuses osaleja – elab koos ülalpeetavate laste ja mittetöötavate leibkonnaliikmetega		Tegevuses osaleja – elab ülalpeetavate laste ja ühe täiskasvanuga leibkonnas		Tegevuses osaleja – sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemusse kuuluv		Tegevuses osaleja – puue määratud		Tegevuses osaleja – muu ebasoodne olukord		Tegevuses osaleja – töötav, sh FIE		Tegevuses osaleja – otsib tööd		Tegevuses osaleja – otsib tööd: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud		Tegevuses osaleja – osaleb kursusel 4 nädala jooksul pärast tegevust		Tegevuses osaleja – sai kvalifikatsiooni		Rida kustu-tada (kuupäev)		Eakate, erivajadustega või toimetulekuraskustega inimeste toimetuleku muutus		Alkoholi liigtarvitamise riskitaseme alanemine		Tegevuses osaleja – osalise töövõime hindamise kuupäev						Elukoha omavalitsusüksus		Jah / Ei		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel		Kas eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud		Eakate, erivajadustega või toimetulekuraskustega inimeste toimetuleku muutus		Jah / Ei		Sugu		Vanusevahemik		Kõrgeim omandatud haridustase

																 																																																														Abja vald		Jah		Töötav, sh FIE		Eeltäidetud sihtrühma alusel		Toimetulek paranes		Jah		Mees		Alla 25		Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta

																 																																																														Aegviidu vald		Ei		Töötu (kuni 12 kuud)		Küsitud osaleja käest		Toimetulek paranes ja välditi ööpäevaringset institutsionaalset teenust		Ei		Naine		25–54		Põhiharidus

																 																																																														Ahja vald		Ei ole rakendatav		Pikaajaline töötu (üle 12 kuu)				Ei ole rakendatav		Keeldumine				Vähemalt 55		Üldkeskharidus (gümnaasiumi 10.-12. klass)

																 																																																														Alajõe vald		Keeldumine		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel												Kutseharidus

																 																																																														Alatskivi vald				Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel												Kõrgharidus

																 																																																														Albu vald				Keeldumine												Keeldumine

																 																																																														Ambla vald

																 																																																														Anija vald

																 																																																														Antsla vald

																 																																																														Are vald

																 																																																														Aseri vald

																 																																																														Audru vald

																 																																																														Avinurme vald

																 																																																														Elva linn

																 																																																														Emmaste vald

																 																																																														Haanja vald

																 																																																														Haapsalu linn

																 																																																														Haaslava vald

																 																																																														Halinga vald

																 																																																														Haljala vald

																 																																																														Halliste vald

																 																																																														Hanila vald

																 																																																														Harku vald

																 																																																														Helme vald

																 																																																														Hiiu vald

																 																																																														Hummuli vald

																 																																																														Häädemeeste vald

																 																																																														Iisaku vald

																 																																																														Illuka vald

																 																																																														Imavere vald

																 																																																														Juuru vald

																 																																																														Jõelähtme vald

																 																																																														Jõgeva linn

																 																																																														Jõgeva vald

																 																																																														Jõhvi vald

																 																																																														Järva-Jaani vald

																 																																																														Järvakandi vald

																 																																																														Kadrina vald

																 																																																														Kaiu vald

																 																																																														Kallaste linn

																 																																																														Kambja vald

																 																																																														Kanepi vald

																 																																																														Kareda vald

																 																																																														Karksi vald

																 																																																														Karula vald

																 																																																														Kasepää vald

																 																																																														Kehtna vald

																 																																																														Keila linn

																 																																																														Keila vald

																 																																																														Kernu vald

																 																																																														Kihelkonna vald

																 																																																														Kihnu vald

																 																																																														Kiili vald

																 																																																														Kiviõli linn

																 																																																														Koeru vald

																 																																																														Kohila vald

																 																																																														Kohtla vald

																 																																																														Kohtla-Järve linn

																 																																																														Kohtla-Nõmme vald

																 																																																														Koigi vald

																 																																																														Kolga-Jaani vald

																 																																																														Konguta vald

																 																																																														Koonga vald

																 																																																														Kose vald

																 																																																														Kullamaa vald

																 																																																														Kunda linn

																 																																																														Kuressaare linn

																 																																																														Kuusalu vald

																 																																																														Kõlleste vald

																 																																																														Kõo vald

																 																																																														Kõpu vald

																 																																																														Käina vald

																 																																																														Käru vald

																 																																																														Laekvere vald

																 																																																														Laeva vald

																 																																																														Laheda vald

																 																																																														Laimjala vald

																 																																																														Lasva vald

																 																																																														Leisi vald

																 																																																														Lihula vald

																 																																																														Lohusuu vald

																 																																																														Loksa linn

																 																																																														Luunja vald

																 																																																														Lääne-Nigula vald

																 																																																														Lääne-Saare vald

																 																																																														Lüganuse vald

																 																																																														Maardu linn

																 																																																														Martna vald

																 																																																														Meeksi vald

																 																																																														Meremäe vald

																 																																																														Mikitamäe vald

																 																																																														Misso vald

																 																																																														Mooste vald

																 																																																														Muhu vald

																 																																																														Mustjala vald

																 																																																														Mustvee linn

																 																																																														Mõisaküla linn

																 																																																														Mõniste vald

																 																																																														Mäetaguse vald

																 																																																														Mäksa vald

																 																																																														Märjamaa vald

																 																																																														Narva linn

																 																																																														Narva-Jõesuu linn

																 																																																														Nissi vald

																 																																																														Noarootsi vald

																 																																																														Nõo vald

																 																																																														Nõva vald

																 																																																														Orava vald

																 																																																														Orissaare vald

																 																																																														Otepää vald

																 																																																														Padise vald

																 																																																														Paide linn

																 																																																														Paide vald

																 																																																														Paikuse vald

																 																																																														Pajusi vald

																 																																																														Pala vald

																 																																																														Palamuse vald

																 																																																														Paldiski linn

																 																																																														Palupera vald

																 																																																														Peipsiääre vald

																 																																																														Pihtla vald

																 																																																														Piirissaare vald

																 																																																														Puhja vald

																 																																																														Puka vald

																 																																																														Puurmani vald

																 																																																														Põdrala vald

																 																																																														Põltsamaa linn

																 																																																														Põltsamaa vald

																 																																																														Põlva linn

																 																																																														Põlva vald

																 																																																														Pärnu linn

																 																																																														Pöide vald

																 																																																														Pühalepa vald

																 																																																														Raasiku vald

																 																																																														Rae vald

																 																																																														Raikküla vald

																 																																																														Rakke vald

																 																																																														Rakvere linn

																 																																																														Rakvere vald

																 																																																														Rannu vald

																 																																																														Rapla vald

																 																																																														Ridala vald

																 																																																														Roosna-Alliku vald

																 																																																														Ruhnu vald

																 																																																														Rõngu vald

																 																																																														Rõuge vald

																 																																																														Rägavere vald

																 																																																														Räpina vald

																 																																																														Saarde vald

																 																																																														Saare vald

																 																																																														Saku vald

																 																																																														Salme vald

																 																																																														Sangaste vald

																 																																																														Saue linn

																 																																																														Saue vald

																 																																																														Sauga vald

																 																																																														Sillamäe linn

																 																																																														Sindi linn

																 																																																														Sonda vald

																 																																																														Surju vald

																 																																																														Suure-Jaani vald

																 																																																														Sõmerpalu vald

																 																																																														Sõmeru vald

																 																																																														Tabivere vald

																 																																																														Taheva vald

																 																																																														Tahkuranna vald

																 																																																														Tallinn

																 																																																														Tamsalu vald

																 																																																														Tapa vald

																 																																																														Tartu linn

																 																																																														Tartu vald

																 																																																														Tarvastu vald

																 																																																														Toila vald

																 																																																														Tootsi vald

																 																																																														Torgu vald

																 																																																														Tori vald

																 																																																														Torma vald

																 																																																														Tudulinna vald

																 																																																														Tõlliste vald

																 																																																														Tõrva linn

																 																																																														Tõstamaa vald

																 																																																														Tähtvere vald

																 																																																														Türi vald

																 																																																														Urvaste vald

																 																																																														Vaivara vald

																 																																																														Valga linn

																 																																																														Valgjärve vald

																 																																																														Valjala vald

																 																																																														Vara vald

																 																																																														Varbla vald

																 																																																														Varstu vald

																 																																																														Vasalemma vald

																 																																																														Vastse-Kuuste vald

																 																																																														Vastseliina vald

																 																																																														Veriora vald

																 																																																														Vigala vald

																 																																																														Vihula vald

																 																																																														Viimsi vald

																 																																																														Viljandi linn

																 																																																														Viljandi vald

																 																																																														Vinni vald

																 																																																														Viru-Nigula vald

																 																																																														Vormsi vald

																 																																																														Võhma linn

																 																																																														Võnnu vald

																 																																																														Võru linn

																 																																																														Võru vald

																 																																																														Väike-Maarja vald

																 																																																														Vändra vald

																 																																																														Vändra vald (alev)

																 																																																														Värska vald

																 																																																														Väätsa vald

																 																																																														Õru vald

																 																																																														Ülenurme vald
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ANDMED

		VAJALIK KIRJE						KOHUSTUSLIKKUS		DETAILSEM KIRJELDUS, MÄRKUSED		ALLIKAS

		Tegevuse ehk sekkumise (Euroopa Komisjoni (EK) juhendites „intervention“, EK aastaaruande eestikeelses vormis „algatus“) all mõeldakse konkreetse alguse ja lõpuga kursust, koolitust, tööpraktikat, nõustamist, moodulit vms, millele osaleja ennast registreerib ja mis moodustab ühe terviku.
Failis tähistab üks rida ühe isiku ühes tegevuses osalemist. Kui isik osaleb samas tegevuses mitu korda, tuleb iga osaluskorra kohta tekitada uus rida. 
Eelmistel kvartalitel esitatud andmeid (nt ridu või üksikute lahtrite väärtusi) failist kustutada ei tohi! Ridade kustutamine võib hiljem kaasa tuua suuri probleeme andmete esitamisel ja töötlemisel. Kui hiljem selgub, et isik tuleb mingisugusel põhjusel (nt ei vastanud abikõlblikkuse kriteeriumitele) tegevuses osalejate nimekirjast kustutada, siis tuleb Excelis täita veerg "Rida kustutada", kuhu märgitakse kuupäev, mil rea kustutamise soov tekkis. Rida kustutatakse Statistikaameti poolt andmetöötluse käigus.
Eelmise kvartali juba esitatud andmeid ridade peal üle kirjutada ei tohi, v.a veerg "Tegevuse kestus akadeemilistes tundides", mida võib muuta. 
Kui vastus ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks.
Vastused tuleb valida etteantud vastusevariantide hulgast. 
Eelmisel perioodil esitatud lõpetatud tegevuste kohta uuesti järgmises kvartalis andmeid esitama ei pea. Erandiks on read, mis täienevad, nt kus tegevuse alustamise ja lõpetamise aeg jäävad erinevatesse kvartalitesse ja read, mida soovitakse kustutada, st märgitakse kuupäev veergu "Rida kustutada". Need tuleb kindlasti järgmisel kvartalil esitada.
Täidetavad veerud jagunevad kaheks: 1) tegevuse alguses täiedetavad ja 2) tegevuse lõppemisel täidetavad. Tegevuse alguses täidetavad veerud on:
1. Projekti number SFOS-is
2. Tegevuse nimi
3. Tegevuse järjekorranumber projektis
4. Tegevuse kestus akadeemilistes tundides
5. Eesnimi
6. Perekonnanimi
7. Isikukood
8. Elukoha omavalitsusüksus
9. E-post
10. Telefoninumber
11. Tegevuse alustamise kuupäev
Ülejäänud veerud täidetakse tegevuse lõppedes.


		Projekti andmed		Projekti nr SFOSis				kohustuslik 		Projekti ametlik number SFOSis.
Projekti tasandil tuleb aastaaruannete jaoks soerteerida välja korduvosalejad, kes lähevad arvesse ühekordselt, seejuures tegevuse alguse kuupäevaks esimese tegevuse algus (antud projekti raames) ja väljumise ajaks (andmete seis) viimase tegevuse lõpp. Projekti numbris sisaldub ma meetme tegevuse number, mille kaudu liigitub projekt muusse raamistikku (meetmed, prioriteetsed suunad jne).		toetuse saaja

		Tegevuse andmed		Tegevuse nimi				kohustuslik 		Tegevuse nimi kirjutatakse tegevuse läbiviimise keeles. Venekeelsetele tegevuste nimed kirjutatakse ladina tähtedes.
Üksikute tegevuste algused ja lõpud on olulised andmete seisu fikseerimiseks (mis seisuga algandmed, mis seisuga väljumise andmed ja mis seisuga 6 kuud hiljem andmed).		toetuse saaja

				Tegevuse järjekorra number projekti raames				kohustuslik 		Tegevuse järjekorra number on tegevusele antav kood, mis on vajalik andmetöötluseks. See moodustatakse järgmise eeskirja alusel: tegevuse elluviija lühend + tegevuse toimumise järjekorra number.
Näited: TK00001, EAS035, ARCH259, SIM123.
Sotsiaalministeeriumi erandid, mille kohta kogutakse lisaks ka rakenduskava indikaatoreid, tuleb täiendavalt märgistada "OP"-ga lõpus. Nt siis SOM001OP.		toetuse saaja

				Tegevuse kestus akadeemilistes tundides				oleneb tegevusest kohustuslik või mitte 		Kui tegevuse kestvus kestab osaleja kohta kindlasti üle 32 akadeemilise kontakttunni, siis ei ole kohustuslik aga on väga soovitatav võimalusel registreerida ka tegevuse tegelik maht. Kui tegelikku mahtu siiski ei peeta vajalikuks välja tuua, siis tuleb märkida kestvuseks 33 akadeemilist tundi. Kui tegevuse kestvust ei arvestata, kuna seda pole võimalik adekvaatselt hinnata (näiteks mobiilsustoetuse korral), siis tuleb märkida kestvuseks 33 akadeemilist tundi.
Kui 32 akadeemilist kontakttundi võib, aga ei pruugi, osaleja kohta täis tulla projekti raames, siis on kohustuslik registreerida osaleja kõikide tegevuste kestvus akadeemilistes kontakttundides.
Tegevuse kestus osaleja kohta märgitakse tundides. Kui osaleja katkestas, märgitakse kestus vaid osaletud aja järgi. 
Aja teisendamisel akadeemilisteks tundideks kehtivad järgmised põhimõtted:
tunniplaanis kestvus 45 minutit = 1 akadeemiline tund
tunniplaanis kestvus 1 tund = 1 akadeemiline tund
tunniplaanis kestvus 1 tund ja 30 minutit = 2 akadeemilist tundi
tunniplaanis kestvus 1 tund ja 45 minutit = 2 akadeemilist tundi
Kõik tegevused, mis kestavad rohkem kui 1 tund ja 45 minutit, teisendatakse akadeemilisteks tundideks arvestusega, et esimene 45 minutit on üks akadeemiline tund ning iga järgnev tund on üks akadeemiline tund, nt 8.15-12.00 = 4 akadeemilist tundi
Näiteks:
8.30 – 10.00 → kestus 1,5 tundi → see on 2 akadeemilist tundi
8.15 – 11.00 → kestus 2 tundi ja 45 minutit → see on 3 akadeemilist tundi
8.15 – 11.45 → kestus 3 tundi ja 30 minutit → see on 3, 5 akadeemilist tundi
8.15 - 12.00 →kestus 3 tundi ja 45 minutit → see on 4 akadeemilist tundi		toetuse saaja

		Osalejate üldandmed		Eesnimi				kohustuslik		Nimi märgitakse ladina tähtedes. Vajalik juhuks kui isikukood on valesti sisestatud või on vaja mõjude hindamiseks kontakti võtta.		ankeet

				Perekonnanimi				kohustuslik		Nimi märgitakse ladina tähtedes. Vajalik juhuks kui isikukood on valesti sisestatud või on vaja mõjude hindamiseks kontakti võtta.		ankeet

				Isikukood				kohustuslik		Isikukoodi märkimine on SISENDTABELI täitmisel kohustuslik, sest isikukoodi alusel võetakse inimeste kohta registritest andmeid. Kui isikukood ei ole teada, tuleb andmete esitamiseks kasutada LAIENDATUD SISENDTABELit. 		ankeet

				Isikukood – kontroll				kohustuslik		Automaatselt täituv väli. Valem kontrollib kas eelnevalt sisestatud isikukood on 11-kohaline, kas esimene nr on vahemikus 3–6, kas kuu on vahemikus 1–12, kas kuupäev on vahemikus 1–31. Kui isikukood ei vasta nendele kriteeriumitele, ilmub teade "Vigane". Toetuse saaja peab isikukoodi üle kontrollima ja parandama. Kui tegevuses osalejal ei ole Eesti isikukoodi, tuleb isiku andmed SISENDTABEList kustutada (NB! kunagi ei tohi kustutada rida, vaid ainult vajalikud andmed st osa reast) ja kanda LAIENDATUD SISENDTABELisse. Kui Eesti isikukood on vigane, tuleb toetuse saajal võtta kontakti osalejaga ning täpsustada isikukood. Vigaste isikukoodidega andmeid tabelisse jätta ei tohi. 
Teade "Korras" näitab, et isikukoodi kontrollimisel ei leitud vigu, võib täitmist jätkata.		tabel

				Sünnikuupäev				kui IK puudub		Vajalik vanuse arvutamiseks juhul kui isikukood puudub / on välismaa isikukood.

				Elukoha omavalitsusüksus				kohustuslik		Vajalik maapiirkonna tuvastamiseks. Kui osaleja elukoht ei ole omavalitsusüksuse tasemel teada, jäetakse lahter tühjaks.		ankeet

				Kodutu / eluasemeturult tõrjutu				kohustuslik		Jah – tegevuses osalejal puudub elukoht (eluruum), ööbitakse juhuslikes keldrites, trepikodades, soojussõlmedes, mahajäetud hoonetes vms.
Ei – tegevuses osalejal on olemas püsielukoht (eluruum). 		ankeet

				E-post				kohustuslik		Vajalik juhuks, kui on vaja kontakti võtta. Kui inimesel ei ole e-maili, siis võiks võtta telefoni numbri.
Kui e-post ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks. 		ankeet

				Telefoninumber				RÜ otsustab		Vajalik toetuse saajale osalejaga ühenduse võtmiseks, juhul kui ilmneb, et esitatud andmetes on vigu (nt isikukood on vigane).
Kui telefoninumber ei ole teada, jäetakse lahter tühjaks. 		ankeet

				Tegevuse alustamise kuupäev				kohustuslik		Kuupäev, mil tegevus osaleja jaoks algas. Osaleja tegevusse sisenemise kuupäev. Kohustuslik täita!
Tegevusse sisenemise seisuga tuleb võtta kõik andmed va need, mis on seotud tulemustega vahetult peale tegevust ja 6 kuud hiljem. Aastaaruannete jaoks andmete koondamisel on projekti tasandil korduvosaleja sisenemise ajaks esimene sisenemine.		toetuse saaja

				Tegevuse lõpetamise, sh katkestamise kuupäev				kohustuslik		Kuupäev, mil antud tegevus osaleja jaoks lõppes. Osaleja tegevusest väljumise kuupäev. Kui tegevus katkestati, siis märgitakse katkestamise kuupäev. 
Projekti raames viimane tegevusest väljumise kuupäev (sh 4 nädalat peale tegevust) on see aeg, mis seisuga tuleb korjata andmed grupis "olukord vahetule pärast projektist väljumist". Projekti raames viimane tegevusest väljumise kuupäev + 6 kuud on see seis, millega tuleb koguda andmed "olukord 6 kuud peale tegevusest väljumist". 		toetuse saaja

				Tegevuse katkestaja				kohustuslik		Oluline eristada need, kes katkestasid, ülejäänutest.
Jah – tegevus läbiti osaliselt. Osaleja katkestas tegevuse enne selle ametlikku lõppu. 
Ei – osaleja läbis tegevuse ettenähtud mahus. Juhul kui osaleja alustab hiljem, aga teeb lõpuni, siis ei lähe katkestajana arvesse.		toetuse saaja

		Sugu		Naine				kohustuslik		isikukoodist arvutatav/ juhul kui isikukoodi pole, tuleb märkida sugu nagu sex (st bioloogiline, mitte sotsiaalne)		infosüsteem

				Mees 				kohustuslik		isikukoodist arvutatav		infosüsteem

		Vanusevahemik		…-24				kohustuslik		Isikukoodist arvutatav, vanust arvestatakse projekti esimese sisenemise aja järgi, isegi kui väljub nt 2 a pärast, loeb ikkagi esimese sisenemise ajahetke vanus. Juhul kui täidetakse kogu ankeet, tuleb märkida, mis vanuse rühmas isik on.		infosüsteem

				25-54				kohustuslik				infosüsteem

				55-…				kohustuslik				infosüsteem

		Kõrgeim omandatud haridustase		Algharidus puudub (ISCED 0)		Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta (ISCED 0)		kohustuslik		Alghariduseta - ei ole läbinud ISCED (2011 tasemed) taset 1 ehk 1-6 klassi ja on vanem, kui riigis tavapäraselt selle taseme läbinu. Võimalik EHISe põhjal hinnata. 
Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta (ISCED 0) – tegevuses osaleja ei ole lõpetanud algharidusele vastavat kooliastet		EHIS, REL, RR

				Alg- või põhiharidus 		Põhiharidus (ISCED 1 ja 2)		kohustuslik		algharidus (ISCED 1) või põhiharidus (ISCED 2); osaleja, kellel pole veel algharidus käes, aga kes vanuse järgi võibki seda alles omandada, lugeda algharidusega osalejaks.
SA saab kombineerida hariduse info kasutades REL ja EHISe andmeid.
Põhiharidus (ISCED 1 ja 2) – põhikooli 1.–6. klass (varasem algharidus), põhikooli 7.–9.klass, kutseharidus põhihariduse baasil.		EHIS, REL, RR

				Üldkesk- või kutseharidus (EK indikaator)		Üldkeskharidus (ISCED 3)		kohustuslik		keskharidus (ISCED 3)
Üldkeskharidus (gümnaasiumi 10.-12. klass) (ISCED 3) – keskharidus, kutsekeskharidus, keskeri- ja tehnikumiharidus põhihariduse baasil		EHIS, REL, RR

						Kutseharidus (ISCED 4)		kohustuslik		keskhariduse järgse teise taseme haridus (ISCED 4) 
Kutseharidus (ISCED 4) –  kutseharidus keskhariduse baasil

				Kõrgharidus		Kõrgharidus (ISCED 5-8)		kohustuslik		kolmanda taseme haridusega (ISCED 5-8)
Kõrgharidus (ISCED 5-8) –keskeri- ja tehnikumiharidus keskhariduse baasil, bakalaureus või sellega võrdsustatud haridus, magister või sellega võrdsustatud kõrgharidus,  doktor või sellega võrdsustatud haridus
Keeldumine – tegeuvses osaleja keeldus andmeid esitamast. 		EHIS, REL, RR

		Tööhõive staatus tegevusega liitumisel		Töötav, sh FIE (EK indikaator)		Töötav, sh FIE (palgaline töötaja)		kohustuslik		Töötav, sh FIE – tegevuses osaleja, kes tegevusega liitumise hetkel oli vähemalt 15 ja:
1) töötas ja sai selle eest tasu kas palgatöötajana, ettevõtjana või vabakutselisena; 
2) töötas otsese tasuta pereettevõttes või oma talus;
3) ajutiselt ei töötanud.
Töötavaks loetakse kõik, kes tegevuses osalemise nädalal töötasid vähemalt ühe tunni. Selline määratlus on tingitud vajadusest piiritleda töötust kui töö täielikku puudumist. Ajutise mittetöötamise peamine kriteerium on formaalse töösuhte säilimine tööandjaga (ettevõtja puhul ettevõtte säilimine). Ajutise mittetöötamise põhjus võib olla näiteks puhkus, rasedus- või sünnituspuhkus, haigus, täiendus- või ümberõpe, streik jne. NB! Lapsehoolduspuhkusel või ajateenistuses (asendusteenistuses) viibijaid ei loeta töötavaks, vaid majanduslikult mitteaktiivseks rahvastikuks, isegi kui neil on formaalne töösuhe tööandjaga säilinud. Rasedus- või sünnituspuhkusel olijad loetakse töötavaks.

Ka FIE-d kellel on oma ettevõte, farm või praksis loetakse hõivatuks, kui neile kohaldub üks järgnevatest kriteeriumitest:
1) Isik, kes töötab oma ettevõttes, praksises või farmis kasuteenimise eesmärgil, isegi kui ettevõte ei ole kasumlik. 
2) Isik, kes juhib ettevõtet, praksist või farmi, isegi kui müüki ei toimunud, teenuseid ei pakutud või ei toodetud midagi (näiteks farmer, kes on oma aja veetnud hooldustöid tehes; arhitekt, kes ootab oma kontoris kliente; kalur, kes parandab tulevaste tegevuste jaoks paati või võrke; isik, kes külastab mõnd seminari või konverentsi).
3) Isik, kes on parasjagu oma ettevõtet, farmi või praksist  alustamas; kaasa arvatud varustuse ostmine või paigaldamine, ning ettevõtte jaoks tarvilike esemete tellimine. Ka palka mitteteeniv pereliige, kes ettevõttele otseselt kaasa aitab, tuleb lugeda hõivatuks.		EMTA (TÖR), Äriregister (FIEd), ankeet

						Töötav (vabatahtlik)		kohustuslik

				Töötu		Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud)		kohustuslik		Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) – tegevuses osaleja, kelle puhul on üheaegselt täidetud kolm tingimust:
1) on ilma tööta (ei tööta hetkel mitte kusagil ega puudu ajutiselt töölt);
2) on töö leidmisel valmis kohe (kahe nädala jooksul) tööd alustama;
3) otsib aktiivselt tööd.
Aktiivseks tööotsimiseks loetakse kõiki reaalselt ettevõetud samme töö leidmiseks või ettevõtluse alustamiseks, nagu tööbörsil registreerumine, tööotsimiskuulutuste avaldamine ja tööpakkumiskuulutustele vastamine, sugulaste ja tuttavate abi kasutamine, laenu(de) taotlemine ettevõtluse alustamiseks jne, aga ka kokkulepitud töö alguse ootamist (kuni 3 kuu pärast). 
Noorte puhul märgitakse siia kõik, kes on kuni 6 kuud olnud töötud.
* Vastavalt riiklikele definitsioonidele töötuna registreeritud isikud lisatakse siia alati, isegi kui nad ei vasta kõigile kolmele kriteeriumile. 
* Kui inimene on töötuna arvel, aga tegelikult õpib täiskohaga, siis ta tuleb lugeda ainult "mitteaktiivsete" alla.
* Kui inimene on (vanuse järgi) pensionär, aga otsib aktiivselt tööd ja on valmis töötama (ja hetkel ei tööta), siis tuleb ta lugeda töötuks. 
Töötukassast saab Statistikaamet ainult registreeritud töötud ja tööotsijad, töötamise valmisolekut registrites ei ole, saab registriandmete põhjal hinnata, lisaks võib töötuteks lugeda ka teatud ajaperioodil pärast registreeritud töötu staatuse lõppu mitte tööle asunud isikud.
Töötukassast saab praegu andmeid üks kord aastas (töötu staatuse alguse ja lõpuga).
Töötu (üle 12 kuu, 15–24-aastaste puhul üle 6 kuu) – vt selgitust "Töötu (kuni 12 kuud)" Noorte puhul märgitakse siia kõik, kes on üle 6 kuu olnud töötud. 		EMPIS, ankeet

				Töötu - pikaajaline töötu				kohustuslik		Töötuks loetakse isikut kellel ei ole tööd, kuid kes oleks valmis töötama ning kes otsib aktiivselt tööd. Pikaajaline töötu on töötu, kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga võrdsustatud tegevusega 12 kuud, 15-24 aastaste töötute puhul 6 kuud enne programmiga liitumist. Vastavalt riiklikele definitsioonidele töötuna registreeritud isikud lisatakse siia alati, isegi kui nad ei vasta kõigile kolmele kriteeriumile.		EMPIS, ankeet

				Mitteaktiivne		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel		kohustuslik		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel –
Mitteaktiivseks loetakse tegevuses osaleja, kes ei osale aktiivselt tööjõus (st tööta ega ole töötu). Siia hulka loetakse ka
* täiskohaga õppurid
* vanemapuhkusel olijad, kellel on olemas kehtiv tööleping
* ajateenijad
Õppimise ja kursustel osalemisena lähevad arvesse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.		EMTA (TÖR), EHIS, KIR, TÖR, ankeet

				Mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel 		Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel 		kohustuslik		Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel – vt selgitus "Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel"
Koolituste osas saab infot ainult sama süsteemi koolituste kohta, EHISes on ainult taseme- ja huvihariduses õppimine, muude koolituste infot ei ole. Kursused ja tööpraktika - peavad Töötukassaga lepingut täiendama, et saaks ka selle info.
Siia alla loetakse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.		EMTA (TÖR),  KIR, ankeet

				Tööhõive staatus tegevusega liitumisel: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud				kohustuslik		Eeltäidetud sihtrühma alusel – märgitakse juhul, kui lahtri täidab toetuse saaja lähtuvalt tegevuse sihtrühma spetsiifikast, nt kui tegevus on suunatud ainult hõivatutele või ainult töötutele.
Küsitud osaleja käest – märgitakse, kui info on kogutud tegevuses osaleja enda käest. EK jaoks oluline eristada andmete päritolu juhul kui tehakse mingeid eelduseid - nt kui sihtrühmaka töötavad inimesed, siis nad ei ole samal ajal töötud või mitteaktiivsed. Peab olema eristatav kuidas andmed saadud on.		toetuse saaja

				Keeldus andmeid esitamast				kohustuslik		Inimene võib keelduda andmete esitamisest. Siis läheb koondarvestusse (kui tegevus kestab üle 32 akadeemilise kontakttunni).		toetuse saaja

				Üle 54 aasta vanune, kes on töötu sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel				kohustuslik		Vanust tuleb kõikide indikaatorite puhul arvestada esimese sisenemise seisuga projekti tasandil. Kui nt üks inimene mitmes projektis, siis igas projektis eraldi. Tuleneb eelnevast projekti sisenemise vanuse alusel.		infosüsteem

		Ebasoodsas olukorras olevad osalejad		Osaleja, kes elab töötavate liikmeteta leibkonnas.		Tegevuses osaleja – elab koos mittetöötavate leibkonnaliikmetega.		kohustuslik		Töötavate liikmeteta leibkonnaks peetakse leibkonda, milles ükski elanik ei ole hõivatud, st. kõik liikmed on kas töötud või mitteaktiivsed. Leibkond on defineeritud kui majapidamisüksus või sotsiaalne üksus, millel on: ühine elukorraldus; ühised majapidamiskulud või igapäevased vajadused; ühine põhieluruum. 
Leibkond on üks või enam inimest, kes elavad koos või üksi, kes ei pea tingimata olema suguluses, kes elavad samal aadressil ja jagavad majapidamist, s.t. jagavad vähemalt ühte toidukorda päevas või kasutavad ühiseid eluruume.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud. 
* Välja arvatud: kollektiivsed või institutsionaalsed majapidamised (haiglad, vanadekodud, koduhoolduse patsiendid, vanglad, sõjaväe barakid, usuga seotud institutsioonid, ühiselamud, töötajate hostelid, jne).		RR, EMTA (TÖR), EMPIS

				Osaleja, kes elab ülalpeetavate lastega töötavate liikmeteta leibkonnas.		Tegevuses osaleja – elab koos ülalpeetavate laste ja mittetöötavate leibkonnaliikmetega.		kohustuslik		Ülalpeetav laps on alla 18-aastane laps ja laps vanuses 18-24, kes on mitteaktiivne ja elab vähemalt ühe vanemaga.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud. 		RR, EMTA (TÖR), EMPIS

				Osaleja, kes elab  ühe täiskasvanuga leibkonnas koos ülalpeetavate lastega.		Tegevuses osaleja – elab ülalpeetavate laste ja ühe täiskasvanuga leibkonnas.		kohustuslik		Täiskasvanu on isik, kes on vähemalt 18-aastane.
Registripõhiselt eluruum-leibkond, mitte majandusüksus-leibkond. Leibkonnaks loetakse kõik Rahvastikuregistris samas eluruumis elavad isikud.		RR

				Tegevuses osaleja – sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemusse kuuluv.				võib ka puududa		* Sisserändajad -mittekodanikest alalised elanikud; 
* teise riigi taustaga ehk välispäritolu isikud - siseriiklikult määratleda, võib olla ükskõik mis grupp, usu, seksuaalsuse või rahvuse baasil (etnilised vähemused - indiviidid, kellele on teine kultuuriline traditsioon või taust kui põhirahvusel; rahvuslik vähemus - nt venelased ja poolakad Balti riikides; põlisrahvast vähemus - etnilised grupid, kes on teatud EL riikides pikaajaliselt elanud, nt saamid Soomes, Rootsis, Norras) – isikud, kelle vanemad sündisid väljaspool riiki, võivad olla või mitte olla otseselt ise kogenud riikidevahelist rännet - I ja II põlvkonna immigrandid;
• Vähemused – kõik Eestis elavad rahvusrühmad, kes pole eestlased
Saame rakendada täpselt EK definitsiooni kõiki kolme punkti, nii et ei ole vajadust kasutada lihtsustatud lähenemist.		RR, REL

				Tegevuses osaleja – puue määratud.		Tegevuses osaleja – puue määratud (raske puue).		võib ka puududa		Inimene puuetega inimeste sotsiaaltoetuste seaduse § 2 lg 1 tähenduses ehk puue on inimese anatoomilise, füsioloogilise või psüühilise struktuuri või funktsiooni kaotus või kõrvalekalle, mis koostoimes erinevate suhtumuslike ja keskkondlike takistustega tõkestab ühiskonnaelus osalemist teistega võrdsetel alustel.
Riiklikult registreeritud puudega inimesed.		SKA

						Tegevuses osaleja – puue määratud (sügav puue).

						Tegevuses osaleja – puue määratud (keskmine puue).

				Tegevuses osaleja – muu ebasoodne olukord.				võib ka puududa		Inimene, kes vastab ühele järgmistest tingimustest:
1) puudub põhiharidus (lõpetatud 1.-6.klass, varasem algharidus või sellest madalm haridustase), aga on vanem kui 12 a;
2) on kriminaalkorras karistatud;
3) toimetulekutoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud toimetulekutoetust);
4) vajaduspõhise peretoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud vajaduspõhist peretoetust);
5) hooldajatoetuse saaja (st isikule on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud hooldajatoetust).
6) EK tegelikult on siikohal välja toonud ka sõltlased - kui konkreetne tegevus neile suunatud ja ainult nii saab sihtgrupiks kui on sõltlane, siis üle tegevuse kõigile sõltlase "märk" juurde. Muidu seda ei hinda.
7) kodutud ja eluasemeturult tõrjutud isikud		EHIS, KIR, STAR

				Kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja				kohustuslik		detailsem kirjeldus - aadressi küsimise juures ära lahendada - et kas aadress - või siis tõrjutu/kodutu		ankeet

				Maapiirkonna elanik				kohustuslik		"Maapiirkond" on vastavalt  DEGURBA kategooriale 3 (linnastumise määra klassifikatsioonile) hõredalt asustatud ala (http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/EU-27_2012_March.zip). 
Aluseks ankeedil märgitud elukoht, selle puudumisel registrijärgne elukoht.		infosüsteem

		Olukord vahetult pärast tegevusest  (lõppkokkuvõttes projektist) väljumist (4 nädalat)		Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives, sh FIE		Tegevuses osaleja – töötav, sh FIE.		kohustuslik		Jah – tegevuses osaleja tööhõivestaatus on pärast koolituse lõppu töötav.
Ei – tegevuses osaleja tööhõivestaatus ei ole pärast koolituse lõppu töötav, ta on kas töötu või majanduslikult mitteaktiivne. 
Keeldumine – tegeuvses osaleja keeldus andmeid esitamast. 
Osaleja, kes esimesel sisenemisel projekti oli töötu või mitteaktiivne ja kes sai ESF-i toetust ning on pärast viimast väljumist on tööga hõivatud (sh FIEd). 
* “Töötud” on defineeritud samuti kui indikaator “Töötu, sh pikaajaline töötu”. 
* “Mitteaktiivne” on defineeritud samuti kui indikaatoris “mitteaktiivne”.
* “hõivatud, sh FIE” on defineeritud samuti kui indikaatoris “töötav, sh FIE”. 		EMTA (TÖR)

						Töötav (vabatahtlik)

				Osaleja, kes projekti alguses oli mitteaktiivne, aga kes on nüüd asunud tööd otsima.		Tegevuses osaleja – otsib tööd.		kohustuslik		Sisenemisel mitteaktiivsed isikud, kes on saanud ESF-i toetust ning kes on peale ESF-i tegevusest väljumist tööotsingul.
Jah – tegevuses osaleja on pärast tegevuse lõppu on asunud tööd otsima.
Ei – tegevuses osaleja ei ole pärast tegevuse lõppu asunud tööd otsima.
Keeldumine – tegevuses osaleja keeldus andmeid esitamast.
Ei ole rakendatav – tegevuse eesmärgist või sihtgrupist tingitult ei pea sellele küsimusele vastama, nt ainult hõivatutele või töötutele suunatud tegevused. 
Küsimuses mõeldakse aktiivset tööotsimist, st mingeid reaalseid töö leidmiseks astutud samme: töötuks või tööotsijaks registreerimine Töötukassas, sotsiaalmeedia, sugulaste või tuttavate kaudu teabe hankimist, otse tööandjate poole pöördumist, süstemaatilist tööpakkumiskuulutuste jälgimist ja neile vastamist, tööotsimiskuulutuste avaldamist, töövahendusfirma kaudu töö otsimist jne. Kui küsitletav kavatses rajada talu või alustada ettevõtlust ja tegi selle kavatsuse elluviimiseks reaalseid ettevalmistusi, siis loetakse ka seda tööotsimiseks. Kui aga küsitletav ei otsinud aktiivselt tööd seetõttu, et ta oli juba töö leidnud ja ootas selle algust vastavalt kokkuleppele, siis on see samaväärne töö otsimisega. Ainult soov töötada ei ole piisav. 
Küsitakse juhul kui sihtgrupiks pole eranditult töötavad või eranditult töötud inimesed ning sama projekti raames ei ole võimalik muu staatusega siseneda. Toetuse saaja võib otsustada, kas küsib osalejalt tegevusest lahkumisel, kas ta on asunud tööd otsima, või kontakteerub nelja nädala jooksul ja küsib, kas ta hakkas tööd otsima.
Väljudes all mõeldakse aega tegevusest väljumisest kuni nelja nädala jooksul.		EMPIS, ankeet

				Tegevuses osaleja – otsib tööd: eeltäidetud sihtrühma alusel või küsitud.				kohustuslik		Eeltäidetud sihtrühma alusel – märgitakse juhul, kui lahtri täidab toetuse saaja lähtuvalt tegevuse sihtrühma spetsiifikast, st tegevus on suunatud ainult aktiivselt tööd otsivatele isikutele.
Küsitud osaleja käest – märgitakse, kui info on kogutud tegevuses osaleja enda käest. 
EK jaoks oluline eristada andmete päritolu juhul kui tehakse mingeid eelduseid - nt kui sihtrühmaka töötavad inimesed, siis nad ei ole samal ajal töötud või mitteaktiivsed. Peab olema eristatav kuidas andmed saadud on.		toetuse saaja

				Osaleja, kes on saanud ESF toetust ning kohe pärast tegevusest väljumist kas asus õppima, õpib tasemeõppes, kursustel või osaleb tööpraktikal		Tegevuses osaleja – osaleb kursusel 4 nädala jooksul pärast tegevust.		kohustuslik		Küsitakse kõikidelt osalejatelt.
Jah – tegevuses osaleja asus/asub 4 nädala jooksul pärast tegevuse lõppu õppima, õpib tasemeõppes, kursustel või osaleb tööpraktikal. Siia alla loetakse: tasemeharidus, huviharidus, kursused, seminarid, konverentsid, eratunnid, erajuhendamine väljaspool tavapärast haridussüsteemi.
Ei – tegevuses osaleja ei asunud 4 nädala jooksul õppima.
Keeldumine - tegevuses osaleja keeldus andmeid esitamast.
Toetuse saaja võib ise otsustada, kas küsib kohe peale tegevuse lõppu või kontakteerub kuni nelja nädala jooksul ja küsib siis, kas osaleja on asunud õppime vms.
Koolituste osas saab toetuse saaja ise infot ainult sama süsteemi koolituste kohta, EHISes on ainult taseme- ja huvihariduses õppimine, muude koolituste infot ei ole. Kursused ja tööpraktika - Statistikaamet peab Töötukassa lepingut täiendama, et saaks ka selle info. Aga muu ei ole kuskilt saadaval.		EHIS, ankeet

				Tegevuses osaleja – sai kvalifikatsiooni				kohustuslik		Jah – tegevuses osalemise tulemusena saadi ametlik kvalifikatsioon
Ei – tegevuses osalemine ei andnud ametlikku kvalifikatsiooni
Osaleja, kes on saanud ESF-i tuge ning sai ESF-i tegevusest lahkudes kvalifikatsiooni. Defineerida kui igasugune kvalifikatsioon, mille pädev asutus (nt koolitusasutus ise) on osalejale õppe või koolituse lõppedes andnud. Kvalifikatsiooni omistamine peab sealjuures olema toimunud läbi kindlaksmääratud teadmiste, oskuste ja kompetentside hindamise (nt lihtsalt kohalolemise alusel antud tunnistused ei lähe kvalifikatsioonina arvesse). Kutsetunnistused, osakutsetunnistused ja kompetentsitunnistused lähevad arvesse, st osakutset saab tõlgendada kvalifikatsioonina ning kui uude Kutseseadusesse läheb sisse kompetentsistandard, siis on ka kompetentsi tõendatud omandamine kvalifikatsioon.		toetuse saaja

				Osaleja, kes sisenemisel oli ebasoodsas olukorras, kes on peale väljumist asunud tööd otsima, haridust või koolitust saama, omandanud kvalifikatsiooni või liikunud hõivesse, sh FIEna				võib ka puududa		Kohaldub kõigle neile, kelle kohta käis mõni eelnev kohene tulemusnäitaja ja kes olid seejuures sisenemisel ebasoodsas olukorras. Ebasoodne olukord - aluseks projekti sisenemise seis (vahepealsed muutused ei lähe arvesse).		infosüsteem

		SOMi erandid		Eakate, erivajadustega või toimetulekuraskustega inimeste toimetuleku muutus				SOM 2.2.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme  2.2.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks. 		toetuse saaja

				Alkoholi liigtarvitamise riskitaseme alanemine				SOM 2.3.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme 2.3.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks.  		toetuse saaja

				Tegevuses osaleja – osalise töövõime hindamise kuupäev				SOM 3.1.1		Täidetakse ainult Sotsiaalministeeriumi meetme 3.1.1 tegevuste korral. Ülejäänud juhtudel jäetakse tühjaks.  		toetuse saaja

		Olukord 6 kuud pärast tegevusest/ projektist väljumist		Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna		Töötav, sh FIE (palgaline töötaja)		kohustuslik		Loeb seis 6 kuud pärast koolitust, st kui vahepeal on töötanud, aga enam ei tööta, siis ikkagi loetakse töötuks. Kõikide 4 nädalat ja 6 kuud hiljem indikaatorite võrdluseks on sisenemisel registreeritud seis, st kui sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vahepeal on töötanud ja päringu tegemise hetkeks on jälle töötu, siis loeb see viimane seis (st endiselt töötu või mitteaktiivne).		EMTA (TÖR), Äriregister (FIEd)

						Töötav (vabatahtlik)		kohustuslik

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel töötas ning kelle olukord tööturul on kuus kuud pärast tegevusest väljumist paranenud		Küsitluse (VVIS) andmed		kohustuslik		EK juhend D, lk 39: paranemine on:
a) osaleja on saanud ajutiselt töölt tähtajatule tööle;
b) alakoormusega töölt täiskoormusega tööle;
c) liikunud kõrgemaid kompetentse, suuremaid oskusi, kvalifikatsiooni nõudvale tööle; 
d) saanud ametikõrgendust. 
Esialgu juurde küsitlus, et võrrelda registri andmeid ja küsitluse andmeid. Küsitakse ainult nende käest, kes esimesel projekti sisenemisel olid töötavad ja kes on töötavad ka viimase projektist väljumise +6k seisuga. 
Saab vaadata palga muutust, koormuse muutust, töökoha vahetust.
1)      Tähtajalise töölepingu asemel on tähtajatu tööleping  (TÖRis on näha, kui töösuhte lõpp on sisestatud juba registreerimise ajal, detsembri seisuga oli aktiivseid kirjeid TÖRis 8%, millel töösuhte lõpu aeg tulevikus)
2)      Koormus muutus suuremaks (alates 2015 on TSD-l märgitud iga kuu töötaja koormus täpsusega kaks komakohta)
3)      Palk tõusis rohkem, kui sama tegevusalaga ettevõtete keskmine palk (TSD). Kui on sama positsioon ja lihtsalt palgakõrgendus, siis neid siia ei loeta. 
Muud muutused
4)      Muutus või lisandus tööandja – kas võib seda lugeda olukorra paranemiseks? - võrrelda esialgu ankeediga.
5)      Tulevikus saab loodetavasti vaadata ametikoha muutusi – kas võib igal juhul lugeda paranemiseks?
Siia ei loeta ka neid, kes on läinud sõjaväkke, lapsehoolduspuhkusele või pensionile.		EMTA (TÖR), veebi-küsitlus, TSD

						Registrite analüüsi tulemus		kohustuslik

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vanem, kui 54 aastat, kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna				kohustuslik		Vanus alati projekti sisenemise järgi, isegi kui mitmeaastane projekt on. Kui oli sisenemisel 53 ja väljumisel 55, siis siia indikaatori alla ei loeta, kuna arvesse läheb sisenemise seisu vanus.		infosüsteem

				Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja ebasoodsas olukorras, kes kuus kuud  pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna				võib ka puududa		Ebasoodne olukord, töötus ja mitteaktiivsus võetakse projekti sisenemise seisuga. Vahepealsed muutused ei loe.		infosüsteem

		MUU		Rida kustutada (kuupäev)				üldjuhul puudub		Kuupäev, mil rida soovitakse kustutada. Kui on tegemist korrektsete andmetega reaga (enamusel juhtudel) jäetakse see veerg tühjaks. 
Juhul kui kontrolli / auditi vm käigus tuvastatakse, et osaleja ei ole antud tegevuse jaoks abikõlblik (või mõnel muul põhjusel ei peaks olema osalejate nimekirjas olema), tuleb teha märge siia lahtrisse ning Statistikaamet eemaldab rea oma andmebaasist. NB! Ei eemaldata osaleja kõiki kirjeid, vaid ainult need, mille juurde on märgitud kuupäev, st kui isik on osalenud mitmes tegevuses ja ülejäänutes abikõlblik, siis need jäävad alles. Kui on vaja ka teisi kirjeid eemaldada, tuleb märkida kuupäevad kõikide eemaldatavate ridade juurde.		toetuse saaja

		SOMi ERANDID		Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on töö säilitanud.				AINULT SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP".
Tegevuses osalenute arv, kes sisenemisel olid hõives ja kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) on samuti hõives.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on tööle saanud.				AINULT SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP".
Tegevuses osalenute arv, kes sisenemisel ei olnud hõives (töötud/ mitteaktiivsed) ja kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) on tööle saanud.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes.				AINULT SOM  2.1.1, 2.1.2, 2.2.1 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuste 2.1.1, 2.1.2 ja 2.2.1 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv, kes kuus kuud pärast tegevuse algust (esimest sisenemist projekti raames) osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes. Osaleja on lapsevanem (peamine hooldaja), kelle tööturul osalemist toetatakse seeläbi, et laps on lapsehoiuteenusel või kelle puudega lapsele osutatakse tugiteenuseid.		EMPIS 

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek seeläbi paranes.				AINULT SOM  2.2.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek  paranes ja kelle puhul välditi ööpäevaringsele institutsionaalsele teenusele suundumist.				AINULT SOM  2.2.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on tööle saanud. 				AINULT SOM 2.2.3 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuse 2.2.3 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv (vanglast vabanejad), kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on hõives.		EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes.				AINULT SOM 2.2.3 kui OP märge juures		Kohaldub tegevustele meetme tegevuse 2.2.3 raames, mille numbris sisaldub märge "OP". 
Tegevuses osalenute arv (vanglast vabanejad), kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes.		EMPIS 

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kelle alkoholi liigtarvitamise riskitase on vähenenud 6 kuud pärast alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuste osutamise algust.				AINULT SOM 2.3.1 kui OP märge juures		Andmed esitab toetuse saaja. Statistikaamet seob osalejaga ja väljastab unikaalsete osalejate andmed.		toetuse saaja

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes oli hõives ja kelle töövõime hinnati osaliseks ning kes on säilitanud oma töökoha 12 kuu möödumisel peale hindamist.				AINULT SOM 3.1.1 kui OP märge juures		Kohaldub meetme kõikidele osalejatele, kelle kohta andmeid antud meetmes kogutakse. Andmed hindamise kuupäeva kohta juhul kui osaleja töövõime hinnati osaliseks, esitab toetuse saaja. Statistikaamet võtab registrist andmed töötamise kohta hindamise kuupäeva seisuga ja 12 kuud pärast hindamise kuupäeva.		toetuse saaja, EMTA (TÖR)

				Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes ei olnud hõives ja kelle töövõimet hinnati osaliseks ning kes on liikunud hõivesse 12 kuu möödumisel peale hindamist.				AINULT SOM 3.1.1 kui OP märge juures		Kohaldub meetme kõikidele osalejatele, kelle kohta andmeid antud meetmes kogutakse. Andmed hindamise kuupäeva kohta juhul kui osaleja töövõime hinnati osaliseks, esitab toetuse saaja. Statistikaamet võtab registrist andmed mitte töötamise kohta hindamise seisuga ja töötamise kohta 12 kuud pärast hindamise kuupäeva.		toetuse saaja, EMTA (TÖR)

		HTMi ERANDID		Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös:
1) väga palju
2) palju
3) mõningal määral
4) vähe
5) väga vähe
6) üldse mitte				AINULT HTM 1.5.4 kui OP märge juures		• Tegevuste, milles osalejad panustavad lisaks ühistesse indikaatoritesse ka OP väljundnäitajatesse, numbrisse SISENDTABELIS ja LAIENDATUD SISENDTABELIS lisab toetuse saaja „OP“, mis võimaldab neid tegevusi teistest eristada. 
• Nii märgistatud tegevuste kõikide osalejate kohta (ca 800 osalejat) edastab Statistikaamet 6 kuu küsitluse koos täiendavate küsimustega (võimalik vastata eest, vene ja inglise keeles).
• Tulemused esitab Statistikaamet vormil KOONDTABEL selle investeerimisprioriteedi tabelites, kus nimetatud meetme tegevus sisaldub ja vormil OSALEJAD juhul, kui projekt kuulub meetme tegevuse 1.5.4 alla. Tulemused esitab Statistikaamet vastusevariantide lõikes. Avatud vastusega küsimuste vastused kuvatakse tabelis OSALEJAD, sisuanalüüsi/järelduse teeb toetuse saaja või RÜ.
• Sarnaselt eelpool toodud andmetega tuleb korduvosalejate näitajaid korrigeerida selliselt, et arvesse läheks viimane seis (1 osaleja 1 tegevuses 1 kord ja viimaste andmete alusel).
		6 kuud peale tegevuse lõppu küsitlus

				Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on:
1) kooliga seotud
2) tingitud isiklikest põhjustest
3) tingitud läbitud koolituse puudustest 
4) muu (täpsustada)
5) takistusi pole olnud

				Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud:
1) toetav 
2) passiivne
3) pärssiv

				Osaleja, kes on esitanud täiendava kommentaari (avatud vastus).

						Andmeallika nimetuse lühend				Andmeallika täielik nimetus

						REL				Rahva ja eluruumide loendus

						RR				Rahvastikuregister

						EHIS				Eesti hariduse infosüsteem

						EMTA (TÖR)				Maksukohustuslaste register, Töötajate register

						STAR				Sotsiaalteenuste ja -toetuste andmeregister

						KIRST				Ravikindlustuse andmekogu

						KVKR				Kaitseväekohuslaste register

						PKR				Riiklik pensionikindlustuse register

						EMPIS (Töötukassa)				Töötuna ja tööotsijana arvel olevate isikute ning tööturuteenuste osutamise register

						KIR 				Riiklik kinnipeetavate, arestialuste ja vahistatute register

						KOPIS				Vangide ja kriminaalhooldusaluste register 

						SKA				Sotsiaalkindlustusamet





KOONDTABEL

		INVESTEERIMISPRIORITEET:

		RAKENDUSÜKSUS:



		Projekti andmed				Tegevuse andmed										Koondi sisu				Vanusevahemik																				Kõrgeim omandatud haridustase																												Tööhõive staatus tegevusega liitumisel																																										Ebasoodsas olukorras olevad osalejad																																																												Olukord vahetult pärast projektist väljumist																																																Olukord 6 kuud pärast projektist väljumist																																SOMi erandid

karin.kase: karin.kase:
Kuvatakse ainult SOMile siis kui asjakohane (st ainult nendes meetmetes, kus midagi on)																																																												HTMi erandid

		Meetme tegevuse number		Projekti number SFOSis		Tegevuse nimi		Tegevuse järjekorranumber projekti raames		Tegevusealgus		Tegevuse lõpp		Tegevuse kestus akadeemilistes tundides		KOKKU		AASTA		…-24						25-54						55-…						Alusharidus (koolieelne haridus) või alghariduseta (ISCED 0) 						Põhiharidus (ISCED 1 ja 2)						Üldkeskharidus (ISCED 3)						Kutseharidus (ISCED 4)						Kõrgharidus (ISCED 5-8)						Töötav, sh FIE (palgaline töötaja)						Töötav (vabatahtlik)						Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud)						Töötu - pikaajaline töötu						Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel						Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel 						Üle 54 aasta vanune, kes on töötu sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel						Tegevuses osaleja – elab koos mittetöötavate leibkonnaliikmetega						Tegevuses osaleja – elab koos ülalpeetavate laste ja mittetöötavate leibkonnaliikmetega						Tegevuses osaleja – elab ülalpeetavate laste ja ühe täiskasvanuga leibkonnas						Tegevuses osaleja – sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemusse kuuluv						Tegevuses osaleja – puue määratud (raske puue)						Tegevuses osaleja – puue määratud (sügav puue)						Tegevuses osaleja – puue määratud (keskmine puue)						Tegevuses osaleja – muu ebasoodne olukord						Kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja						Maapiirkonna elanik						Tegevuses osaleja – töötav, sh FIE (palgaline töötaja)						Tegevuses osaleja – töötav (vabatahtlik)						Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives ja saab palka (käsundusleping, töövõtuleping, avalik teenistuja jne), sh FIE						Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives vabatahtlikuna (tasustamata töö)						Osaleja, kes projekti alguses oli mitteaktiivne, aga kes on nüüd asunud tööd otsima						Osaleja, kes on saanud ESF toetust ning kohe pärast programmist/projektist väljumist kas asus õppima või õpib tasemeõppes või kursustel või osaleb tööpraktikal						Tegevuses osaleja – sai kvalifikatsiooni						Osaleja, kes sisenemisel oli ebasoodsas olukorras, kes on peale väljumist asunud tööd otsima, haridust või koolitust saama, omandanud kvalifikatsiooni või liikunud hõivesse, sh FIEna						Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle ja saab palka (käsundusleping, töövõtuleping, avalik teenistuja jne), sh FIE						Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle vabatahtlikuna						Osaleja, kes tegevusse sisenemisel töötas ning kelle olukord tööturul on kuus kuud pärast tegevusest väljumist paranenud						Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vanem, kui 54 aastat, kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna						Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja ebasoodsas olukorras, kes kuus kuud pärast tegevusest väljumist on asunud tööle, sh FIEna								SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on töö säilitanud.						SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on tööle saanud.						SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes.						SOM 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek seeläbi paranes.						SOM 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek paranes ja kelle puhul välditi ööpäevaringsele institutsionaalsele teenusele suundumist.						SOM 2.2.3: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on tööle saanud. 
						SOM 2.2.3: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes.
						SOM 2.3.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kelle alkoholi liigtarvitamise riskitase on vähenenud 6 kuud pärast alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuste osutamise algust.						SOM 3.1.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes oli hõives ja kelle töövõime hinnati osaliseks ning kes on säilitanud oma töökoha 12 kuu möödumisel peale hindamist.						SOM 3.1.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes ei olnud hõives ja kelle töövõimet hinnati osaliseks ning kes on liikunud hõivesse 12 kuu möödumisel peale hindamist.						HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös väga palju.						HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös palju.						HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös mõningal määral.						HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös vähe.						HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös väga vähe.						HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös vähe.						HTM 1.5.4: Osaleja, kes ei ole üldse ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi õppetöös rakendanud.						HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on olnud kooliga seotud.						HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on olnud tingitud isiklikest põhjustest.						HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on tingitud läbitud koolituse puudustest.						HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on olnud tingitud muudest asjaoludest.						HTM 1.5.4: Osaleja, kellel pole olnud takistusi ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis.						HTM 1.5.4: Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud toetav.						HTM 1.5.4: Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud passiivne.						HTM 1.5.4: Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud pärssiv.
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karin.kase: karin.kase:
Kuvatakse ainult SOMile vastavate meetmete korral																						HTMi ERANDID

karin.kase: karin.kase:
kuvatakse ainult HTMile meetmes 1.5.4

		Projekti number SFOSis		Projekti abikõlblikkuse  lõpp (kuupäev)		Projekti esimese sisenemise kuupäev (dd.mm.yyyy)		Projektist viimase väljumise (sh katkestamise) kuupäev (dd.mm.yyyy)		Katkestaja (JAH/EI)		Mitmes tegevuses on osalenud projekti raames

karin.kase: karin.kase:
kuna 1 osaleja = 1 rida, siis võib olla oluline teada, millised inimesed osalesid mitmes tegevuses
		Osaletud tegevuse kestus kokku akadeemilistes tundides

karin.kase: karin.kase:
kui kõik olemas, siis tundide arv, kui mõni puudub, siis "
N/A"		ID

karin.kase: karin.kase:
Statistikaameti antud number, mille alusel on vajadusel võimalik osaleja tuvastada																																																																																																						

karin.kase: karin.kase:
kuvatakse ainult HTMile meetmes 1.5.4		

karin.kase: karin.kase:
Kuvatakse ainult SOMile vastavate meetmete korral		Elukoha omavalitsusüksus		Maapiirkonna elanik (JAH/EI)		Sugu (M/N)		Vanus		Kõrgeim omandatud haridustase		Töötav, sh FIE (palgaline töötaja) (JAH/EI)		Töötav (vabatahtlik) (JAH/EI)		Töötu (kuni 12 kuud, 15–24-aastaste puhul kuni 6 kuud) (JAH/EI)		Töötu - pikaajaline töötu (JAH/EI)		Mitteaktiivne, kes õpib või osaleb koolitusel (JAH/EI)		Mitteaktiivne, kes ei õpi ega osale koolitusel  (JAH/EI)		Üle 54 aasta vanune, kes on töötu sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – elab koos mittetöötavate leibkonnaliikmetega (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – elab koos ülalpeetavate laste ja mittetöötavate leibkonnaliikmetega (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – elab ülalpeetavate laste ja ühe täiskasvanuga leibkonnas (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemusse kuuluv (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – puue määratud (raske puue) (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – puue määratud (sügav puue) (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – puue määratud (keskmine puue) (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – muu ebasoodne olukord (JAH/EI)		sh puudub algharidus, aga on vanem kui 12 a (JAH/EI)		sh on kriminaalkorras karistatud (JAH/EI)		sh toimetulekutoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud toimetulekutoetust) (JAH/EI)		 sh vajaduspõhise peretoetuse saaja (st isik kuulub perekonnaliikmete hulka, kellele on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud vajaduspõhist peretoetust) (JAH/EI)		sh hooldajatoetuse saaja (st isikule on viimase 12 kuu jooksul määratud ja/või makstud hooldajatoetust) (JAH/EI)		sh kodutu/ eluasemeturult tõrjutu (JAH/EI)		Töötav, sh FIE  (JAH/EI)		Töötav (vabatahtlik) (JAH/EI)		Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives ja saab palka (käsundusleping, töövõtuleping, avalik teenistuja jne), sh FIE (JAH/EI)		Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives vabatahtlikuna (tasustamata töö) (JAH/EI)		Osaleja, kes projekti alguses oli mitteaktiivne, aga kes on nüüd asunud tööd otsima (JAH/EI)		Osaleja, kes on saanud ESF toetust ning kohe pärast programmist/projektist lahkumist kas asus õppima või õpib tasemeõppes või kursustel või osaleb tööpraktikal (JAH/EI)		Tegevuses osaleja – sai kvalifikatsiooni (JAH/EI)		Osaleja, kes sisenemisel oli ebasoodsas olukorras, kes on peale väljumist asunud tööd otsima, haridust või koolitust saama, omandanud kvalifikatsiooni või liikunud hõivesse, sh FIEna (JAH/EI)		Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja kes kuus kuud pärast tegevusest lahkumist on asunud tööle ja saab palka (käsundusleping, töövõtuleping, avalik teenistuja jne), sh FIE (JAH/EI)		Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja kes kuus kuud pärast tegevusest lahkumist on asunud tööle vabatahtlikuna (JAH/EI)		Osaleja, kes tegevusse sisenemiel töötas ning kelle olukord tööturul on kuus kuud pärast programmist lahkumist paranenud (JAH/EI)		Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja vanem, kui 54 aastat, kes kuus kuud pärast tegevusest lahkumist on asunud tööle, sh FIEna (JAH/EI)		Osaleja, kes tegevusse sisenemisel oli töötu või mitteaktiivne ja ebasoodsas olukorras, kes kuus kuud pärast tegevusest lahkumist on asunud tööle, sh FIEna (JAH/EI)		SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on töö säilitanud (JAH/EI).		SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust on tööle saanud (JAH/EI).		SOM 2.1.1, 2.1.2, 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes kuus kuud pärast tegevusse sisenemise algust osalevad aktiivsetes tööturumeetmetes (JAH/EI).		SOM 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek seeläbi paranes (JAH/EI).		SOM 2.2.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes sai aasta jooksul ESFist toetatud hoolekandeteenuseid ning kelle toimetulek paranes  ja kelle puhul välditi ööpäevaringsele institutsionaalsele teenusele suundumist (JAH/EI).		SOM 2.2.3: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist on tööle saanud (JAH/EI). 		SOM 2.2.3: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kes 1 kuu pärast tegevusest väljumist osaleb aktiivsetes tööturumeetmetes (JAH/EI).		SOM 2.3.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevustes, kelle alkoholi liigtarvitamise riskitase on vähenenud 6 kuud pärast alkoholi tarvitamise vähendamisele suunatud teenuste osutamise algust (JAH/EI).		SOM 3.1.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes oli hõives ja kelle töövõime hinnati osaliseks ning kes on säilitanud oma töökoha 12 kuu möödumisel peale hindamist (JAH/EI).		SOM 3.1.1: Osaleja "OP"-märgistusega tegevuses, kes ei olnud hõives ja kelle töövõimet hinnati osaliseks ning kes on liikunud hõivesse 12 kuu möödumisel peale hindamist (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös väga palju (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös väga vähe (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös palju (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös mõningal määral (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös vähe (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kes on ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi rakendanud õppetöös väga vähe (JAH/EI).		HTM 1.5.4:Osaleja, kes ei ole üldse ettevõtlusõppe täiendusõppel omandatud teadmisi ja oskusi õppetöös rakendanud. (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on olnud kooliga seotud (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on olnud tingitud isiklikest põhjustest (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on tingitud läbitud koolituse puudustest (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kelle peamised takistused ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis on olnud tingitud muudest asjaoludest (OSALEJA SELGITUS).		HTM 1.5.4: Osaleja, kellel pole olnud takistusi ettevõtlusõppe edendamisel oma koolis (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud toetav (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud passiivne (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kelle kooli hoiak ettevõtlusõppe rakendamisega seoses on olnud pärssiv (JAH/EI).		HTM 1.5.4: Osaleja, kes on esitanud täiendava kommentaari (KOMMENTAAR).

																																																





































2A

				TABEL 2A

		Investeetrimisprioriteet:

		ID		Näitaja		2014				2015				2016				2017				2018				2019				2020				2021				2022				2023				Kumulatiivne summa

						M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		Kokku		M		N

				Osaleja, kes projekti alguses oli mitteaktiivne, aga kes on nüüd asunud tööd otsima																																										0		0		0

				Osaleja, kes on saanud ESF toetust ning kohe pärast programmist/ projektist lahkumist kas asus õppima või õpib tasemeõppes või kursustel või osaleb tööpraktikal																																										0		0		0

				Osaleja, kes sai lahkudes kutsekvalifikatsiooni																																										0		0		0

				Osaleja, kes projekti alguses oli töötu või mitteaktiivne, aga nüüd on hõives, sh FIE																																										0		0		0

				Ebasoodsas olukorras olev osaleja, kes on asunud tööd otsima, haridust või koolitust saama, omandanud kutsekvalifikatsiooni või liikus hõivesse, sh FIEna																																										0		0		0

				Osaleja, kes kuue kuu jooksul pärast programmist lahkumist on asunud tööle, sh FIEna																																										0		0		0

				Osaleja, kelle olukord tööturul on kuue kuu jooksul pärast programmist lahkumist paranenud																																										0		0		0

				Vanemad, kui 54 aastased osalejad, kes kuue kuu jooksul pärast programmist lahkumist on asunud tööle, sh FIEna																																										0		0		0

				Ebasoodsas olukorras olevad osalejad, kes kuue kuu jooksul pärast programmist lahkumist on asunud tööle, sh FIEna																																										0		0		0

				TOTAL

karin.kase: karin.kase:
siia alla kõik need, kelle andmeid oleks pidanud koguma, aga erinevatel põhjustel ei õnnestunud (nt polnud täielikud)





































4A

				TABEL 4A

		Investeetrimisprioriteet:

		ID		Näitaja		2014				2015				2016				2017				2018				2019				2020				2021				2022				2023				Kumulatiivne summa

						M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		M		N		Kokku		M		N

				Töötu, sh pikaajaline töötu 2																																										0		0		0

				Töötu - pikaajaline töötu																																										0		0		0

				Mitteaktiivne																																										0		0		0

				Mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel																																										0		0		0

				Töötav, sh FIE 																																										0		0		0

				…-24																																										0		0		0

				55-…																																										0		0		0

				Üle 54 aasta vanune, kes on töötu sh pikaajaline töötu, või mitteaktiivne, kes ei ole hariduses ega koolitusel																																										0		0		0

				Alg- või põhiharidus 																																										0		0		0

				Üldkesk- või kutseharidus																																										0		0		0

				Kõrgharidus																																										0		0		0

				Osaleja, kes elab tööta leibkonnas																																										0		0		0

				Osaleja, kes elab ülalpeetavate lastega töötavate liikmeteta leibkonnas																																										0		0		0

				Osaleja, kes elab  ühe täiskasvanuga leibkonnas koos ülalpeetavate lastega																																										0		0		0

				Sisserändaja, teise riigi taustaga või rahvusvähemuse hulka kuuluv osaleja.																																										0		0		0

				Osaleja, kellel on puue.																																										0		0		0

				Muus ebasoodsas olukorras olev inimene																																										0		0		0

				Kodutu või eluasemeturult tõrjutud osaleja																																										0		0		0

				Maapiirkonna elanik																																										0		0		0
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